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5 yillik bir gérev doneminin sonuna daha
geldik.5 yi1l once Giresun Belediye Baskani
secildigim giinden bu zamana kadar her durum ve
sart altinda kentime ve sizlere en iyisini en giizelini
yapmanin c¢abasi ve miicadelesi i¢inde oldum.Bu
sehrin bana yiikledigi sehr-i emin  sifatinin
hakkini,sehrimin  ve insanimin mutlulugu i¢in
cabalamay1r Onceligim olarak bildim ve bu
dogrultuda c¢alisttm.Bundan sonrada hicbir engeli
onemsemeden ayni heyecan ve ayni calisma
azmiyle bu sehre hizmet ettim ve etmeye devam
edecegim.

5 yil once halkimdan aldigim yetkiyle her
tiirlii engellemeye zorlamaya, olanaksizliga ragmen
bu sehre sevgimizi Oniimiize koyarak her tiirlii
engeli astik. Bu sehre hizmeti her seyden onde
gorerek en iyiyi yapma cabasi i¢inde olduk. Ben ve tiim ¢alisma arkadaslarim sehrimize
hizmet zorunlulugumuzdan yiiksiinmeden zaman mefthumu tanimaksizin ¢alistik.
Vatandasimizin her tiirlii sikintisini acisini, mutlulugunu, sevincini kendimizin bildik.
Sikintisina yardimci olmayi acisint paylasmayi, mutluluguna ortak olmay1 bildik.5 yil
onceki verdigim soz geregi her yilimi her yaptigimi sizden aldigim yetkiyle harcadigim
her kurusun hesabim1 seffaf ve katilimec1r belediyeciligin geregi olarak faaliyet
raporlarimizla sizlerle paylastim. Sizlere veremeyecegim hicbir hesabim yoktur.
Vicdanen ve ahlaken bu sehre sorumluluklarimin geregini her sart altinda yerine
getirmenin huzurunu yastyorum.

Bize verdiginiz 5 yillik yetkiyi size hizmet yolunda gecirdim.ilk giin ki ¢aligma
azmim bu sehre ve sizlere dair umutlarim artarak devam etti ve bundan sonrada ayni1
heyecan ve umutla devam ederek ben giiciimii bu sehirden ve sizlerden aldim her
zamanda bu boyle olacaktir.Ben her zaman taraf oldum.Benim tarafim Giresun ve
sizlersiniz.Din,dil,irk,cinsiyet,mezhep,sosyal siif ayrimi yapmaksizin bu sehirdeki en
kiigiikten en biiyilige tiim bireyleriyle tek yiirek tek nefes olmaya ve onlara hizmeti en
onurlu ve en gilizel gorev olarak tasidim ve tasimaya devam edecegim.Gliclimii
Giresun’umdan aliyorum.Sevdam Giresun, davam Giresun,gururum Giresun’dur.

Bu diisiincelerle hepinizi sevgi ve saygiyla selamlarken bizlere gii¢ olan,giiliis
olan,umut olan tiim Giresunlulara sahsim ve tim ekip arkadaslarimin adina sonsuz

tesekkiir ediyorum.

Kerim Aksu
Giresun Belediye Baskani







ADI SOYADI
PASTIRMACIOGLU MUSTAFA EFENDI

BAYAZITOGLU MAHMUT KAPTAN
KAPTAN YORGI KOSTANKILIDIS PASA
HACIAHMETOGLU ARIF EFENDI
BAYAZITOGLU HUSEYIN NAZIF EFENDI
MATOS AGA

SARIMAHMUTZADE HASAN EFENDI
DIZDARZADE ESREF BEY

AHMET BICAN EFENDI
BAYAZITZADE HACI BEY
FERIDUNZADE OSMAN AGA
HASAN VEHBI EFENDI
HACIAHMETOGLU HASAN TAHSIN
DiZDARZADE ESREF BEY
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HURSIT YUKSEL

KERIM AKSU

GOREYV SURESI

(1875-1877)
(1877-1881)
(1877-1906)
(1906-1909)
(1909-1912)
(1912-1914)
(1914-1916)
(1916-1916)
(1916-1917)
(1917-1919)
(1919-1920)
(1920-1930)
(02.08.1930-29.05.1931)
(31.05.1931-30.10.1944)
(03.11.1944-05.09.1950)
(08.09.1950-03.01.1953)
(16.12.1953-17.11.1955)
(18.11.1955-05.09.1958)
(18.11.1955-05.09.1958)
(14.10.1958-04.11.1958)
(18.08.1958-12.06.1960)
(21.06.1960-01.06.1962)
(01.06.1962-26.11.1963)
(26.11.1963-01.07.1968)
(05.07.1968-12.12.1973)
(12.12.1973-12.12.1977)
(13.12.1977-11.09.1980)
(16.10.1980-03.02.1984)
(22.02.1984-26.03.1984)
(30.03.1984-26.03.1989)
(28.03.1989-27.03.1994)
(01.04.1994-18.04.1999)
(27.03.1994-08.08.2002)
(27.03.1994-08.08.2002)
(08.06.2002-02.04.2004)
(02.04.2004-29.03.2009)
(29.03.2009 -



2013 CALISMA RAPORU

29 -
37 -
41 -
63 -
65 -
87 -
95 -
107 -
131 -
139 -
147 -
159 -
167 -
171 -
175 -
195 -
213 -
217 -
231 -
235 -
245 -
247 -
285 -

337 -
353 -

OZEL KALEM MUDURLUGU

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
iC DENETGI

YAZI iSLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
TEFTIS KURULU MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
HAL MUDURLUGU

TERMINAL MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

ITFAIYE MUDURLO

SAGLIK iSLERIi MUDURLUGU
VETERINER iSLERI MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
OTOBUS iSLERI MUDURLUGU
TiYATRO MUDURLUGU

SiViL SAVUNMA

FEN iSLERI MUDURLUGU

SU VE KANALiIZASYON MUDURLUGU

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
MEZARLIK MUDURU
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TARIHCE

Dogu Karadeniz ve Giresun'la ilgili ilk tarihi bilgileri Yunanli cografyaci ve seyyahlarin

eserlerinde bulmaktayiz. Bu eserlerde bu bolgede yasayanlari Kolhlar, Driller, Mossinoikler, Halibler,
Tibarenler,Gaskalar, Iskitler, Kimmerler, Amazonlar, Hunlar, Kumanlar, Pecenekler , Akhunlar,
Sabirler, Hazarlar, Bulgar Tiirkleri ve Oguz Tiirkleri olarak gérmekteyiz .
M.S. 1800 yillarinda Anadolu'da devlet kuran Hititler, Karadeniz kiyilarini ele gecirememisti. Bu
tarihlerde buralarda yasayan Gagkalar tam olarak belirlenmeyen bir kavimdi. Gaskalardan bagka
bolgedeki Kimmerleri gormekteyiz. Orta Asya kokenli bir kavim olan Kimmmerler M . O .
2000’inci yilin baslar1 ile M. O . 8. Yiizyil arasinda Karadeniz’in kuzeyinde Hazar denizi kiyilart
ile Tuna nehri arasindaki cografyada iskan etmislerdir.

M.O. 7.yy. ilk yarisinda Anadolu'nun Karadeniz’in kuzeyinden gelen Kimmer akinlarina maruz
kaldigmi gériiyoruz. Orta Asya'dan gelen Iskitler, Kimmerler'in yasadigi bolgeyi ele gegirince
Kimmerler, yerlerinden ayrilarak giineye dogru inmisler, Kafkaslara gecerek Anadolu'ya girmislerdir.
Kimmer savascilariin M.O. 7. asrm ilk yillarinda Kizilirmak’a dayandiklarini ve Firikler'le savasa
tutustuklarini goriiyoruz.

Sebinkarahisar’li arastirmaci yazar Hasan Tahsin Okutan'a gore Kimmerlere ait eserlere
S.Karahisar’da rastlanmaktadir. Okutan'a gore; Gerek Etiler ve Amazonlar ve gerekse Kimmer'ler
zamaninda. Karahisar kasabasi bugiinkii Isola kdyiinde bulunuyordu. Derebeylik seklinde idare edilen
bu kasaba sakinleri iist {iste vuku bulan yedi yillik bir kitlik ve aglik zamaninda bulunduklar1 yerleri
birakarak bir kismi go¢ etmis ve bir kismi da Ordu ile Sebinkarahisar arasindaki 3040 metre
yiiksekligindeki Karagdl Dagmin Kirklar tepesine ¢ikip siginmiglar ve bu kitlik yillarin1 orada

gecirmislerdir.
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Halen Sebinkarahisar’in Bozbayir, Akaya, Gilineytepesi ve Diskaya mevkilerindeki in ve
magaralarin Kimmerler’e ait eser oldugu tahmin edilmektedir.
Kimmerler’den sonra bdlgede Iskitlerin (Sakalar) hakimiyetini gdrmekteyiz. Iskitler M.O. 6. asirda
Kimmerleri kovalayarak Dogu Anadolu'da Medler'in egemenligine son vererek biitiin kiiciik Asya'ya
yayilirlar. M.O.4. asrin baslarinda bile iskitlerin Dogu Anadolu'ya hakim olduklarmi biliyoruz.

Amazonlar denilen kadin savas¢r kavim, Kimmerlerin kadin gurubu olarak gosterildigi gibi
Iskitlerden de gosterilmektedir. Ermeni yazar Trabzonlu Minas Bijiskyan'a gére Amazonlar cesur,
muharip kadinlardi ve eski tarihgilerin dediklerine gore Terme yakininda bagimsiz bir devlet kurarak
Farnia’ya ( Poti ) kadar Karadeniz sahillerine hakim olmuslardir. Bunlar Iskit menseli olup, Terme’ye
siiriilen Igin ve Skologit adli iki kral zadeden ileri gelmis ve zamanla cogalmislardir. Yunan
mitolojisine gore Termeden ayrilan Yunanlilar ise Giresun Onlerindeki Aretias adasina geldiler.
Buralarda kralice Antiege yoOnetimindeki 3. Amazon kabilesiyle karsilastilar. Onlarla miicadele
neticesinde yakaladiklart Amazonlar1 da yanlarina alarak denize agildilar. Heredot tarihinde Amazonlu

kadinlarin Iskitli genglerle kaynasip birlikte yasadiklari belirtilir.

M.O. 6. yy. da Giresun yoresine Hititler Azzi iilkesi diyorlardi. Buralarda Azziler yasiyordu. Eski
Yunan kaynaklarinda da bu bolgeye Pontus adi verilmekte, Giresun yoresi Khalib, Tibaren ve

Mosineklerin yerlesim alani olarak gosterilmektedir.
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M.O. 670 yilinda Ege
kiyillarindan  gelen  Milatoslular,

A 11141 Sinop’dan Trabzon’a kadar uzanan
oy [ e L B
Oonemli [P - o, ] 2 ticaret merkezlerine sahip oldular

o 2 3 , :" e M? J’-"
M.O. st = B ’mayj (4" M 670 — 546). Bolgede 90 kadar kent

ﬂ')“

|| kurdular. Bunlardan biride Kerasus’du.
Kerasus’un Giresun yada simdiki

4| Citlakkale’nin ~ bulundugu  yerde

oldugu sanilmaktadir. Baz1 yerlesim birimleri
hizla geliserek ticaret ve balik¢ilik merkezi durumuna gelmislerdir. Giresun ve Tirebolu’da bunlardan
biridir. Giresun’ ve yoresine yerlesen Milatoslular yerli halktan Tibareller, Mosinekler ve Haliplerle
kaynastilar.

M. O. 546 — 332 Pers imparatorlugu doneminde Giresun pers Imparatoru dareios tarafindan ele
gecirildi. M. O. 332-323 Pers Imparatorlugu iskender tarafindan kesin bir yenilgiye ugrayarak dagildi.
Bu arada Kapadokya Krallig1 dogdu ve Giresun Kapadokya Krallig1 topraklari igerisinde kald1. ( M. O.
323-301 ) Iskender’in 6liimiinden sonra bdlgeye Makedonyalilar hakim oldular. M. O. 301-66
Pontoslular doneminde Giresun Pontos hakimiyeti altinda kaldi.

Kerasus M.O. 2. yy. baslarinda Farnakeia adiyla anilir. Bunun sebebi Kerasus’un o sirada
Pontus Krali 1. Farnakes’in eline gecmesidir. Kerasus Roma egemenligine gecince Kerasunda adini
almistir.

Kent en parlak donemini, Roma senatosunu giic durumlara diistiren IV. Mithridates’le yasadu.
Mithridates doneminde devletin sinirlar1 Yunanistan’a kadar genisletildi. Roma tedirgindi. General
Lucullus yénetiminde Anadolu’ya gonderilen Roma ordusu kralligin topraklarini ele gegirdi (M.O.
76). Lucullus Roma’ ya donerken batinin heniiz tanimadig1 yorede ¢ok yaygin olan kiraz fidanlarim
yaninda gotiirdii (M.O. 67).

General Lucullus’un doniisiiyle kaybedilen topraklar tekrar geri alindi. Senato, bu defa general
Pompeius’ u gorevlendirdi. Anadolu Roma’ya baglandi. Pompeius Paletsindeyken ( Filistin ) de II.
Pharneces bazi yerleri geri almay1 bagardi. Pompeius Roma’ya dondiikten sonra Kapadokya’ya kadar
ilerlediler. O sirada Sezar Misir’da bulunuyordu. Pontus iggaline son vermek i¢in Anadolu’ya girdi.
Sezar, Pontus ile Bithinia kralliklarin1 birlestirerek bir eyalet halinde Roma’ya bagladi. Sezar’in
oliimiinden sonra Pontus iilkesi ii¢ bolgeye ayrildi. Pharnacia , Pont Polemonyak iilkesinde kaldi .

395 yilinda Roma Imparatorlugunun ikiye boliinmesiyle Giresun, Dogu Roma

Imparatorlugunun  sinirlar1  iginde kaldi . 1204 yilinda Istanbul Latinler tarafindan fethedildi.
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Trabzon’a kagan Dogu Roma Imparatoru Alesios Kommenos, yeni bir Rum Imparatorlugu kurdu.
Giresun’da Rum Imparatorlugunun hakimiyeti altina girdi.

1358 yilinda Ordu emiri Haci Emir Bey kuvvetleriyle Macka’ya kadar ilerleyip,1361 yilinda
Giresun’a yeni bir sefer diizenlemistir.1397 yilinda Hact Emir Beyin 6liimiiyle yerine gecen oglu
Stileyman Bey Giresun’u tamamen ele gecirmistir.

Osmanl1 Padisah1 Yildirim Beyazit zamaninda Anadolu’da Tiirk birligi saglanmis, Stileyman
Beyde bu birlige katilmistir.1398 yili sonlarinda Giresun Osmanli Devletinin smirlar1 igine
girmistir.1402°de Timur Anadolu’yu istila edince Trabzon Rum Imparatorlugu 1404’de Giresun’u
tekrar ele gegirmistir.

Istanbul’un fethinden sonra Osmanli Padisah1 Fatih Sultan Mehmet Han 1461°de Trabzon
Rum Imparatorlugunu tamamen tarihten silmistir. Boylece Giresun tamamen Osmanli Imparatorluguna

baglanmustir.

GIRESUN’UN IL OLMASI

Imparatorluk déoneminde Trabzon eyalet merkezi, Giresun’da
eyalet merkezine baghydi. Tanzimatin ilanindan sonra Giresun idari
orgiitte birkac yil Sebinkarahisar’a baglandi. Daha sonra Trabzon’a
bagh ilce merkezi iken 1920 yilinda miistakil muta sarrafhk, 1923
yilinda Cumhuriyet’in ilaniyla il merkezi oldu.

GENEL BILGILER
MISYON, VIZYON VE iLKELERIMIiZ

Misyonumuz

Anayasamizin 12. maddesinin 1.fikrasinda “mahalli idareler; il, belediye veya kgy halkinin
mahalli miistereR, ihtiyaglanini Rarsilamak, iizere, Rurulus esaslart Ranunla belirtilen ve Rarar
organlan Ranunda gosterilen secmenler tarafindan segilereR, olusturulan kamu tiizel Kisileridir”
hilkkmii yer almigtir. 5393 sayili Belediye Kanununun 3. maddesinin a bendinde belediye “belde
sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki thtiyaglanimi Rarsilamak, iizere Rurulan, idari ve mali
dzerklige sahip Ramu tiizel Risisi...” olarak tarif edilmistir. Dolayisiyla kamu hukuku tiizel kisilerinin

etkinlik amaci, higbir zaman salt ekonomik anlamda kazang ve kar elde etmek olamaz ve bunlar kamu
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yararinin gerceklestirilmesinden baska bir amaca yonelik ¢alisamazlar. Kamu tiizel kisilerinin
gorev, yetki ve siirlari kanunlarla belirlenmistir.

Giresun Belediyesi’nin misyonu da ilgili yasal mevzuat kapsaminda Giresun’un ve Giresun’da
yasayanlarin Giresun’un tarihi, cografi ve toplumsal yapisina uygun olarak gelismesini ve ilerlemesini
saglamaktir.,

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak nitelikteki medeni ihtiyaglarini karsilayabilmek
amaciyla kurulmus kamu tiizel kisilikleridir. Belediyeler, sehirlerin planlanmasindan imara uygun
yapilasmasinin saglanmasina; su, kanal, yol gibi alt yap1 hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki,
spor alanlar1 ve tesisleri gibi toplumsal yasam ic¢in zorunlu olan donat1 alanlarina; halkin saglig1 i¢in
isyeri denetimlerinden, toplumsal nizam i¢in gerekli Onlemleri almaya; beldenin temizliginin
saglanmasindan, cevrenin korunmasina; ihtiya¢ sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan, kiiltiirel
faaliyetlerin organize edilmesine kadar ¢ok degisik alanlarda hizmet vermekle yiikiimliidiir. Bu
gorevlerin yani sira 5393 sayili Belediye Kanunu ile yeni gorev ve yetkiler de belediyelere verilmistir.
Acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir i¢i trafik, turizm, tanitim, okul oncesi egitim, devlete ait
okullarin bakim, onarim ve ara¢ gere¢ ihtiyaclarinin karsilanmasi, saglik tesisleri kiiltiirel ve tabiat
varliklarinin korunmasi gibi hizmetlerin yani sira “ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi” gibi ekonomik
kalkinma ile ilgili gorev ve yetkilerde verilmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkilerine bakildiginda, aslinda bir insanin dogumundan Oliimiine
kadar gegen siire i¢cinde ve her asamada belediyelere sorumluluk yiiklendigi goriilmektedir.

Dolayisiyla belediyeler kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin ortak ihtiyaglarinin
karsilanmasi hususunda stratejik 6neme sahip kurumlardir.

Belediyemizin varlik sebebi yani misyonu da, Giresun halki adina, onlardan aldig yetki ile, Giresun
halkinin ihtiyaclarini belirlemek ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in ¢alismak; bu ¢alismalar ile de
kentin yagam Kkalitesini artirmaktir. Bu da evrensel degerlere ve halkin degerlerine saygili, adil,
gelisime agik bir yonetim anlayis1 ile miimkiindiir.

Vizyonumuz

Tarihi, kiiltiirel dokusu ve ekonomisiyle uyumlu, yasayanlarin kentsel anlamda temel
ithtiyaglarimin karsilandigi, her dem Giresun’da yasandig: hissedilen, giivenli, aidiyet hissi olugmus,
hemsehrilik bilinci ve baglilig1 paylasilan, model bir il ve markalagmis bir belediyecilik anlayisinin var
oldugu, hizmet iiretim giicii ve hizmet kalitesi yiiksek, siirekli gelisim ic¢inde olan bir Giresun’a
kavugmaktir.

Vizyon, bir kurum igin realist, giivenli, gekici bir gelecektir. Insan gruplari tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir timittir. Daha acik bir ifade ile Vizyon; kurulusun “Ne olmak istiyoruz”

sorusuna verecegi cevaptir.
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Belediyelerin kente ve kent halkina etkin, verimli ve kaliteli hizmet sunabilmesi i¢in dogru
planlama, etki kaynak yonetimi gerekli olmakla beraber, bunlarin temelini zaman ydnetimi
olusturmaktadir. Belediyemiz, zamani en iyi kullanan ve kendisine verilen zaman igerisinde hizmet
iireterek misyonunu en iyi bigimde yerine getiren belediye olmay1 amaglamaktadir.

Kurulus amaci toplumun ortak ihtiyaclarim1 karsilamak olan ve toplumdan aldig1 yetki ile ve
yine toplumun kaynaklarin1 kullanarak hizmet iireten kamu yonetimi, uzun siiredir siirekli
elestirilmektedir. Kaynaklarin israf edildigi, halkin goriis ve degerlendirmelerine yer verilmedigi,
kirtasiyecilikle 6zdeslesen biirokratik anlayisla hareket edildigi, formalitelere bagh kalmak ugruna
sorun ¢6zme anlayisinin feda edildigi ve benzeri birgok elestiri yapilmaktadir. Uzun yillar devletten
bekleyen, devlet karsisinda kendisini hesap verme konumunda goren, birey ve toplum, demokrasi
kiiltiiriiniin ve Ozgiirliklerinin gelismesi ile etkilenen olmaktan c¢ikarak etkileyen olma asamasina
girmistir. Artik kamu ydnetiminin kendisine hizmet amaciyla kuruldugu ve dolayisiyla asil patronun
kendisi oldugu bilincine ulagan toplum, kendisine sunulanlayetinmemektedir.

Kamu yonetimine yonelik elestirilerdeki artig, kamu yonetiminin yerelde orgilitlenmesi olan
belediyeleri de kapsamaktadir. Halka daha yakin olduklari i¢in belediyelerin icraatlar1 daha genis bir
kitle tarafindan ve daha yakindan takip edilmekte; bu da elestirilere zemin hazirlamaktadir.

Belediyeler belde ve belde halkina hizmet i¢in kurulmus kamu tiizel kisilikleri olduklar1 i¢in
beldeye ve belde halkina yonelik hizmetler sunmaktadirlar. Dolayisiyla, belediyeler i¢in kalite, belde
ve belde halkina sunulacak hizmetlerin istenilen 6zelliklere sahip olmasidir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagli 6zellikleri tamamen tasimasi, etkin verimli ve zamaninda
iiretilmesi de yeterli degildir.Bu hizmetin ayn1 zamanda vatandas1i memnun edecek bi¢imde sunulmasi
da 6nem arz etmektedir.

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik yoniinden
artmaktadir.Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Giresun Belediyesi, vatandasin belediyeden bekledigi hizmetleri zaman1 hizmete doniistiirerek
kaliteli, etkin ve verimli, bicimde gerceklestirmeyi kendisine vizyon olarak belirlemistir.

ilkelerimiz

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik :

Belediye, temelde vatandasin miisterek ihtiyaglarini karsilama konusunda hizmet iiretmek
amaciyla kurulmus bir kurumdur. Faaliyetlerinde sadece kamu yararmi gozetmesi esastir. Hizmet
uretirken kullandig1 kaynak ise yine vatandastan aldigi vergi, resim, har¢ ve Ticretler ile
olusturulmustur. Dolayisiyla kendilerinin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla kurulmus ve kendi vergi,

resim, harg ve iicretler kaynak olarak kullanilmasiyla hizmet iireten bir kurumun faaliyetlerini izlemek
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vatandasin en dogal hakkidir. Son donemde yliriirliige giren bilgi edinme yasasi1 da bu durumu
desteklemektedir. Dolayisiyla belediye igerisindeki tiim karar mekanizmalarinin isleyisinde,

kaynaklarin tiiketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik ve agiklik esas olmalidir.

Hesap verebilirlik :

Belediye hizmetlerinde kullanilan kaynak vatandasin 6dedigi vergi, resim, har¢ ve iicretlerden

olusmaktadir. Dolayisiyla ihtiyaca uygun olarak kullanilmalidir. Belediyenin gorev ve yetkileri

kanunlarla belirlenmistir ve denetime tabidir. Yapilan tiim wygulamalanin Ranunlar cercevesinde
ve hesabi hem vatandagsa, hem devlete rahatlikla hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik,

ve thtiyaca wygunluk prensibinden hareRetle verilebilir nitelikte olmalidur.

Kurum ici yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katitlimcilik :

Belediye, vatandasa ve I’ hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Demokrasi ile
yonetilen iilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, se¢im haricinde de kararlara katilimi
saglanmalidir. Belediye bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iligki icerisinde
bulunulan kamu kurum liderleriyle, ildeki diger seg¢ilmislerle, parti liderleri ve mahalle temsilcileri gibi
toplumun ihtiyaclarini takip eden ve nabzini tutan 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi igerisinde

olmal1 ve belediye calisanlarinin kararlara katilimini1 da saglamalidir. Bunlarin yaninda, belirli
donemlerde vatandasin beklentilerinin Olgiilmesi ve sikayetlerinin dinlenmesi iizerine caligsmalar
yapilarak vatandagin da kararlara katilimi saglanmalidir. Bunun sonucunda yapilacak olan hizmetler
sahiplenilmis olacak ve daha verimli hale gelecektir. Yeni belediye kanununda da kent konseyinin

kurulmasi1 kanunlastirilmis ve bu duruma zemin hazirlanmis olup ¢alismalar1 da stirmektedir..

Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik

Belediyelerin kaynaklar1 simirlidir ve smirli kaynaklar ile hizmet iiretilmek durumundadir.
Gerekli hizmetlerin tiretilebilmesi i¢in belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan armmis bir
sekilde kullanilmalidir. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.
Gelirleri toplarken adaletli davranan belediye, topladigi kaynaklart kullanarak hizmet iiretirken de
biitlin vatandaglara esit mesafede bulunmali ve belde icerisinde her noktaya ihtiyact oraninda ve
kaynaklar1 ol¢iisiinde hizmet ulastirmalidir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi 6deyen veya 6demeyen

gibi ayrimlarda bulunmamalidir.

Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik

Yukarida da bahsedildigi gibi belediyenin kaynaklari sinirlidir ve bu kaynaklar ile hizmeti en
iyi sekilde tretmek durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken il igerisinde yasayan

vatandaglarin ve il’in ihtiyaclar1 dikkate alinarak, dogru alanlar ve konularda yatirim ve harcamalar
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yapilmalidir. Belediye ¢alisanlart unutmamalidir ki kullandiklar1 kaynak kamunun ortak kaynagidir.

Dolayisiyla uygulamalarda verimlilik esas alinmali ve israftan kaginilmalidir.

Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik

esast ile hareket

Vatandasin mahalli ve miisterek ihtiyaglar1 karsilanirken anlik kararlar ile gegici ¢oziimler
iretmek yerine; planli, kalici, geleneksellesmis ve yonetim degistiginde de siirdiiriilebilir hizmetler

iretilmelidir.
GOREYV YETKI VE SORUMLULUKLAR

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

« Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi istemleri; ¢evre ve gevre
sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000’i gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar. « Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve igletebilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basari
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda o6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye simirlarim1 kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. Belediyenin
yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak,

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

c. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,
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d. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

e. Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek,

f. Toplu tasima yapmak; bu amagcla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,

g. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

h. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

1. Bor¢ almak, bagis kabul etmek,

j. Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergcek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek,

k. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermex,

1. Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,
m- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek

n. Reklam panolar1 ve tanitic1 tabelalar konusunda standartlar getirmek,

o. Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri
amak,

p. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergdhlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,

islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
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biitlin isleri yiiriitmek, Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve
Icisleri Bakanligi’nin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarin1 kiraya verme veya 67 inci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve
diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.Belediye mallarina
kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsilig1 bor¢glanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye

tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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IDAREYE iLISKIiN BIiLGILER

B) TESKILAT YAPISI

BELEDIYE BASKANI

OZEL KALEM MUDURLUGU

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

iC DENETCI

ZABITA MUDURLUGU

TEFTiS KURULU MUDURLUGU

TIiYATRO MUDURLUGU

BELEDIYE BASKAN YARDIMCILARI

ORHAN KURT

SEDAT KARABICAK

1-Yaz Isleri Miidiirliigii
2-Imar ve Sehircilik Miid.
3-Insan Kayna. ve Egt.Miid.
4-Ruhsat ve Denetim Miid.
5-Mezarlik Isleri Miidiirliigii
6-Temizlik Isleri Miidiirliigii
7-Saglik Tsleri Miidiirliigii
8-Veteriner Isleri Miidiirliigii

9-Kiiltiir ve Sosyal Isl.Miid.

1-Fen Islerim Miidiirliigii

2-Su ve Kanalizasyon Miid.
3-Park ve Bahgeler Miidiirligii
4-Destek Hizmetleri Miid.
5-tfaiye Miidiirliigii

6-Otobiis Isleri Miidiirliigii
7-Hal Midiirligi

8-Sivil Savunma Sefligi

MURAT OZDEMIR

1-Mali Hizmetler Miid.

2-Terminal Mudirligi
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Fiziksel Yapi

Belediyemiz, Is ve islemlerini 23 Miidiirliik, Sivil Savunma Sefligi ve I¢ Denetci araciligiyla
yiiriitmektedir. Hizmet binasimin iginde Baskanlik Makami ve baskan yardimecilar ile birlikte Ozel
Kalem Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigi, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Sosyal Isler Miidiirliigii, Zabita Midiirliigii, Park ve
Bahgeler Miidiirliigii, Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii yer almaktadir.

Mali Hizmetler Miudirligii ve Teftis Kurulu  Miidiirliigli Nizamiye Mahallesi Gazi
Caddesinde, Veteriner Isleri Miidiirliigii Aksu Mahallesi Etbasoglu Mevkiinde, itfaiye Miidiirliigii ve
Sivil Savunma Sefligi Kale Mahallesi Gazi Mustafa Kemal Bulvari No:30 da, Hal Miidiirligii
Gedikkaya Mahallesi Kayaekmek¢i Sokakda, Terminal Miidiirliigii Teyyarediizii Mahallesi Sehit
Bahtiyar Aydim Caddesinde, Otobiis Isleri Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii, Saglk Isleri Miidiirliigii, I¢ Denetgi, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Ozel Kalem
Miidriiliigii Servisi, Evlendirme Memurlugu ,Seyhkeramettin Mahalesi Lacin Sokak, Makine Ikmal
Bakim ve Onarim Sefligi, Gedikkaya Mahallesi Gazi Mustafa Kemal Bulvarinda bulunan binalarinda
hizmet vermektedirler.

Tiyatro Miidiirliigii Hac1 Hiiseyin Mahallesi Fevzi Paga Caddesinde , Sosyal Tesis Sultan Selim
Mahallesi Tasbasi Sokakta hizmet vermekte ve Kiigiikkdy Mahallesinde 500 m? alanda Asfalt
Santiyesi Uretim yapmaktadir.

Tasmir Mal Yonetmeligine gore yilsonu sayimlart 2013 yilinda da yapilmis ve tiim taginmazlar

zimmet altina alinmistir.
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MECLIS UYELERI

CUMHURIYET HALK PARTISI MECLIS UYELERI

Safak Mustafa

HiSARKAYA SARAYDEMIR M.Hayati TOKEZ

Ahmet R. Burak T.
YUSUFAGAOGLU BEKTASOGLU

Orhan KURT

;

Elvan ; Atifet ALPARSLAN
OKTAY TEKIN Mehmet A. UZUN Metin YILMAZ

O. Hulki

Ibrahim AYDIN AYKUTALPOGLU

Tekin DEMIRKILIC Ismail YILMAZ



ADALET VE KALKINMA PARTISI MECLIS UYELERI

Sabri OZTURK Vahit SARISARAY Hidayet YILMAZ

LeylaAYHAN Mehmet KIRAN Onder AGDERE

Ibrahim ERHAN Hatice AYDIN Fahri UZUN
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YONETIM

BASKANIMIZ

Kerim AKSU
BASKAN YARDIMCILARIMIZ

Sedat KARABICAK

Murat OZDEMIR
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MUDURLERIMIiZ

Benan ARICAN Osman Selguk BEYAZYUZ Hiiseyin KAYA
Ozel Kalem Miidiir V. SULEYMANOGLU Hukuk Isleri Miidiir V. Insan Kaynaklar1
Yaz Isleri Miidiirii ve Egitim Miidiirii

Aydin SARIYILDIZ Mehmet Niyazi BIYIK Tahsin AVCI
Mali Hizmetler Miidiirii KARAAHMETOGLU Zabita Miidiirii Itfaiye Miidiirii
Imar ve Sehircilik
Miidiirii

gl " 1 T
-
Giircan OKSAL Ismail DEMIR Fazil HIDIMOGLU Hasan OZDEMIR
Veteriner Isleri Miidiirii Temizlik Isleri Miidiirii Park ve Bahceler Miidiirii  Kiiltiir ve Sosyal Isler
Mudiiri
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Temel KAYA Dr. Ahmet CIRAK Galip BAKRACOGLU Siileyman OZYAZICI
Ruhsat ve Denetim Miidiirti Saglik Isleri Miidiiri Teftis Kurulu Midiirii Destek Hizmetleri
Miidiirti

SalihMUTLU Hiiseyin YILMAZ Fatih YUKSEK Hiiseyin INANC
Su ve Kanalizasyon Hal Miidiirii Terminal Miidiir V. Otobiis Isleri Miidiirii
Miidiirii

Coskun DINC Karabey KARAMAN Siileyman USTA Mehmet ALIOGLU
Tiyatro Mudiirii Mezarlik Isleri Miidiirii i¢ Denetci Sivil Savunma Sefi
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OZEL KALEM MUDURLUGU
SUNUS

GENEL BILGILER
A-MISYON VE ViZYON
Misyonumuz:

Misyonumuz; halkin memnuniyetine odakli, katilimei, seffaf bir yonetin anlayisiyla siirdiiriilebilir,
kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir.

Katilimel, seffaf, sonu¢ odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yasam standartlarini arttirmaktir.

Katilimci, seffaf, sunus odakli ve gevreci bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir kentsel gelismeye
birlikte hizmet kalitesini artirarak halkin hayat standartlarini yiikseltmektir.

Misyonumuz; vizyonumuzu ger¢ege doniistiirmektir.

Vizyonumuz;

Halka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkelerine dayal1 bir anlayisla, etik ilkelere bagli kamu yararini her seyin iistiinde tutarak
vatandaslarimizin is ve islemlerini en suratl bir bigimde yiirlitmeyi biitiin personelimizle birlikte
siirdiirmenin gayreti i¢inde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza
hizmeti en kolay ve en 1yi sekilde vermenin gayreti i¢inde olma prensibi ile hantal biirokrasinin
insanlara sundugu tembellik ve bikkinligi tiim ¢alisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve
hizmette 6ncii olmanin azmi igerisinde bulunmak.

B-YETKI-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ozel Kalem Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi ile Norm Kadro ilke ve
Standartlarina uygun olarak, Giresun Belediyesi Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karari ile
kurulmustur.

Ozel Kalem Miidiirliigii bu yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢er¢cevesinde yapmaya yetkilidir.

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunlarinin
belediyelere vermis oldugu yetkiler ¢ercevesinde Giresun Belediye Meclisince 03.01.2008 tarih ve 10
sayil1 karar1 ile onaylanan Ozel Kalem Miidiirliigiiniin Gérev-Y etki-Sorumluluk ve Calisma Esaslarina
iligkin Yonetmeligin 6. Maddesi ile midiirliigiin gorevleri asagida yazildig: sekildedir.
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a)Bagkana intikal eden s6zlii yada yazili taleplerin, randevulari, giinliik olarak takip eder.
b)Bagkanin tiim iletisim ve haberlesmesini saglar.
c)Bagkanin 6zel ve resmi yazismalarini, miidiirliigiin tim yazigsmalarinin takip edilmesini ve
sonuglandirilmasini saglar.
d)Baskana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip, ilgili birimlere sevk eder. Bagskanin gérmesi
gerekenleri iist yazi ile konu 6zetlenerek Baskana sunar. ilgili birime sevk ederek genel kaydini yapar
ve takip eder.
Miidiirliigiimiiz asagida belirtilen mevzuat uyarinca islem yapmaktadir.
5393 Sayih Belediye Kanunu:
5393 Sayili Belediye Kanunun Meclis ile ilgili Maddeleri; 19,20,21,22,23,24,25
5393 Sayili Belediye Kanunun Enciimen ile ilgili Maddeleri; 33,34,35,36 maddeleri uyarinca meclis
ve enclimen isleri,
4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu:
4721 Sayil Tiirk Medeni Kanununa gore Nikah Akit islemleri,
2886 Sayili Devlet Thale Kanunu:
2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 36,43,51 nci maddelerine gore ihale islemleri,
4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu:
4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu uyarinca beyaz masa islemleri
3056 Sayih Kanun:
3056 Sayili Kanuna gore ise Arsiv hizmetleri yiiriitiilmektedir.
IDAREYE ILiSKIN BiLGILER

1-Fiziksel Yapi

Ozel Kalem Miidiirliigii, Hac1 Miktad Mahallesi Alparslan Caddesi no:1’deki hizmet binamizda
miidiirlik makamina ait 10 m2’lik biiroda ile Nizamiye Mahallesi Lagin Sokak No:28’deki hizmet
binamizda miidiirlik makamina ait 15 m2’lik biiroda hizmet vermektedir.

Birim personelinin kullanimina ait tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.

Midiirligiin fiziksel kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

BELEDIYE BASKANI MAKAMI ODASI(Ana Bina)

1-Makam Masast 1 Adet
2-Makam Koltugu 1 Adet
3-Sumen Takimi 1 Adet
4-Sehpa 2 Adet
5-Koltuk 3 Adet
6-Sandalye 8 Adet
7-Toplant1 Masas1 1 Adet
8-Kamera Cihazi 1 Adet
9-Kamera Televizyon 1 Adet
10-ELCD Televizyon 1 Adet
11-DVD 1 Adet
12-Uydu Alicist 1 Adet
13-Saat 2 Adet
14-Klima 1 Adet
15-Bayrak Flama 2 Adet
16-Telefon 2 Adet
17-Atatiirk Portresi 1 Adet
18-Tablo 1 Adet
19-Cop Kovasi 1 Adet
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BELEDIYE BASKANI MAKAM ODASI(Hal Pazari)

1-Makam Koltugu 1 Adet
1-Makam Masasi 1 Adet
3-Etgjer 1 Adet
4-Orta Sehpa 1 Adet
5-Cift Kapili Elbise Dolab1 1 Adet
6-Evrak Dolab1 1 Adet
7-Atatiirk Portresi 1 Adet
8-Ciftli Misafir Koltugu 3 Adet
9-TV Masasi 1 Adet
10-TV 1 Adet
11-Vestiyer 1 Adet

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI ODASI (1)

1-Makam Masasi 1 Adet
2-Koltuk 1 Adet
3-Sandalye 7 Adet
4-Tablo 1 Adet
5-Atatiirk Portresi 2 Adet
6-Askilik 1 Adet
7-Semsiyelik 1 Adet
8-Dolap 1 Adet
9-Televizyon 1 Adet
10-Telefon 2 Adet
11-Sumen Takimi 1 Adet

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI ODASI(I1)

1-Makam Masasi 1 Adet
2-Koltuk 1 Adet
3-Sandalye 5 Adet
4-Sehpa 1 Adet
5-Etgjer 2 Adet
6-Telefon 2 Adet
7-Yazict 1 Adet
8-Laptop 1Adet

9-Saat 1 Adet
10-Atatiirk Portesi 1 Adet
11-Cop Kovasi 1 Adet
12-Dolap 1 Adet
13-Askilik 1 Adet
14-Sumen Takimi 1 Adet
15-Pano 1 Adet
MUDUR ODASI

1-Makam Koltugu 1 Adet

2-Makam Masasi 1 Adet



3-Etgjer 1 Adet

4-Misafir Koltugu(2’li) 2 Adet
5-Misafir Koltugu(1’li) 2 Adet
6-Atatiirk Portresi 1 Adet
7-Orta Sehpa 3 Adet
8-Evrak Dolabi1 1 Adet
9-Elbise Dolab1 1 Adet
10-Bilgisayar 1 Adet
11-Yazici 1 Adet

MUDUR ODASI (EK HIZMET BINASI)

1-Makam Koltugu 1 Adet

2-Makam Masasi 1 Adet

3-Etaer 1 Adet

4-Misafir Koltugu(1’11) 4 Adet

5-Atatiirk Portresi 1 Adet
6-Orta Sehpa 3 Adet
7-Evrak Dolab1 1 Adet
8-Elbise Dolabi 1 Adet
9-Bilgisayar 2 Adet
10-Yazic1 1 Adet
11-Siimen takimi 1 Adet
Orgiit Yapisi

Belediye Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karari ile kurulan Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediye
Bagkanina Bagli olarak goérevlerini yapmaktadir. Teskilat semas1 asagida gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANI

3

OZEL KALEM MUDURU

iSC!ER

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Masaiistii Bilgisayar 3 Adet
Laptop 1 Adet
Printir 3 Adet
Televizyon 4 Adet
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Kamera Cihazi 1 Adet
DVD 1 Adet
Uydu Alicist 1 Adet
Telefon Makines 6 Adet

Internet ve yasal mevzuat kitaplari bilgi erisimi icin kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklar

Ozel Kalem Miidiirliigii Belediyemiz merkez hizmet binas1 ve Ek Hizmet Binamizda yer alip Miidiir
odasi ile hizmet vermektedir. 1 Miidiir, 6 is¢i ve 2 S6zlesmeli Memur personeli vardir.

MUDURLUGUN KADRO CETVELIi VE PERSONEL DURUMU

TOPLAM | DOLU BOS
SINIFI UNVANI KADRO KADRO KADRO
ADETI ADETI ADETI
GIiH OZEL KALEM MUDURU 1 1 -
ISCI
- 6 6 -
SOZLESMELI 2 2 -
- MEMUR

Sunulan Hizmetler
a)Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Bagkani adina Temsil Téren ve Agirlama Biitgesi’ni
kullanmak,
b)Belediye Bagkani’nin resmi, 6zel ve gizlilik tasiyan yazigsmalarini yiiriitmek
c)Belediye Bagkanina ve miidiirliige gelen, giden evrakin giris, ¢ikis ,kayit, degerlendirme ve
ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasini, arsivlenmesini; Belediye Baskani’nin
imzalamasi, onaylamasi1 gereken evrakin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamak.
¢)Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilig, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vs. 6nemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tiirli
protokol ve toren islerini diizenlemek, yiiriitmek ve zaman ve yerlerini Belediye Baskani’na bildirmek.
Bu gibi torenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini temin etmek, Belediye Baskani’nin istirak
edemedigi program, téren vs. baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek.
d)Belediye Bagkani’nin ziyaretlerine gelen yurtici ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde
karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek.
€)Belediye Baskani’nin goriisme ve kabullerine ait hizmetleri yiiriitmek.
f)Belediye Baskani’nin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine etmek, gelen
randevu talepleri dogrultusunda Belediye Bagkani ile goriismelerini temin etmek.
g)Baskanlik Makami randevularini planlamak, toplantilarini ayarlamak, toplanti giin ve
saatlerini ilgililere bildirmek.
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g)Baskani’nin  talimatlarin1  ilgili  birimlere  ulastirmak, takip  ederek
sonuglandirilmasini saglamak.
h)Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Belediye’de hizmet veren Miidirliikklerin kendi
aralarinda ve Miidiirliiklerle Bagkanlik Makami arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etmek.
1)Vatandaglar, kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, sozlii veya e-posta ile Baskanlik
Makamina intikal ettirilen talep ve sikayetlerin ¢oziime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlar
aktararak sonuglarini takip etmek, sonuglar1 hakkinda ilgililere bilgi vermek.
i)Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik programlarini hazirlayarak takip etmek.
])Belediye Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

I¢ Yonetim ve Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiziin temel fonksiyonlar1, Belediye Baskan1 emri altinda Ozel Kalem Miidiirii tarafindan
ve Miidiiriin gerekli gordiigii yerlerde birim sorumlularina yetki devri ile yerine getirilmektedir.

On Mali Kontrol, Birim Sorumlulari tarafindan yapilip, Harcama Yetkili onayindan gegerek
gergeklestirilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

Birim Amag ve Hedefleri
Dahakaliteli ve dahaiyi hizmet vermek.

Temel Politika ve Oncelikler

Kurumun Ozel Kalem Politikas1 ve Oncelikleri sunlardir:

Temel politikamiz ’6nce insan’ felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim
anlayistyla stirdiiriilebilir hizmet vermek. Bagkana intikal eden sozlii yada yazili talepleri, randevulari,
giinliik olarak takip etmek, Bagkanin tiim iletisim, haberlesmesini, 6zel ve resmi yazismalariin takip
edilmesini ve sonuglandirilmasini saglamak. Baskana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip, ilgili
birimlere sevk etmek.

Temel Onceligimiz ise katilimei, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standartlarini arttirmaktir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Mali Bilgiler

Midiirligiimiize 4.392.271,70 TL Biitce tahsis edilmis olup;

Midiirligiimiiz 4.392.271,70 TL harcama yapmustir.

B- PerformansBilgileri

1.Faaliyet ve ProjeBilgileri

Baskana intikal eden sozlii yada yazili talepleri, randevulari, giinliik olarak takip etmek, tiim iletisim
haberlesmesini saglamak. Baskana gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip ilgili birimlere sevk
etmek ve Baskanin gérmesi gerekenleri iist yazi ile konu 6zetlenerek Baskana sunar. Ilgili birime sevk
ederek genel kaydini yapar ve takip eder.

2.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2013 y1l1 performansimiz basariyla tamamlanmustir.

|V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDILMESI

A-Ustiinliikler

Teknolojik kaynaklara erisme imkaninin yeterli diizeyde olmasi
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Midiirliik igerisindeki gérev dagilimin bilgi ve beceri kistaslar1 goz dntlinde bulundurularak yapiliyor
olmasi.

B-Zayifliklar

Mevzuat degisikligi

Fiziksel ¢aligsma sartlarinin yetersizligi
Arsivimizi yetersiz olmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.

Benan ARICAN
Ozel Kalem Miidiir V.
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Hukuk Isleri Miidiirliigiince takibi yapilan ilk derece mahkemesinde veya temyiz
mahkemelerinde bulunan toplam dava dosya sayis1 168, icra takibi sayisi ise 32’dir.

Bu davalarin toplam 135 tanesi idari davadir. Bu davalardan 132 tanesi iptal davasi, 2 tanesi de
tam yarg1 (tazminat) davasidir. 135 davanin 46 tanesi hakkinda ilk derece mahkemesi tarafindan heniiz
karar verilmemis, 89 tanesi hakkinda karar verilmis olmakla birlikte davalar temyiz veya karar
diizeltme agamasindadir. Karar verilen davalardan 56 tanesi lehe, 33 tanesi aleyhe sonuglanmustir.

Idari davalardan 43 tanesi imar uygulamasinin iptali davalaridir. Bu davalardan 18 tanesi heniiz
Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuclandirilmamis, 25 tanesi ise karara baglanmakla birlikte
temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 15’1 lehe, 10’u ise aleyhe
sonuclanmuistir.

Idari davalardan 39 tanesi imar planlar ile ilgili davalardir. Bu davalardan 13 tanesi heniiz
Ordu idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamis, 26 tanesi ise karara baglanmakla birlikte
temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 16’s1 lehe, 10’u ise aleyhe
sonuclanmistir.

Idari davalardan 14°ii sehir igi trafik islemleri ile ilgili davalardir. Bu davalardan 3 tanesi heniiz
Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamis, 11 tanesi ise karara baglanmakla birlikte
temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 9’u lehe, 2’si ise aleyhe
sonug¢lanmistir.

Idari davalardan 7’si memurlar ve sdzlesmeli personel hakkinda yapilan islemler ile ilgili
davalardir. Bu davalardan 3 tanesi heniiz Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuclandirilmamus, 4
tanesi ise karara baglanmakla birlikte temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen
davalarin 1°1 lehe, 3’ii ise aleyhe sonuglanmustir.

Idari davalardan 6 tanesi yap1 ruhsatlarina iliskin islemler ile ilgili davalardir. Bu davalardan 1
tanesi heniiz Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamis, 5 tanesi ise karara baglanmakla
birlikte temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 4’1 lehe, 1°si ise aleyhe
sonuglanmistir.

Idari davalardan 9 tanesi ¢esitli enciimen kararlariyla ilgili davalardir. Bu davalardan 4 tanesi
heniiz Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamis, 5 tanesi ise karara baglanmakla birlikte
temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 3’4 lehe, 2’si ise aleyhe
sonug¢lanmuistir.

Idari davalardan 6’s1 yikim kararlarmin iptali ile ilgili davalardir. Bu davalardan 1 tanesi heniiz
Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamas, 5 tanesi ise karara baglanmakla birlikte temyiz
veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalarin 3’1 lehe, 2’si ise aleyhe sonu¢lanmistir.

Idari davalardan 3 tanesi isyeri agma ve calisma ruhsatlarma iliskin davalardir. Bu davalarin
tamami Ordu Idare Mahkemesi tarafindan baglanmakla birlikte temyiz veya karar diizeltme
asamasindadir. Karar verilen davalarin tamami lehe sonuglanmustir.

Idari davalardan 4’ii idari para cezalarmin iptali ile ilgili davalardir. Bu davalardan 3 tanesi

heniiz Ordu Idare Mahkemesi tarafindan sonuglandirilmamus, 1 tanesi ise karara baglanmakla birlikte
temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen 1 dava da lehe sonuglanmigtir.
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Belediyemiz tarafindan 2 adet idari dava agilmustir. Bu davalar Ordu Idare Mahkemesi
tarafindan gorev yoniinden reddedilmis ve temyiz edilmistir.

Idari davalardan 2’si tam yargi (tazminat) davasidir. Bu davalar hakkinda Yerel Mahkeme
tarafindan karar verilmis olmakla birlikte temyiz ve karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen 1
dava lehe, 1 dava aleyhe sonuclanmistir. Aleyhe sonuglanan dava Basbakanlik ve Belediyemiz
aleyhine ac¢ilmis olup bir memurun kadro degisikligi ile ilgili kaybi oldugu belirtilen maddi
kayiplarinin karsilanmasi ile ilgilidir.

Hukuk fsleri Miidiirliigiimiizce takibi yapilan adli davalarin toplam sayist 26’dir. Bu
davalardan 7 tanesi hakkinda ilk dereceli mahkemeler heniiz karar vermemis, 19’u ise karara
baglanmistir. Bu kararlardan 13’1 lehe, 6’s1 aleyhedir. Davalarin 11 tanesi Belediyemiz tarafindan
acilmustir.

Adli davalardan 6 tanesi kamulastirma bedelinin tespiti ve tescil davasi olup Belediyemiz
tarafindan acilmistir. Bu davalardan 2 tanesi ilk derece mahkemesi tarafindan heniiz
sonuclandirilmamis, 4 tanesi de karara baglanmakla birlikte temyiz veya karar diizeltme
asamasindadir. Karar verilen davalardan 4’1 hakkinda davanin kabulii karar1 verilmistir.

Adli davalardan 2 tanesi isc¢i alacaklarina (fazla mesai, tatil vb.) dayali davalaridir. Bu
davalardan 2 tanesi de ilk derece mahkemesi tarafindan karara baglanmis olup 2’si de aleyhe
sonug¢lanmistir.

Adli davalardan 1 tanesi hizmet tespiti davast olup heniiz ilk derece mahkemesi tarafindan
karara baglanmamustir.

Adli davalardan 6 tanesi kamulastirmasiz el atma nedenine dayali tazminat ve tescil davalaridir.
Bu davalardan 2 tanesi ilk derece mahkemesi tarafindan sonuc¢landirilmamis, 4 tanesi de karara
baglanmakla birlikte temyiz veya karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalardan 1’1 aleyhe,
2’s1 kismen aleyhe, 1°1 lehe sonuglanmaistir.

Adli davalardan 5 tanesi maddi ve manevi tazminat davalaridir. Bu davalardan 1 tanes ilk
derece mahkemesi tarafindan sonuclandirilmamis, 4 tanesi de karara baglanmakla birlikte temyiz veya
karar diizeltme asamasindadir. Karar verilen davalardan 3’i lehe, 1’1 aleyhe sonuglanmistir. Aleyhe
sonuclanan dava Belediyemiz ile Cevre Temizlik ins. Ltd. Sti.’ye kars1 acilmis, Belediyemiz hizmet
alim ihalesi yiiklenicisi Cevre Temizlik Ins. Ltd. Sti’nin bir iscisinin is kazasi sonucunda &lmesi
sonucunda annesi ve ablasinin maddi ve manevi tazminat talepleri ile ilgilidir.

Adli davalardan 2 tanesi Belediyemiz tarafindan agilan alacak davasidir. Bu davalarin ikisi de
Belediyemiz lehine sonuglandiriimistir.

Adli davalardan 1 tanesi de yine Belediyemiz tarafindan acgilan itirazin kaldirilmasi davasidir.
Belediyemiz kira bor¢lusu hakkinda baslatilan icra takibine bor¢lunun itiraz etmesi iizerine agilan bu

dava hakkinda da ilk derece mahkemesi lehe karar vermistir.

Yukarida sayilan davalar disinda Belediyemiz tarafindan 2 adet tahliye davasi acilmis olup ilk
derece mahkemesi lehe karar vermistir.
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Adli davalardan 1 tanesi tapu sicilinin iptali ve kadastral durumun iadesi davasi olup ilk derece
mahkemesi heniiz karar vermemistir.

Hukuk Isleri Miidiirliigiimiizce takibi yapilan ceza davalarinin sayis1 7°dir. Belediyemiz bu
davalarda sikayetci veya miidahil durumundadir. Davalarin cogunlugu kamu malina zarar verme sugu

ileilgilidir.

Hukuk Isleri Miidiirliigiimiizce toplam 32 adet icra takibi baslatilmistir. Bu icra takiplerinin 17
tanesi kira alacaklari, 15 tanesi de vekalet iicretinin tahsili amaciyla baslatilmistir. 17 adet kira
alacagina dayali icra dosyasinin 9 tanesinde borglular 6111 sayili Yasa c¢ergevesinde borg
yapilandirilmasindan yararlanmiglar, diger dosyalara konu alacaklarin tahsili i¢in de gerekli islemler
yapilmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilis olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Selcuk BEYAZYUZ
Harcama Y etkilisi
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

2013 YILI
BiRIM FAALIYET RAPORU

|-GENEL BIiLGILER J

A. Misyon ve Vizyon

Giresun Belediyesi’nin 2010 - 2014 Stratejik Planinda yer alan misyon ve vizyonu
Midiirliigiimiizce benimsenerek, belirlenen amag ve hedeflerin gerceklestirilmesinde Miidiirliiglimiize

diisen gorevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi i¢in azami gayret gosterilmektedir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Miidiirliigiimiiziin Gorevi:

Mali Hizmetler Midiirligii, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi
Kanunu, 213 Sayil1 Vergi Usul Kanunu,5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, 6183
Sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun, 492 Sayili Harglar Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, Biitce Kanunu ile diger kanunlarda belirtilen Belediyenin gelir ve giderleriyle
alakali her tiirlii is ve islemleriyle, Belediyenin finansman, muhasebe ve mali is ve islemleriyle alakali
her tiirlii icraatini ytirlitmektedir.

2- Kurum I¢i Hizmetler:

1.1 Belediye Gelirleri ile Tlgili Hizmetler
4+ Gdlirlerin Tahakkuk ve Tahsil Islemleri
4+ E-Belediye Islemleri
4+ Bildirim Suretleri Diizenleme Islemleri
4 Haciz ve Icra Islemleri

1.2 Belediye Giderleri ile Tlgili Hizmetler

4+ Gider Belgelerinin Kontrolii islemleri
4 (Odeme Emri Belgelerinin Diizenlenmesi Islemleri
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4+ Muhasebe Islem Fislerinin Diizenlenmesi Islemleri
4+ Giderlerin Hak Sahiplerine Odenmesi Islemleri
4 Avans ve Kredilerin Odenmesi ve Takibi Islemleri

1.3 Muhasebe Hizmetleri

Donem Bagi Kayitlarinin Yapilmasi

Donem Sonu Kayitlarinin Yapilmasi

Ay Sonu Kayitlarinin Yapilmasi

Mali Raporlarm Uretilmesi ve ilgili Makamlara Sunulmasi
Giderlerin Muhasebelestirilmesi

Gelirlerin Muhasebelestirilmesi

Banka Kayitlarinin Takibi ve Muhasebelestirilmesi
Kesin Hesabin Hazirlanmasi

Aylik Beyannamelerin Hazirlanmasi ve Odenmesi
Borg ve Alacaklarin Takibi, Tahsili ve Odenmesi
Terkin, Ret ve lade Islemleri

S e e A e

1.4 Belediye Biitcesi ile Ilgili Hizmetler

Belediye Biitgesinin Olusturulmasi

Ayrintili harcama veya finansman programini hazirlamak,
Biitce Raporlarinin Uretilmesi

Odeneklerin Takibi Islemleri

Odenek Aktarma Islemleri

FEEEE

1.6 Belediye Personeli ile ilgili Hizmetleri

Isci Ucretlerinin ve Diger Odemelerinin Hazirlanmas1 ve Odenmesi
Memur Maas ve Diger Odemelerinin Hazirlanmasi ve Odenmesi
Aylik Bildirimlerinin Ilgili Kurumlara Yapilmasi

Stajyer Ogrenci Ucretlerinin Yapilmasi ve Odenmesi

Meclis Hakki Huzurlarim Hazirlanmasi ve Odenmesi

Enciimen Odeneklerinin Hazirlanmas1 ve Odenmesi

Vekalet Ucretlerinin Hazirlanmasi ve Odenmesi

FEEFEEEE

1.7 Emanet islemler ile ilgili Hizmetler

4 Yap1 Denetim Odeme Islemleri

4+ Teminatlarin Alinmasi, Saklanmasi: ve Odenmesi
4+ Emanetlerin Almmasi, Saklanmasi ve Odenmesi

1.8 Diger Hizmetler

Harcama Birimlerinin Istedikleri Raporlarin Hazirlanmasi

Di1s Kurumlarm istedikleri Raporlarin Hazirlanmast

Bagkanlik Makami Tarafindan Istenilen Raporlarin Hazirlanmasi
Harcama Birimlerine Danismanlik Hizmetleri

Diger Belediyelere Danismanlik Hizmetleri

FEEEE



3- Miidiirliigiimiiziin Yetki Alam:

Mali Hizmetler Miudiirligii, Belediyemizin gelir ve giderleriyle ilgili biitiin is ve islemlerin

ifasinda; mali konularla alakali biitiin is ve islemlerin icrasinda mevzuat kapsaminda yetkilidir.

4- Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Midiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda,

gorev ve yetkilerin ifasinda Baskanlik Makami karsi sorumludur.

C. Midirlugiimiize Ait Bilgiler
1- Fiziki Araclar

1.1 Hizmet Araclari

Miidiirligiimiize 1 adet arag tahsis edilmistir.

SIRA NO ARACIN CiNSi MULKIYET DURUMU TOPLAM
1 MINUBUS RESMI 1
OPLA 1

1.2 Hizmet Binalan

Mali Hizmet Miidiirliigliniin gérev ve hizmet faaliyetleri Belediyemizin ek binasinda

yiiriitiilmektedir.
HIZMET ALANLARI
SIRA NO KULLANIM AMACI ALANI M2 SAYIS
1 Miidiir Odas1 9 2
2 Mubhasebe Sefligi 24 1
3 Tahsilat Sefligi 18 1
4 Tahakkuk Sefligi 9 1
5 Emlak Sefligi 9 1
6 Bilgi Islem Sefligi 20 1
7 Toplant1 Odas1 20 1
8 Arsiv 20 1
9 Depo 18 1
TOPLAM 10

44



2- Teskilat Yapis

Miidiirligimiiziin teskilat yapisi asagidaki semada gosterilmistir.

MALI HIZMETLER
MUDURU

Strateji
Geligtirme
Sefligi

Tahsil ve Emlak ve
A Tahakkuk Dns
Icra Takip Sefligi Gevre Temizlik]

Bilgi Islem
Sefligi

Muhasebe

sefiigl Sefligi

Vergisi Sefligi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midirligiimiiz faaliyet ve hizmetlerin ifasinda 62 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanmistir. Bu kaynaklarin 12°si iletisim amach kullanilirken, 50’si muhtelif hizmetler ve

amaclarin ifasinda kullanilmaktadir.

Kaynak Tablosu

KAYNAK LIiSTESI

SIRA NO CINSi SAYIS
1 PC 24
2 LAPTOP 6
3 LAZER YAZICI 4
4 TARAYICI 6
5 FOTOKOPI MAKINESI 3
6 RENKLI YAZICI 2
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7 PRINTER 2
TELEFON MAKINESI 10
TELSIZ 2

10 KLIMA 3

4-Insan Kaynaklari

4.1. Personel Istihdama:

Miidiirligiimiiziin 2013 yili faaliyet, hizmet ve gorevleri 1 Miidiir, 1 Uzman, 1 Mali Hizmetler

Uzman Yardimeisi, 3 Sef, 25 Memur, 4 Sozlesmeli Personel, 14 Isci personelle yiiriitiilmiistiir.

Grafik 1: Personel istihdam Grafigi

H Memur
M Sozlesmeli Personel

M isci

3.2. Personeli Egitim Durumu:

Miidiirliigimiizde ¢alisan memur ve sdzlesmeli personelin egitim durumu incelendiginde: 1
kisinin yiiksek lisans 20 kiginin fakiilte mezunu, 7 kisinin 6n lisans mezunu, 6 kisinin lise mezunu, 1

kisinin ortaokul mezunu mezunu oldugu goriilmektedir.
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Grafik 2: Personel egitim grafigi

W Yiksek lisans
W Fakilte

m On Lisans

m Lise

m Ortaokul

|I- AMAC HEDEFLER J

A- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirliiglimiiz 2013 yilindaki ama¢ ve hedeflerini, yukarida belirtilen, hizmet faaliyetler
kapsaminda yerine getirmistir. 2010-2014 yillarin1 kapsayan stratejik planinda Dbelirtilen
midiirligiimiiziin 2013 yili hedefleri sunlardir.

2013 YILI HEDEFLERI

HEDEF NO STRATEJIK HEDEF PERFORMANS GOSTERGELERI
1 Gelirlerin artirilmasi Kagaklarin azaltilmasi
Giincellemenin artirilmasi
Yoklamanin artirilmasi
Programla denetim
Katilim Pay1 artirilmast

2 Yerel Kaynaklarin Etkin | Su Abone sayisi (Adet)
Temini,Verimli Kullanim:1 | Tim tagimirlarin barkod kodlanmasi
Yillik Icra Sayisi

Kamu alacaklarina oncelik verilmesi

Resmi kurum birimler arasi koordinasyonla
miikerrer yatirimlarin 6nlenmesi

3 Ulusal ve Uluslararasi Odeme Yapilan Birlik

Fonlardan Y ararlanma Fonlardan yararlanmak iizere olusturulan
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proje
4 Denk Biit¢ce Saglanmasi Gider Biitgesini karsilayabilecek her yil % 20
artisla biitce biiyiimesi

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE

DEGERLENDIRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclar1 ve Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2013 Mali Yih Biitce Gelirleri

Gergeklesen (TL)

1 | VERGI GELIRLERI 12.651.174,16
3 | TESEBBUS VE MULKIYET GEL. 20.363.583,80
4 | ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GLR. 125.297,75
5 | DIGER GELIRLER 38.917.861,71
6 | SERMAYE GELIRLERI 3.068.876,50

TOPLAM 75.124.389,00

2013 Mali Y1ih Gerceklesen Biitce Gelirlerinin Dagilinm
® VERGI GELIRLERI W TESEBBUS VE MULKIYET GEL.

= ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GLR. = DIGER GELIRLER
M SERMAYE GELIRLERI

5%

0%
2013 Mali Yih Biitce Giderleri
Gerceklesen (TL)
1 | Personel Giderleri 20.564.573,74
2 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 3.226.439,26
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3 | Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 37.111.275,24
4 | Faiz Giderleri 2.860.524,50
5 | Cari Transferler 4.775.951,25
6 | Sermaye Giderleri 12.911.068,74

3%

2013 Mali Yili Gergeklesen Biitce Giderlerinin Dagilim

® Sosval Givenlik Knrumlarina
Devlet Primi Giderlen

® \fal Ve Hizmet Alim Giderler:

# Faiz Giderlen

W Cari Transferler

= Sermave Giderlen

Biit¢ce Giderlerinin Fonksiyonel siniflandirilmasi Tablosu

Hizmet Tiiri

01 |GENEL KAMU HIZMETLERI 14.300.843,87 16.686.150,50| 20.659.083,58
KAMU DUZENI VE GUVENLIK

03 HiZMETLERI 4.604.679,12 6.074.816,31 5.593.317,29
EKONOMIK ISLER VE

04 HiZMETLER 11.338.578,40 14.965.571,89| 21.453.624,91

05 |CEVRE KORUMA HIZMETLERI 7.978.499,89 10.173.478,07| 11.043.814,73
ISKAN VE TOPLUM REFAHI

06 HiZMETLER{ 10.341.403,84 12.548.467,87| 13.058.525,13

07 |SAGLIK HIZMETLERI 275.189,76 535.215,21 807.778,94
DINLENME, KULTUR VE DIN

08 HiZMETLER] 4.532.938,21 6.542.757,80 7.402.014,89

09 |EGITIM HIZMETLERI 45.431,44 22.930,67 91.879,07
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SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL
YARDIM HiZMETLERI

GENEL TOPLAM

10 1.085.106,20 1.141.078,26 1.339.794,19

54.502.670,73

68.690.466,58 81.449.832,73

2011-2012-2013 MALI YILLARI GiDER KESIN HESAP RAKAMLARI

Toplam Harcama

TOPLAM

54.502.670,73

2012
Personel Giderleri
14.606.962,51 16.410.983,40 20.564.573,74
2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri 252417145 | 2.750.75608 | 3.226.439,26
3
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
24.428.916,59 31.934.106,71 37.111.275,24
4
Faiz Giderleri
1.665.516,32 1.794.870,41 2.860.524,50
5
Cari Transferler
3.489.372,97 4.287.644,49 4.775.951,25
6
Sermaye Giderleri
7.787.730,89 11.512.105,49 12.911.068,74

68.690.466,58 81.449.832,73
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2011-2013 Mali Yillar: Arasi Gergeklesen Biitge Giderleri Grafigi

81.4
68.6
Sﬁ

2011 2012 2013

2011-2013 Mali Yili Yillari Arasi Personel Giderlerinin Gergeklesen
Gider Blit¢esine Orani Grafigi

/\

% 25,25
%23,89

(1]

2012

2013

2011 2012 2013
Personel Giderrleri | 14.606.962,51 16.410.983,40 20.564.573,74

Toplam Bltce 54.502.670,73 68.690.466,58 | 81.449.832,73




2011-2013 Mali Yili Yillari Arasi Sermaye Giderlerinin Gergeklesen
Gider Blit¢esine Orani Grafigi

/\
- %15,85
% 16,76

(]

2012

2013

2011
7.787.730,89

54.502.670,73

2012
11.512.105,49

68.690.466,58

2013
12.911.068,74

81.449.832,73

Sermaye Giderleri

Toplam Biitce

2011-2012-2013 MALI YILLARI GELIiR KESIN HESAP RAKAMLARI

Gelir Cins ‘ 2011 2012 2013
1
Vergi Gelirleri
8.411.267,99 9.589.113,95 12.651.174,16
3
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
13.853.606,25 17.972.925,84 | 20.363.583,80
4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler 2.447.759,20 188.883,01 125.297,75
5
Diger Gelirler
22.271.21491 | 28.147.590,08 | 38.917.861,71
6
Sermaye Gelirleri
2.984.965,44 6.499.082,48 3.068.876,50

TOPLAM BUTCE GELIRI

49.968.813,79

62.397.595,36

75.124.389,00
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2011-2013 Mali Yillar: Arasi Gergeklesen Blitge Gelirleri Grafigi
19k

2011 2012 2013

BUTCE GELIRLERININ BUTCE GIDERLERINi KARSILAMA ORANI

Toplam Gelir Toplam Gider Gelirin Gideri
Karsilama Oram
2011 49.968.813,79 54.502.670,73 %91
2012 62.397.595,36 68.690.466,58 %90

2013 75.124.389,00 81.449.832,73 %93




GIRESUN BELEDIYESi

Hesap
Kodu

2011-2013 Mali Yl Yillar: Arasi Biitce Gelir-Gider Grafigi

2011 2012 2013
m Gelir 49.968.813,79 62.397.595,36 75.124.389,00
® Gider 54.502.670,73 68.690.466,58 81.449.832,73

Hesap Adi

Borg Tutan

01/01/2013 VE 31/12/2013 ARASI MiZAN

Alacak Tutan

Borg Kalani

Alacak Kalani

102 BANKA HESABI 78.980.193,88 78.504.579,04 475.614,84 0.00
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 78.489.428,74 85.864.325,49 0.00 7.374.896,75
104 PROJE OZEL HESABI 18.640,99 18.640,99 0.00 0.00
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 18.638,72 18.638,72 0.00 0.00
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 9.921.236,52 9.921.236,52 0.00 0.00
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 5.522.311,99 4.991.034,30 531.277,69 0.00
118 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR HESABI 58.821,00 41.700,00 17.121,00 0.00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 59.864.797,97 59.511.145,85 TL 353.652,12 0.00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 14.715.451,80 5.160.921,65 9.554.530,15 0.00
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 23.039,27 0.00 23.039,27 0.00
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 8.213.647,52 8.206.623,36 7.024,16 0.00
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 370.738,07 100.404,63 270.333,44 0.00
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 5.223.234,52 5.223.234,52 0.00 0.00
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160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 2.173.181,88 2.173.181,88 0.00 0.00

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 2.489.929,44 2.489.929,44 0.00 0.00

162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 886.039,63 530.880,35 355.159,28 0.00

190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 215.275.275,21 19.648.3575,33 18.791.699,88 0.00

191 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI 6.636.963,13 6.636.963,13 0.00 0.00

220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 353.652,12 353.652,12 0.00 0.00

240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 5.547.690,69 0.00 5.547.690,69 0.00

241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN 1.322.376,26 0.00 1.322.376,26 0.00
SERMAYELER HESABI

250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 51.411.257,42 2.420.411,15 48.990.846,27 0.00

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 49.591.757,23 0.00 49.591.757,23 0.00

252 BINALAR HESABI 25.951.291,67 0.00 25.951.291,67 0.00

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 8.115.977,50 0.00 8.115.977,50 0.00

254 TASITLAR HESABI 3.074.552,12 0.00 3.074.552,12 0.00

255 DEMIRBASLAR HESABI 3.298.834,83 0.00 3.298.834,83 0.00

256 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 127.109,20 0.00 127.109,20 0.00

257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0.00 19.591.169,79 0.00 19.591.169,79

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 1.696.745,89 1.294.721,57 402.024,32 0.00

260 HAKLAR HESABI 1.402.441,66 0.00 1.402.441,66 0.00

268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0.00 1.172.512,46 0.00 1.172.512,46

300 BANKA KREDILERI HESABI 5.552.108,30 10.347.988,96 0.00 4.795.880,66

320 BUTCE EMANETLERI HESABI 40.209.617,53 42.538.597,76 0.00 2.328.980,23

330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 746.487,57 3.456.727,53 0.00 2.710.239,96

333 EMANETLER HESABI 3.804.506,64 4,324.704,53 0.00 520.197,89

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 3.437.835,43 3.902.885,10 0.00 465.049,67

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 5.386.939,38 5.596.849,93 0.00 209.910,55

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN 600.882,40 1.690.224,91 0.00 1.089.342,51
TAHSILAT HESABI

363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 1.283.659,17 6.061.818,35 0.00 4,778.159,18

368 | VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 6.896.722,56 20.054.250,71 0.00 13.157.528,15
TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER
HESABI _ i}

372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 625.002,00 1.636.402,00 0.00 1.011.400,00

381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.073.467,90 2.445.318,05 0.00 1.371.850,15

391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 2.934.800,41 2.934.800,41 0.00 0.00

400 BANKA KREDILERI HESABI 4.812.755,64 14.938.684,48 0.00 10.125.928,84

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 1.119.582,99 14.485.038,34 0.00 13.365.455,35

481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.349.711,37 2.765.043,50 0.00 1.415.332,13

500 NET DEGER HESABI 10.202.836,45 102.049.106,37 0.00 91.846.269,92
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570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI HESABI 13.397.279,95 21.185.357,86 0.00 7.788.077,91
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI 7.299.108,98 3.649.554,49 3.649.554,49 0.00

591 (D-'O'I)\IEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 3.745.694,65 481.420,62 3.264.274,03 0.00
600 GELIRLER HESABI 71.293.912,56 71.293.912,56 0.00 0.00
630 GIDERLER HESABI 73.720.995,79 73.720.995,79 0.00 0.00
690 FAALIYET SONUGLARI HESABI 73.633.822,11 73.633.822,11 0.00 0.00
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 75.848.241,38 75.848.241,38 0.00 0.00
805 GELIR YANSITMA HESABI 75.757.842,29 75.757.842,29 0.00 0.00
810 BUTGE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 372.267,62 372.267,62 0.00 0.00
830 BUTCE GIDERLERI HESABI 81.537.617,09 81.537.617,09 0.00 0.00
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 81.537.617,09 81.537.617,09 0.00 0.00
895 BUTGE UYGULAMA SONUGLARI HESABI 156.944.632,69 156.944.632,69 0.00 0.00
900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 98.283.534,36 98.283.534,36 0.00 0.00
901 BUTGE ODENEKLERI HESABI 114.941.667,27 114.941.667,27 0.00 0.00
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 81.537.617,09 8.153.7617,09 0.00 0.00
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 462.9715,13 740.525,00 3.889.190,13 0.00
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 740.525,00 4,629.715,13 0.00 3.889.190,13
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 4,0334.326,94 30.800.047.60 9.534.279,34 0.00

921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 25.519.896,78 35.054.176,12 0.00 9.534.279,34
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 1.432.182,39 1.145.651,18 286.531,21 0.00
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 1.145.651,18 1.432.182,39 0.00 286.531,21

209.031.019,23 209.031.019,23

TOPLAM | 1.814.466.320,95 1.814.466.320,95
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01.01.2013-31.12.2013 TARIHLI BILANCO

AKTIF PASIF
L L L L L L
1 | DONEN VARLIKLAR 22.650.902,96 | 23.588.497,14 | 20.584.067,61 | |3 | KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 32.438.538,95 | 29.097.157,56 | 30.050.754,55
10 | HAZIR DEGERLER 6.368.004,22 | -2.464.579,74 | -254.361,25 | |30 | KISA VADELI IC MALL BORGLAR 4.795.880,66 | 3.866.572,69 | 9.543.449,83
102 | BANKA HESABI 475.614,84 |  540.38521|  297.273,76 | | 300 | BANKA KREDILERT HESABI 4.795.880,66 | 3.866.572,69 | 9.543.449,83
103 \E’EF;FE"LEE%CEE;E\EIV(E_?NDERME -7.374.896,75 | -3.575.223,93| -888.598,74 | |32 | FAALIYET BORGLARI 2.328.980,23 | 2.921.746,05 | 6.542.248,89
109 f\fﬁ'\“gﬁKﬁEDgEgELARINDAN 531.277,69 |  570.258,98 |  336.963,73 | | 320 | BUTCE EMANETLERI HESABI 2.328.980,23 | 2.921.746,05 | 2.407.506,05
11 | MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 17.121,00 9.321,00 0,00 | 322 | BUTCELESTIRILECEK BORCLAR HESABI 0,00 0,00 | 4.134.742,84
118 aiE(;'f\FéIMENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 17.121,00 9.321,00 0,00 | |33 | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 3.230.437,85 | 2.713.103,52 | 2.615.194,77
12 | FAALIYET ALACAKLARI 9.584.503,58 | 10.523.749,65 | 7.763.063,75 | | 330 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 2.710.239,96 | 2.424.942,83 | 2.380.873,54
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 5.319.586,36 | 4.806.502,77 | 4.551.762,90 | | 333 | EMANETLER HESABI 520.197,89 |  288.160,69 |  234.321,23
121 gEg;LIERDEN TAKIPLL ALACAKLAR 4.234.943,79 | 4.572.950,09 | 2.642.861,58 | |36 | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 19.699.990,06 | 18.094.685,65 | 11.008.479,81
126 xgg\'ﬂ‘ DEPOZITO VE TEMINATLAR 23.039,27 22.449,27 22.449,27 | | 360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 465.049,67 |  266.19336|  606.289,38
127 | DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 7.024,16 1.121.847,52 545.990,00 | | 361 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABIL 209.910,55 330.931,85 501.704,73
14 | DIGER ALACAKLAR 270.333,44 | 23958872 |  192.00841| |362 igmé’;&}’m\sgé?“ KAMU IDARELERT ADINAYAPILAN | 1 0e0 345 51 | 03832869 |  627.064,24
140 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 27033344 |  239.588,72|  192.008,41 | | 363 | KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 4.778.159,18 | 4.854.841,82 |  914.660,34
15 | STOKLAR 0,00 0,00 10.743,56 | | 368 x’égglslvgﬁ"gs}_{ EEEE'MEPUP’L'BSK‘L’E;AHE&%TLENDIRI"MIS 13.157.528,15 | 11.704.389,93 | 8.358.761,12
153 | TICARI MALLAR HESABI 0,00 0,00 10.743,56 | |37 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 1.011.400,00 |  625.002,00 |  341.381,25
16 | ON ODEMELER 355.150,28 |  190.880,35 |  132.639,18 | | 372 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 1.011.400,00 |  625.002,00 |  341.381,25
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 355.159,28 | 190.880,35 132.639,18 | |38 ?Ehii%mﬁ?\ AIT GELIRLER VE GIDER 1.371.850,15 |  876.047,65 0,00
19 | DIGER DONEN VARLIKLAR 18.791.699,88 | 15.089.537,16 | 12.739.973,9 | | 381 | GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.371.850,15 |  876.047,65 0,00
190 | PEVREDEN KATHA DEGER VERGIS] 18.791.699,88 | 15.089.537,16 | 12.739.973,96 | |4 | UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 24.906.716,32 | 17.411.000,29 | 12.968.509,44
2 | DURAN VARLIKLAR 127.414.871,62 | 118.904.454,05 | 118.396.885,18 | | 40 | UZUN VADELI IC MALT BORCLAR 10.125.928,84 | 7.534.227,79| 5.193.564,34
22 | FAALIYET ALACAKLARI 353.652,12 | 2.019.846,98 |  733.773,74| | 400 | BANKA KREDILERT HESABI 10.125.928,84 | 7.534.227,79| 5.193.564,34
220 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 353.652,12 | 2.019.846,98 |  733.773,74| | 47 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 13.365.455,35 | 8.765.653,05 | 7.774.945,10
24 | MALI DURAN VARLIKLAR 6.870.066,95 | 6.225.576,21 | 4.967.223,35 | | 472 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 13.365.455,35 | 8.765.653,05 | 7.774.945,10
240 g"@;ﬁ,ﬁﬂ%’ﬁéﬁg;’*mlw'\‘ 5.547.690,69 | 4.903.199,95 | 3.644.847,09 | | 48 ?Ehiiiﬁl&%m AIT GELIRLER VE GIDER 1415332,13 | 1.111.119,45 0,00
241 \"(":T'-IE(IEL:,{‘ZQ"EERTM%ETLE'; EE?E;ESLARA 1.322.376,26 | 1.322.376,26 | 1.322.376,26 | | 481 | GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.415332,13 | 1.111.119,45 0,00
25 | MADDI DURAN VARLIKLAR 119.961.223,35 | 110.326.830,51 | 112.271.175,92 | |5 | OZ KAYNAKLAR 92.720.519,31 | 95.984.793,34 | 95.961.688,80
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250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 48.990.846,27 | 45.742.300,72 | 56.585.367,39 | | 50 | NET DEGER 86.237.067,88 | 79.498.046,16 | 80.360.451,41
251 LEEE':E? VE YERUSTU DUZENLERI 49.591.757,23 | 41.049.414,32 | 33.691.678,98 | | 500 | NET DEGER HESABI 86.237.067,88 | 79.498.046,16 | 80.360.451,41
252 | BINALAR HESABI 25.951.291,67 | 25.924.391,67 | 20.654.057,61 | |57 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 13.397.279,95 | 20.136.301,67 | 20.136.301,67
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 8.115.977,50 | 7.207.846,42 | 6.639.079,71 | | 570 | GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI | 13.397.279,95 | 20.136.301,67 | 20.136.301,67
254 | TASITLAR HESABI 3.074.552,12 | 2.381.126,04| 2.273.642,62| |58 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI -3.649.554,49 | -3.168.133,87 | -988.909,72
255 | DEMIRBASLAR HESABI 3.298.834,83 | 2.906.787,00 | 2.186.360,02 | | 580 (G_E?’”s YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARTHESABL | 3 649 554 49 | -3.168.133,87 |  -988.909,72
256 | o0 MADDE DURAN VARLIKLAR 12710920 | 12710920 |  127.109,20 | |59 | DONEM FAALIYET SONUGLARI -3.264.274,03 |  -481.420,62 | -3.546.154,56
257 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-)  -19.591.169,79 | -15.012.144,86 | -10.806.972,50 | | 591 | DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) -3.264.274,03 |  -481.420,62 | -3.546.154,56
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 402.024,32 0,00|  920.852,89
26 | MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR | 229.929,20 | 33220035 |  424712,17
260 | HAKLAR HESABI 1.402.441,66 | 1.246.394,66 | 1.090.256,92
268 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.172.512,46 -914.194,31 -665.544,75
AKTiF TOPLAMI 150.065.774,58 | 142.492.951,19 | 138.980.952,79 | | PASIF TOPLAMI 150.065.774,58 | 142.492.951,19 | 138.980.952,79

9 NAZIM HESAPLAR

19.486.136,74

18.107.393,32

3.821.907,56

9 NAZIM HESAPLAR

19.486.136,74

18.107.393,32

3.821.907,56

90 | ODENEK HESAPLARI 6.062.667,27 | 2.309.533,42|  697.329,27 | |90 | ODENEK HESAPLARI 6.062.667,27 | 2.309.533,42 |  697.329,27
900 ﬁ?g‘ﬁ%ﬁRiLECEK BUTCE ODENEKLERI 6.062.667,27 | 2.309.533,42 |  697.329,27 | | 901 | BUTCE ODENEKLER HESABI 87.512.500,00 | 71.000.000,00 | 55.200.000,00
91 u’;gg&%;&g#’:g XPELAKELERE AIT 3.880.190,13 | 2.974.015,13 | 1.521.399,13 | | 905 | GDENEKLI GIDERLER HESABI -81.449.832,73 | -68.690.466,58 | -54.502.670,73
910 | TEMINAT MEKTUPLART HESABI 3.889.190,13 | 2.974.015,13 | 1.521.399,13 | |91 m’E‘g\LB\IEII TEMINAT VE KISILERE AIT MENKULKIYMET | 3 009 190 13| 2.974.015,13 | 1.521.399,13
92 | TAAHHUT HESAPLARI 9.534.279,34 | 12.823.844,77 | 1.603.179,16 | | 911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 3.889.190,13 | 2.974.01513 | 1.521.399,13
920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 9.534.279,34 | 12.823.844,77 | 1.603.179,16 | | 92 | TAAHHUT HESAPLARI 9.534.279,34 | 12.823.844,77 | 1.603.179,16

921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI

9.534.279,34

12.823.844,77

1.603.179,16

NAZIM AKTIF TOPLAMI

19.486.136,74

18.107.393,32

3.821.907,56

NAZIM PASIF TOPLAMI

19.486.136,74

18.107.393,32

3.821.907,56

GENEL TOPLAM

169.551.911,32

160.600.344,51

142.802.860,35

GENEL TOPLAM

169.551.911,32

160.600.344,51

142.802.860,35
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B- PERFORMANS BiLGILERI
1- Faaliyet ve ProjeBilgileri:

Miidiirliigiimiiz 2013 yili hedef ve faaliyetleri, belediyemizin 2010-2014 yillarin1 kapsayan stratejik
planinda belirtildigi gibi yukarida tabloda sunulmus olup, burada performans gdstergeleri de arz edilmistir.

2-Performans Sonuclari Tablosu:
Miidiirliigiimiiz belediyenin stratejik planinda belirlenen hedeflerin tamamin1 gerceklestirmis olup,

gerceklesmeyen hedefi bulunmamaktadir.

2013 YILI PERFORMANS TABLOSU
HEDEF NO STRATEJIK HEDEF PERFORMANS GOSTERGELERI

1 Gelirlerin artirilmasi Kacaklarin azaltilmasi
Giincellemenin artirilmasi
Yoklamanin artirilmasi % 100’1
Programla denetim Gergeklest
Katilim Pay1 artirilmasi i

2 Yerel Kaynaklarin  Etkin | Su Abone sayist (Adet)

Temini, Verimli Kullanimi1 Tiim tagiirlarin barkod kodlanmasi
Yillik Icra Sayist % 100’0
Kamu alacaklarina 6ncelik verilmesi Gergeklest
Resmi kurum birimler arasi koordinasyonla | |
miikerrer yatirimlarin 6nlenmesi

3 Ulusal ve Uluslararasi Odeme Yapilan Birlik
Fonlardan Y ararlanma Fonlardan yararlanmak tizere olusturulan % 100’1
proje Gergeklest
[
4 Denk Biitce Saglanmasi Gider Biitgesini karsilayabilecek her y1l %
20 artisla biitce biiylimesi % 100’1
Gergeklesti
GERCEKLESEN HEDEF 4
GERCEKLESMEYEN HEDEF 0
SURECINDE DEVAM EDEN PROJE VE PERFORMANS 0
MUDURLUK PERFORMANSI % 100

IV. DIGER FAALIYETLERIMiZ J

A- BELEDIYE GELIRLERININ KAYIT ALTINA ALINMASI
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Belediyemizi ilgilendiren vergilerden emlak vergisi, ¢evre ve temizlik vergisi, ilan ve reklam
vergisi, eglence vergisi ile is yeri agma harci, isgal harci gibi harglarla alakali denetim ve kontroller
yapilmis, belediyemizde hi¢ kaydi olmayan miikellefler kayit altina alinmis, hatali ya da eksik kayitlar
diizeltilmis, miikellefin belediyemizdeki bilgileri glincellenmistir.

B-TEBLIGATLAR

Miidiirliigiimiiz 2013 yilinda belediye gelirleriyle alakali faaliyetleri siirecinde
belediyemizle ilgili vergi, resim, har¢ ve katilim paylar1 konusunda miikellefleri bilgilendirmek i¢in

toplam 8.425 tebligat yapmis olup, ayrintisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

TEBLIGAT CINSI MUKELLEF SAYISI
Posta Ile Yapilan Tebligatlar 1.425
Elden Yapilan Tebligatlar 7.000
TOPLAM 8.425

C- ICRA ISLEMLERI )
Belediyemize borcu olan 84 miikellefe borglarmi  6demeleri i¢in  Odeme Emri

gonderilmistir. Kamu alacaginin tahsili i¢in 84 miikellefe borcunu 6demedigi i¢in haciz islemi
yapilmistir.

2013 yilinda icra kanaliyla 5 tahsilat saglanmistir. 75.124.389,00 olan biit¢e gelirimizin
yaklasik 7.350,13’si haciz yoluyla tahsil edilmistir.

D- TAHAKKUKUN TAHSILATA DONUSUMU
Belediyemizin 2013 itibariyle tahakkuk toplam1 85.410.006,39 genel tahsilatta 75.124.389,04

olarak vuku bulmustur.

90000000 —
80.000.000
70.000.000
60.000.000 =

M 2013 yih tahakkuku

2013 yili tahakkuku o —_

2013 yil tahsilat — M 2013 yili tahsilati

Tahakkukun tahsilata doniisiim orani1 % 89,72
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
tizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve 6nerilerimin zamaninda st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2013 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,

tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Aydin SARIYILDIZ
Mali Hizmetler Muduri
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MUDURLUGUMUZ CALISMALARI

1- 353 adet yap1 ruhsati verilmistir.

2- 810 adet yap1 kullanma izin belgesi verilmistir.

3- 320 adet imar durumu verilmistir.

4- 12535 adet gelen-giden evrak kayit altina alinmistir.
5- 20180,06 m? terkin islemi yapilmustir.

6- 49987,50 m? temel vizesi yapilmistir.

7- 127204,44 m? birlestirme islemi yapilmustir.

8- 175031,42 m? arazi ve arsa diizenlemesi islemi yapilmistir.
9- 461,84 m? ihdas islemi yapilmistir.

10-333039,76 m2 ifraz islemi yapilmistir.

11-16 adet kat miilkiyeti islemi yapilmistir.

13- 78 adet imar planinda tadilat islemi yapilmistir.

NUMARATAJ CALISMALARI:

- Sehrin mubhtelif cadde ve sokaklarinda eskiyen tabelalar degistirildi. Yeni yapilan insaatlar i¢cin numarataj
tespiti yapildi. Ulusal Adres Veri Tabanina (TUIK) ingaat ruhsat1 igin giris yapildi. Adres beyan1 yanlis
olan vatandaglarin adresleri yerinde kontrol edilerek dogru adresleri i¢in numarataj adres tespit formu
verildi. Mahalle sinirlarin1 gésteren mahallelerin ismi yazan tabelalar asildi. Yeni agilan sokaklarda
numarataj ¢aligmasi yapildi. Yali Mahallesi ve Cumhuriyet Mahallesi adi altinda 2 adet yeni mahalle ihdas
edilmistir.
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2013 YILI
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER
SUNUS

|- GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon
B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1-Memur Personellere iliskin Gorevler
2-Isci Personellere Iliskin Gorevler
C-Birime Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1
2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3-Teskilat Yapisi
4-Insan Kaynaklari
5-sunulan Hizmetler
6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
D-Diger Hususlar

I1- AMAC VE HEDEFLER
A-Birimin Amag ve Hedefleri
B-Birimin Temel Politikalar1 ve Oncelikleri

|11-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mdli Bilgiler
B-Performans Bilgileri
1-Faaliyetler ve Proje Bilgileri
2-Performans Sonugclar1 Tablosu ve Sonuglarin Degerlendirilmesi

|V-KURUMSAL KABILiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler
B-Zayifliklar

V-ONERI VE TEDBIiRLER

I¢ Kontrol Giivence Beyani
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GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon:

Belediye biinyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istihdami ile is
verimliligini yiikselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini siirekli artirmak.

Agiklama : Belde halkinin ortak ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla, teskilatlanan , toplumun
kaynaklarin1 kullanarak hizmet iireten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktorlerden biri
olan insan giiciinii yani ¢alisan personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konuma getirerek,
halkin ihtiyaglarini karsilamakta gorevlidirler.

Vizyon:

Kaliteli hizmet i¢in insan kaynaklari olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafigini yiiksek
tutarak bu konuda 6ncii ve 6rnek bir birim olmaktir.

Aciklama : Bu vizyon i¢in, Belediye hizmetlerinin tiretim ve sunumunda toplam kalite yonetim
sistemiyle biitlinleserek, etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve katilimci bir yaklagimla personellerin egitim
diizeyini artirarak oncii ve 6rnek hizmetler sunan bir birim olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu
amaca ulasabilmek i¢in; yiiksek nitelikli ve egitimli insanlarin ¢alistigi ve siirekli iyilestirme saglayan;
teknolojik alt yapiyr etkin ve verimli kullanan oOncii ve Ornek birim olmak i¢in ¢abalarini
yogunlastirilacaktir.

B-Yetki,Gorev ve Sorumluluklar:

1- Memur Personellere iliskin Gorevler:

- 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48.maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu gérevlerine
ilk defa atanacaklar i¢in yapilacak olan sinavlar hakkinda yonetmelik geregince KPSS sonucuna gore
devlet memurluguna ilk defa atanacaklarin atama islemleri;

- 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden s6zlesmeli personelin ise alinmasina iligkin
islemler.

- 21.10.2006 tarih ve 26306 Sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Belediye Itfaiye Yonetmeligi ve 657
Sayili D.M.K.’nun 48.maddesine istinaden ilk defa atanacak itfaiye eri alimlarina yonelik islemler;

-657 Sayili D.M.K.’nun 64.,67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarin1 bulunduklar1 kadro
dereceleri igerisinde yasal yilikselme siliresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin ytikseltilmesi ile
yapilan terfi islemleri,

-17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayili kararname ile yiiriirliige giren devlet memurlarina ddenecek
zam ve tazminatlara iligkin karar geregi yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak
onaya sunulmasi islemleri;

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 92.ve 94.maddelerine gore aciktan atama islemlert,

-657 Sayili D.M.K.’nun 76.maddesine gore kurum i¢i naklen atama islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 74. Maddesine gore kurum dis1 naklen atama islemleri;

-2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu ve 3413 Sayili kanun geregince Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan bakilan ve korunan c¢ocuklardan yapilacak giris
sinavlarda basarili olanlarin atamalarinin yapilmasi islemleri;

-657 Sayil1 D.M.K.’nun 55.maddesi geregi aday memurlarin yetistirilmesi ve 58.maddesi geregince
memurlarin asalet tasdik islemleri;

-657 Sayili D.M.K.’nun 137.maddesine gore devlet memurunun gérevden uzaklastirmasi islemlert,

-Norm kadro ilke ve standartlar1 yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18.maddesinin
(1) fikras1 geregi, ihtiyac dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi islemleri;
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-657 Sayili D.M.K.’nun 94.,95.,96.97. ve 98.maddeleri geregince devlet memurlugunun sona ermesi
ve memurluktan ¢ekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi islemleri;
-Kurumumuzda ¢alisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikras1 geregince
emekliye ayrilmasi iglemlert;
-5682 sayili pasaport kanunu hiikiimleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve pasaport
siiresinin uzatilmasi islemleri;
-657 Sayil1 D.M.K.’nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir iist 6grenimi bitirenlerin bu
ogrenimine iliskin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri;
-Memurlarin diger Sosyal Giivenlik Kurumlarinda gegen hizmet siirelerinin degerlendirilmesi
intibak islemleri;
-Memurlarin performans degerlendirme islemlert;
-Memur Personellerin bilgilerinin internet {izerinden elektronik ortamda SGK’ya “HITAP” hizmet
takip programina aktarilmasi iglemleri;
-657 Sayili D.M.K. nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iligkin hiikiimler;
-657 Sayil1 D.M.K.’nun 102.maddesi geregince memur personelin yillik izin islemleri;
-657 Sayili D.M.K.’nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zliilk dosyasinin gonderilmesi
islemleri;
-Igisleri Bakanlig1 merkez ve tasra teskilat1 arsiv hizmetleri yonetmeligine gére memur personelin
ozliik ve sicil dosyalarinin arsivlenmesi islemleri;
-657 Sayili D.M.K.’nun 105.maddesi geregince memur personelin almig oldugu rapor siirelerine
iligkin islemler.
-657 Sayili D.M.K.’nun 108.maddesine gére dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin
ticretsiz izne ayrilmasi iglemleri;
-5510 sayili kanunun 8.maddesine gére memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin
internet ortaminda ige giris islemlerinin yapilmast,
-5510 sayili kanunun 9.maddesi geregi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis
bildirgelerinin verilmesi.
-Her y1lin kasim ay1 sonuna kadar tiim miidiirliiklere yaz1 yazilarak egitim ihtiyaglarini belirlemek.
-Performans degerlendirme formlarindan puani diisiik olanlara iyilestirmek performansi yiiksek olan
personelden daha iyi verim alinmasi i¢in verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi.
-Yeni ¢ikan kanunlarin uygulanmasi i¢in egitim verilmesi.
-Kanunlar ¢ercevesinde personeli yurt i¢inde ve yurt disinda diizenlenen egitimlere géndermek ve
bununla ilgili is ve islemleri ytriitmek.

2. isci Personellere iliskin Gorevler:

-Belediye birimlerinde galistirilmak iizere vasif ve sartlari belirlenen daimi  is¢i  kadrolarina  “Kamu
Kurum ve Kuruluslanna isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimleri cercevesinde ISKUR ve OSYM Baskanhiginn isbirligi ile diizenlenen Merkezi Sinav ile atama
islemlerinin yapilmas. Internet iizerinden ise giris bildirgelerinin verilmesi.

-Toplu Is Sozlesmesi geregi isci personelin belirlenen senelik izin, iicretsiz izin ve saglhik
raporlarinmin islenmesi ve takip edilmesi
-Toplu Is Sozlesmesi geregince isci personelin is ve islemlerinin yiiriitilmesi icin
Komisyonlarin kurulmasi is ve islemlerin yiiriitiillmesi.
3- Isci Disiplin Kurulu

b- Hasar Tespit Komisyonu

c- Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu

-Emekliligi dolan is¢i personelin 506 sayili kanun geregince; talepleri tizerine emekli edilmesi;
vefat eden isgilerin de islemlerini yiirtiitmek.

-4857 sayili Is Kanununun ilgili maddeleri geregince; Is Akdi feshedilen iscilerin ihbar ve Kidem
Tazminatlarinin hesaplanip ddenmesi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine bildirilmes ve her is¢i icin Isten
Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Gilivenlik Kurumuna
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bildirilmesi. Ayrica igsizlik aylig1 hak edenler i¢in 4857 sayili yasanin 17.maddesi geregi
IS-KUR’a bilgi verilmesi.

-4904 sayili Kanunun 21. maddes geregince, IS-KUR tarafindan yere diizeyde istihdam ve
isgiicli hareketlerini giincel ve giivenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve 6zel kesim
isyerlerinden is veisgiicii konularinda istenilen Aylik Isgiicii Cizelgelerinin online olarak gonderilmesi.

-Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii yukarida yazili gérevler ile Belediye Baskaninin verecegi
diger gorevleri kanun, yonetmelik, genelge ve tiiziiklere uygun sekilde yapmaya yetkilidir.

-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskaninca kendisine verilen mevzuatlara uygun
tiim gorevleri zamaninda yapmaktan, Bagkan yardimcisina ve Bagkana kars1 sorumludur.

C-Birime iliskin Bilgiler:

1-Fiziksel Yapi:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Hacimiktat Mahallesi Alpaslan Caddesi No:1’deki hizmet
binamizda midiirlik makamina ait 17 m2’lik, personeline ait 35 m2 ve ek hizmet binamizda bulunan 24
m2’lik egitim sefligi biirolarinda hizmet vermektedir.

Birim personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midiirligiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.
MALZEME ADI ADET
Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Yazici
Tarayici
Elektronik Daktilo
Telefon
Cep Telefonu
Bilgisayar Masasi(Calisma masasi)
Makam Masasi
Etger
Koltuk Tekli
Koltuk Uglii
Dolap 6 Kapakli
Dolap 5 Kapakl
Dolap 2 Kapakli
Dolap 2 Kapakli(masalr)
Sehpa

Masa Cekmecesi

\,N,_\,_\ch—\n,d,'jwn—\\lpmppbmm
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Miidiirliigiimiiziin gorev vetki ve sorumluluklar: dahilinde iliskili oldugu mevzuat

SIRA MEVZUAT RESMI GAZETE
NO TORU | ADI SAYIS| | TARIH | SAYIS

1 KANUN Devlet Memurlart Kanunu 657 23.07.1965 12056

2 KANUN T.C.Emekli Sandig1 Kanunu 5434 17.06.1949 7235

3 KANUN Is Kanunu 4857 10.06.2003 25134

4 KANUN Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874

5 KANUN Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun 5188 26.06.2004 25504

6 KANUN Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu 4688 08.08.2001 24487
Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda

7 KANUN Kanun 4483 04.12.1999 23896
Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele

8 KANUN Kanunu 3628 04.05.1990 20508
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin

9 KANUN Birlestirilmesi Hakkinda Kanunu 2829 27.05.1983 18059

10 KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24.10.2003 25269

11 KANUN Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: Hakkinda Kanun 5176 08.06.2004 | 25486

12 KANUN Dilekg¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun 3701 10.11.1984 18571

13 KANUN Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 5510 16.06.2006 26200

14 KANUN Kamu Mali Yo6netimi Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326

15 KANUN Kamu fhale Kanunu 4734 22.01.2002 | 24648

16 KANUN Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu 6331 30.06.2012 28339
Kamu Gérevlerine Ik Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Smavlar

17 | YONETMELIK | Hakkinda Yénetmelik 03.05.2002 | 24744

18 YONETMELIK | Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Iliskin Genel Y®6netmelik 27.06.1983 | 18090
Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi

19 YONETMELIK | Yénetmeligi 30.11.1982 | 17884
Mahalli Idareler Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan

20 YONETMELIK | Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik 04.07.2009 | 27278
Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlari ile Yapilacak

21 YONETMELIK | Merkezi Smav ve Kura Usulii Hakkinda Yo6netmelik 03.10.2004 | 28073

22 YONETMELIK | Devlet Memurlar1 Gegici Siireli Goérevlendirme Y énetmeligi 31.01.1974 | 14785

23 YONETMELIK | Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y6netmelik 24.10.1982 17848

24 YONETMELIK | Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Yénetmelik 15.11.1990 | 20696

25 YONETMELIK | Devlet Memurlar1 Sikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Y6netmelik 12.01.1983 17926

i | Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda

26 YONETMELIK | Yonetmelik 02.10.2004 25658
Devlet Memurlarina verilecek Hastalik Raporlari {le Hastalik ve

27 YONETMELIK | Refakat Iznine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 29.10.2011 28099
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve

28 YONETMELIK | Kiyafetlerine iliskin Yonetmelik 25.10.1982 17849
Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci Alinmasinda Uygulanacak

29 YONETMELIK | Usul ve Esaslar Hakkinda Ynetmelik 09.08.2009 27914

30 YONETMELIK | Yillik Ucretli Izin Yénetmeligi 03.03.2004 25391
Fiili Hizmet Siiresi Zammi Uygulanmasimin Usul ve Esaslari

31 | YONETMELIK |Hakkinda Y®&netmelik 27.09.2008 | 27010

32 YONETMELIK | Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi 29.12.2012 | 28512

33 YONETMELIK |Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirme Y 6netmeligi 29.12.2012 | 28512
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3-Teskilat Yapisi:
Belediye Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karari ile kurulan Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Mudiirliigii, Belediye Bagkan Yardimcisina bagli olarak goérevlerini yapmaktadir. Teskilat semas1 asagida
gosterilmistir.

Kerim AKSU
Belediye Bagkani

Orhan KURT
Belediye Baskan Yardimcisi

Hiiseyin KAYA
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii

Reyhan TURAN
Uzman (Sef)
Filiz OZGUREL Ozgiir GEZMIS
Coziimleyici Veri Hazirlama Kont. Islt.
Egitim Programcisi ve Gorevlisi Egitim Programcisi ve Gorevlisi

Fatma KARABICAK

Ulki AYDIN Veri Hazirlama Kontrol isletmeni

Biiro Gorevlisi

Elif YAYLA
Sozlesmeli Personel - Tekniker

71



4-insan Kaynaklari:

Miidiirliigiin, 1 Miidiir, 1 Uzman, 1 Coziimleyici, 2 V.H.K.isletmeni,

(Tekniker) ve 1 Isci personeli vardir.

Kurumumuzun memur ihtiyaci, Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Yénetmelik ile itfaiye Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore karsilanmaktadir. Is¢i alimlar1 ise
Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alimasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik

hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

Miidiirliigiin kadro cetveli ve personel durumu

1 Sozlesmeli Personel

TOPLAM DOLU BOS
KADRQ KADRO KADRQ
SINIFI UNVANI ADETI ADETI ADETI
GIH Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii |1 1 -
GIH Uzman 1 1 -
GiH Sef 3 - 3
GIH Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni 2 2 -
TH Cozlimleyici 1 1 -
TH Tekniker (S6zlesmeli Personel) 1 - 1
- Isci 1 1 -
INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU
PERSONEL DAGILIMI
3
2,5
2
1,5
1
insan Kaynaklan Uzman Cozimleyici | Tekniker(Soz.pers.) V.HKI isci
ve Egitim Mudara
H TOPLAM KADRO 1 1 3 1 1 2 1
H DOLU KADRO 1 1 0 1 0 2 1
BOS KADRO 0 0 3 0 1 0 0
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Insan Kaynaklarinda Cahisan Personellerin Durumlari

Ad1 Soyadi Unvam Ogrenim | Cinsiyeti | Kidemi | Yasi
Durumu
Hiiseyin KAYA Insan Kayn.ve Egit Md. |Onlisans E 33 60
Reyhan TURAN Uzman Lisans K 21 48
Filiz OZGUREL Coziimleyici Lisans K 8 37
Ozgiir GEZMIS Veri Haz. Kont.slt. Lisans E 4 34
Fatma KARABICAK | Veri Haz.Kont.Islt. Lise K 4 24
Elif YAYLA Sozlesmeli Personel Lisans K - 24
(Tekniker)
Ulkii AYDIN Biiro Iscisi Lise K 20 40

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU KIDEM VE
35 EGITIM DAGILIMI

30

25

20

W Seri 1

W Seri 2

15

10

E ONLISANS K LISANS K LISE K LISANS E LISANS K LISE K LiSANS




5- Sunulan Hizmetler:

6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununa gore Is Yeri Hekimligi s6zlesmesi islemleri;

Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, vekaleten
gorevlendirmeler, yurt i¢i ve yurt dis1 izinler ve pasaport islemleri,

Iscilerin; aylik isgiicii ¢izelgelerinin Is-Kur’a génderilmesi, is akti fesh islemleri,

Sozlesmeli personelin sézlesmelerin hazirlanmasi ile tiim personelin kurum i¢i yer degistirme ve
gorevlendirmeleri, performans degerlendirme, disiplin iglemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa iglemleri,
odiil, cezalara iliskin islemler.

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore belirlenerek,
Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaclara gore yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut
kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler.

Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla
miidiirliklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi, ¢esitli dernek ve
kurumlarca diizenlenen egitimlere ilgili personelin katilimini saglamak.

2013 yilinda, kurum personellerinin, ¢esitli donemlerde il i¢i ve il dis1 ¢esitli egitim programlarina
katilimlar saglandi.

2013 yilinda, L.ve ILAlt1 Aylik Hizmet I¢i Egitim programi hazirlandi. Birimlere gérev basinda
egitim programlar1 gonderildi. Egitimlerinin yapilmasi saglanda.

2014 y1l1 hizmet i¢i egitim programi hazirliklar1 baglatildi.

2013 yilinda, Personellerimize Is Saglig1 ve Giivenligi konulu hizmet ici egitim verildi.

74



2013 yilinda, Resmi Yazisma Kurallari, Dosyalama ve Arsiv Hizmetleri, idari Birim Kimlik
Kodlar1 Kullanimi konulu hizmet i¢i egitim yapildi.

I~
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2013 yilinda, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile 6085 Sayili Sayistay
Kanununa gore, her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlarin
mevzuata aykiri karar, iglem ve eylemleri sonucunda olusacak kamu zararinin olusma sekli ile sorumlularin
sorumluluklart konusunda kamu zarari ile illiyet bagi kurulmasidir. Belediyemizde gorevli ve yetkili
personellerin kamu zarar1 olusturulmasina sebebiyet vermemesi amaciyla, Kamu Zarar1 konulu hizmet i¢i
egitim yapildi.

2013 yilinda,personellerimize Kamu Kuruluslarinda Halkla liskiler, Etik ilkeler ve Kurallar konulu
hizmet i¢i verildi.
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2013 yilinda personellerimize 6331 Sayil Is Saghigi ve Giivenligi Kanununun esasim teskil eden risk
degerlendirme calismalarinin temel kavramlar1 konulu hizmet i¢i egitim verildi.
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2013 yilinda personellerimize TS EN ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemi konulu hizmet i¢i egitim
verildi.
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2013 yilinda personelin motivasyonunu artirict yonde tiim ¢alisanlara iftar yemegi verildi.
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2013 yilinda, memurlarin yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvelleri ilgili kararname geregi
Valilik Makamina onaya sunulmus ve onaylar1 alinarak Mali Hizmetler Miudiirliigline bir sureti
gonderilmistir.

2013 yili igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaciyla, kadro derecelerinde
gerekli goriilenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapilmistir.

2013 yilinda, performans degerlendirme yonergesine gore, tiim midiirliiklerin birimlerinde ¢alisan
memurlarin performans degerlendirmelerini yapmalar1 saglandi.

2013 yilinda, rapor alan memur ve sozlesmeli personellerin 262 adet raporlari, saglik iznine
cevrildi ve kayitlara iglendi.

2013 yilinda, memur ve soézlesmeli personele, 550 adet izin islemi yapilip kayitlara islendi.

2013 yilinda, rapor alan is¢ilerin 65 adet raporlari, ¢alismadigina dair is gérmezlik bildirim girisleri
internet ortaminda yapilip, ayrica kayitlara islendi.

2013 yilinda, is¢i personele, 324 adet izin islemi yapilip, kayitlara islendi.

2013 yilinda, 30 personelin emekli kesenegine esas terfi islemleri yapildi.

2013 yilinda, 131 memurun kademe ve derece terfi islemleri yapildi.

2013 yilinda,657 sayili yasanin 74.maddesine goére 1 memur naklen tayin gelmis olup, 06zlik
kayitlar1 tutulmustur.

2013 yilinda 3 memur naklen tayin gitmis olup, tayin islemleri yapilmistir.

2013 yilinda 11 isci emekliye ayrilmis olup, emeklilik islemleri yapilmistir.

2013 yi1l1 igerisinde memur ve is¢i personelin disiplin islemleri yapilmistir.

Belediyemizde c¢aligmakta olan memur, is¢i ve sdzlesmeli personele 2013 yili senelik izinleri
verilmis ve kayitlar1 tutulmustur.

2013 yilinda, is¢i personellerin mesaileri her ay titizlikle takip edilip, puantajlari diizenlenerek ilgili
birime gonderilmistir.

201 yilinda, rapor alan is¢i personellerin calisamadigina dair is goremezlik bilgileri internet
ortaminda SGK’ya bildirilmistir.

2013 yilinda,3308 sayil1 c¢iraklik egitim kanununa gore staj yapma talebinde bulunan meslek lisesi
ogrencilerine ve ayrica yliksek okul 6grencilerinin de yaz donemi staji yapmalari saglanmistir.

Personel 6zliik takip programi bilgisayar ortaminda yapilmaktadir.

2013 il iginde, 5682 sayili pasaport kanunu hiikiimlerine gore yeni yesil pasaport alma ve siire
uzatma isteginde bulunan memur personellerin, kurumumuzca yapilmasi gereken pasaport islemleri
yapildi.

-8/6/1949 tarihli ve 5434 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu hiikiimlerine tabi olarak
gorev yapmakta iken 5510 Sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin( ¢ ) bendi kapsamina tabi
olan sigortalilar ile ilk defa 5510 Sayili kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin ( ¢ ) bendi kapsamina
tabi goreve giren sigortalilarin, hizmet baslangicindan itibaren tiim hizmet bilgileri ve intibaklarina iligkin
olarak 6grenim durumu, unvan, askerlik, diger sigortalilik siiresi, agik siiresi, itibari hizmet siiresi bilgileri
ile ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminat bilgilerinin internet iizerinden elektronik ortama
aktarilmast i¢in “HITAP” hizmet takip programi uygulamaya konulmustur.

Konuya iligkin olarak hazirlanan “5510 Sayili Kanunun 4 iincii maddesinin Birinci Fikrasinin ( ¢)
Bendi kapsaminda Sigortali Sayilanlarin Hizmet Bilgilerinin Elektronik Ortama Aktarilmas1 Hakkinda
Teblig” 14/4/2012 tarihli ve 28264 Sayili Resmi Gazete de yayinlanmustir.

Bu teblige gore, miidiirliigiimiiz yukarida belirtilen kapsamda belediyemizde ¢alisan tiim memur
personellerin belirtilen siire i¢inde istenilen bilgilerini, internet iizerinden SGK’ ya elektronik ortama
aktarilmasi islemlerini yapmistir. Ayrica devam etmekte olan terfi, intibak v.s. gibi yapilmas1 gereken
islemlerin “HITAP” *a aktarilmasina devam edilmektedir.

2013 yilinda, miidiirliikkte kurum i¢i ve kurum dis1 5715 adet muhtelif ¢esitli yazismalar yapilmastir.
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6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Miidiirliigiimiiziin temel fonksiyonlari, Belediye Baskani1 ve Baskan Yardimcisinin emri altinda

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii tarafindan ve bu miidiiriin gerekli gordiigii yerlerde birim sorumlusuna
yetki devri ile yerine getirilmektedir.

On mali kontrol gergeklestirme gorevlileri tarafindan yapilip, harcama yetkili onayindan gegerek

gerceklesmektedir.

D-Diger Hususlar:

Bakanlar Kurulunca belirlenen Norm Kadro ilke ve Standartlarina Iliskin Y &netmelik esaslarina
uyulmasi ile birlikte Giresun Belediye personelinin mevcut kadro durumu statii durumlarina gore
gosterilmistir.

MEVCUT STATU

Memur

Siirekli Isci
So6zlesmeli Personel

Toplam

KADRO ADETI

MEVCUT KADRO

382
190

572

MEVCUT KADRO YUZDELERI
SOZLESMELI PERSONEL
5%

TOPLAM KADRO YUZDELERI

RUUMEXUI0 MOV

Belediye Teskilati igcinde bulunan miidiirliiklerde gorevlendirilen memur, siirekli is¢i ve sozlesmeli

personelin yillar itibari ile sayilarina iliskin bilgiler asagida belirtilmistir.

YILLAR
2009
2010
2011
2012
2013

SUREKLI  GECICI
MEMUR isci
163 208
158 198
195 180
200 173
228 161

SOZLESMELI{

isci PERSONEL TOPLAM
-- 23 394

-- 21 377

-- 16 390

-- 27 400

- 21 410
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GIRESUN BELEDIYE BASKANLIGI YILLARA GORE

250 PERSONEL DAGILIMI
394 400 410
400 377 390
350
300
250
200
150
100
50
0
2009 2010 2011 2012 2013
B MEMUR SAYIS| 163 158 195 200 228
m {SCi SAVISI 208 198 180 173 161
m SOZLESMELI PERSONEL SAYISI 23 21 16 27 21
B TOPLAM PERSONEL SAYIS| 394 377 390 400 410

Memur Kadrolarinin Siniflara Gore Dagilima:

SINIFI KADRO DOLU BOS
Genel Idare Hizmetleri Sinift 279 160 119
Teknik Hizmetler Sinifi 85 59 26
Saglik Hizmetleri Sinifi 8 7 1
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 2 2
Yardime1 Hizmetler Sinifi 6 - 6
Genel Toplam 382 228 154

Unvanlarina Gore Memur Kadrolarinin Dolu Bos Durumunu Gosterir Cetvel:

TOPLAM DOLU BOS

KADRO KADRO KADRO
SINIFI UNVANI ADETI ADETI ADETI
GIH Belediye Bagkan Yardimcisi 2 2 -
GIH Sube Miidiiri 24 20 4
GIH Miifettis 6 1 5
GIH Miifettis Yard. 2 - 2
GIH Sef 29 9 20
GIH I¢ Denetgi 3 1 2
GIH Uzman 6 5 1
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 - 1
GIH Mali Hizmetler Uzmani 2 - 2
GIH Mali Hizmetler Uzman Y ard. 1 1 -
GIH Sivil Savunma Sefi 1 - 1
GIH Bando Sefi 1 - 1
GIH Terciiman 2 1 1
GIH Egitmen 1 - 1



GIH Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni a4 a4 -
GIH Bilgisayar Isletmeni 1 1 -
GIH Ayniyat Saymant 1 1 -
GIH Bandocu 4 4 -
GIH Zabita Amiri 4 2 2
GIH Zabita Komiseri 12 5 7
GIH Zabita Memuru 72 35 37
GIH Itfaiye Amiri 2 1 1
GIH Itfaiye Cavusu 6 5 1
GIH Itfaiye Eri 54 22 32
AV Avukat 4 2 2
TH Imar Miidiir Yardimecisi 1 1 -
TH Miihendis 30 28 2
TH Mimar 3 2 1
TH Peyzaj Mimar1 2 1 1
TH Sehir Plancisi 2 2 -
TH Arkeolog 1 1 -
TH Sanat Tarihgisi 1 1 -
TH Kimyager 5 1 4
TH Tekniker 23 19 4
TH Olgii ve Ayar Memuru 1 1 -
TH Programeci 11 - 11
TH (Coziimleyici 1 1 -
TH Ekonomist 1 1 -
SH Tabip 2 1 1
SH Veteriner Hekim 2 1 1
SH Biolog 1 1 -
SH Ebe 1 1 -
SH Hemsire 1 - 1
SH Saglik Memuru 3 3 -
YH Hizmetli 6 - 6

Toplam 382 228 154
Mevcut Personelin Birimlere Gore Dagilimi:

MEMUR ISCI SOZLESMELI

BIRIMLER SAYIS SAYIS SAYIS TOPLAM
Baskanlik 5 - - 5
Yazi Isleri Miidiirliigii 7 3 - 10
Insan Kayn.ve EgitMiid. 5 1 1 7
Hukuk Isleri Miidiirliigiic. =~ 4 - - 4
Mali Hizmetler Miid. 32 15 4 5l
Ozel Kalem Miidiirliigii 1 8 2 11
Teftis Kurulu Miid. 2 - - 2
Imar ve Sehircilik Miid. 25 5 5 35
Zabita Midiirligi 38 4 - 42
Itfaiye Miidiirliigii 31 20 - 51
Kiiltiir ve Sos.Isl.Miid. 11 13 1 25
Su ve Kanalizasyon Mid. 9 28 1 38
Fen Isleri Miidiirliigii 6 33 1 40
Destek Hizmetleri Miid. 8 2 - 10
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Park ve Bahgeler Miid. 3 8 1 12

Veteriner Isleri Miid. 3 7 - 10
Saglik Isleri Miidiirliigii 10 2 4 16
Ruhsat ve Denetim Miid. 6 - - 6
Hal Midirligi 7 4 - 11
Terminal Midiirligii 3 7 - 10
Temizlik Isleri Miid. 3 - 1 4
Belediye Tiyatro Miid. 2 - - 2
Otobiis Isleri Miidiirliigiic. 3 - - 3
Sivil Savunma Uzmanhigi 2 - - 2
Mezarliklar Miid. 2 1 - 3
Toplam 228 161 21 410

II AMAC VE HEDEFLER:

A-Birimin amac ve hedefleri:

Personel sayisini arttirmadan hizmet {iretim giiclini, hizmet kalitesini yiikseltmek ve
cesitlendirmek.

Kurumda etkin bir insan kaynaklart yonetimi kurmak, performans yonetimi sistemine gegmek.

Personelin motivasyonunu arttirmaya, kaynasmaya yonelik her yil paylasim etkinlikleri
diizenlemek.(piknik,tiyatro,konser,yemek.vb.)
Personelin norm kadro calismalar1 cercevesinde kariyer ve liyakatine gore istihdaminin saglanmasi
suretiyle is verimliligi ile ¢aligma ve yasam standartlarinin yiikseltilmesini saglamak.

Insan kaynaklar1 politikasinin hedefi, kurumun goérevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirilmesini saglayacak, konusunda uzmanlasmis, meslek ilkelerine bagli personelin tespit edilmesi ve
egitilmesi.

B-Birimin teme politikalar: ve oncelikleri:

-Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin segilmesini saglayacak sistemi tespit etmek ve gelistirmek,
meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte personelin tespiti saglayan sistemi gelistirmek.

-Personelin gorev tatminin en yiiksek diizeyde tutarak verimli caligmasini saglayacak ve hizmet kalitesini
yiikseltecek basariy1 ve yaraticiligi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu konuda egitim programlari hazirlamak.

-Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi igerisinde yiikselmesine imkan saglayacak olan
liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit olanaklar saglamak.

-Persondlin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde ¢aligmasini saglamak.

- Personelin ¢aligmasinin sonucunu gorebilecegi ¢alisma verimini ylikseltici diizenlemeler gelistirmek.

-Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel ihtiyag¢larini karsilayarak kuruma
bagliligimi pekistirecek ve galigmay1 6zendirici hale getirecek “ Kurum Kiiltiirii ve Bilinci” nin olugmasina katkida
bulunmak.

- Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt i¢i ve yurt dis1 egitim olanaklarina saglamak,
personelin kurumun amaglar1 dogrultusunda davranmasi ve ¢aligmasini saglayacak, kurumun hizmet kalitesini
yiikseltici egitim programlar1 hazirlamak.

-Personelin kisilik ve diger haklarim1 korumak ve gozetmek. Basariy1 ve yaraticiligi tesvik eden sistemler
gelistirmek, insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin goriis ve onerilerini dikkate almak. Ayni kurum
mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi i¢in kurum c¢alisanlarn arasinda isbirligi ve dayanismay1 gelistirici ve
motivasyonu saglayici tedbirler almak.
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INLFAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

A-Mali Bilgiler:

Kurum Kodu:46.28.02

Birim:05 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Fonsiyonel Finans Aktarmaile | Aktarmaile Iptal edilen
Smiflandirma | Tipi Biitge Eklenen Diisiilen Toplam Harcanan 6denek Kalan
01.03.01.00 05 Genel Personel Hizm. | 386.100,00 127.500,00 6.000,00 468.680,74 | 468.680,74 | 38.919,26 0,00
Ek Simif Hesap Adi
01.01 Memurlar 120.800,00 80.000,00 0,00 200,403,66 | 200,403,66 | 396,34 0,00
01.02 Sozlesmeli Personel 0,00 27.500,00 0,00 20.014,71 20.014,71 | 7.485,29 0,00
01.03 Isgiler 56.700,00 0,00 0,00 48.215,81 48.215,81 |8.484,19 0,00
01.04 Gegici Personel 160.000,00 0,00 0,00 149.148,60 | 149.148,60 | 10.851,40 0,00
02.01 Memurlar 17.100,00 9.000,00 0,00 25.833,46 25.833,46 | 266,54 0,00
02.02 S6zlesmeli Personel 0,00 3.000,00 0,00 254497 2.544,97 455,03 0,00
02.03 Isgiler 9.000,00 1.500,00 0,00 10.069,11 10.069,11 | 430,89 0,00
Tiiketime yonelik mal ve
03.02 hizmet alimlar 4.400,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 400,00 0,00
03.03 Yolluklar 1.000,00 5.000,00 0,00 4.985,29 4.985,29 1.014,71 0,00
03.04 Gorev giderleri 2.200,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 200,00 0,00
03.05 Hizmet alimlari 5.500,00 0,00 0,00 3.697,00 3.697,00 1.803,00 0,00
Menkul mal,gayrimaddi hak
03.07 alim, bakim onarim giderleri 9.400,00 0,00 0,00 2.504,17 2.504,17 6.895,83 0,00
06.01 Mamul Mal Alimlari 0,00 1.500,00 0,00 1.263,96 1.263,96 236,04 0,00
TOPLAM | 386.100,00 127.500,00 6.000,00 468.680,74 | 468.680,74 | 38.919,26 0,00

B-Perfor mans Bilgileri:

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

a)Belediye

calisanlarin haklariin temini, egitimi ve disiplin islemleri miidiirliiglimiizce yiirtitilmiistiir.
b)5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine gore, Belediyemizde norm kadro c¢alismalari
tamamlanmustir.
¢) 2013 yil1 i¢inde, birlestirici, kaynastirict ve motive edici faaliyetlerimizden olan personellerimize
yemekler verilmistir. Ayrica, Belediyemiz Konservatuvar tiyatro sefligince, tiyatro gosterileri personelin
katilim1 saglandi.
d)2013 yili Lalt1 aylik ve ILlalti aylik donemlerde ¢alisan memur ve sozlesmeli personellerin
performans degerlendirmeleri yapildi.
€) 2013 yilinda, I. Alt1 aylik donemde 363 personele gorev basinda 51 saat hizmet igi egitim verildi.
f) 2013 yilinda, II. Alt1 aylik donemde 375 personele gorev basinda 52 saat hizmet i¢i egitim verildi.

personelinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tiim o6zlik islemleri yaninda
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2-Performans sonuclari tablosu ve sonuclarinin degerlendirilmesi:

STRATEJIK AMAC | Personel sayisini arttirmadan hizmet tiretim ve giiciinii, hizmet kalitesini yiikseltmek ve gesitlendirmek
STRATEJIK Kurumda etkin bir insan kaynaklari yonetimi sistemi kurmak, performans yonetimi sistemine ge¢mek.Belediyemiz
HEDEF personelinin ¢aligma alanlari ile ilgili bilgi ve becerilerinin arttirilmasi igin gerekli egitimlerin verilmesini ve motivasyonu
yiikseltecek aktivitelerin gergeklestirilmesini saglamak.
FAALIYETLER Birimlerin egitim taleplerini karsilamak ve personelin motivasyonunu arttiracak sosyal faaliyetlerde bulunmak.
2013 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI Skala | Gergeklesen PERFORMANS GOSTERGELERI Skala gerceklesen
PERF. PERF. Yillik Egitim Programlarinin
Egitimin Talep Analizinin Yapilmasi Her yil -- Hazirlanmasi Her yil Yapildi.
FAALIYETLER ‘ Hizmet I¢i egitimler
2013 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI Skala Gergeklesen PERFORMANS GOSTERGELERI Skala gerceklesen
PERF. | L Alt1 aylik is baginda hizmet i¢i Kisi/ 363 (51saat) PERF. | ILAlt1 aylik is basinda hizmet | Kisi/
egitim Yapilm. ici egitim Yapilm. | 375(52 saat)
FAALIYETLER ‘ Rutin Faaliyetler
2013 2013
PERFORMANS GOSTERGELERI Skala | Gergeklesen PERFORMANS GOSTERGELERI Skala | Gergeklesen
Memur Personelin derece terfi ve Adet/ Toplu is sozlegmesi
PERF | Kademe islemlerinin yapilmasi Yapilm. 161 PERF. goriigmeleri ve ilgili iglemler Yapilm. --
PERF Adet/ PERF.
Isgi personelin emeklilik islemleri 11 Birim biitcesinin hazirlanmast | Yapilm. Yapildi.
PERF | Memur personelin nakil islemi Yapilm. PERF. Memur personelin 657 SK.
Naklen gelen memur 1 nun74.maddesine gore Yapilm. 1
Naklen giden memur 3 atanmasi
Naklen atanan memur 1
PERF | Motivasyon artirici ramazan yemegi PERF. Memur  personelin  intibak
diizenlendi. Adet/ 1 islemi yapildi (Hizmet, | Yapilm. 50
Ogrenim)
PERF | Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin | Yapilm. PERF. Ihtiyaca gore
rapor ve izin iglemleri 1201 Personel atama islemleri Yapilm, | atamalar yapildi.
PERF | Stajer 6grencilerin islemleri(M.Lisesi) | Adet/ PERF. Stajer dgrencileri Adet/
(Ocak-Temmuz 2013)Dénemi 33 islemleri(M.Lisesi) 119
(Eyliil-31 Aralik 2013)Dénemi

IV.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A-Ustiinliikler:

1-Mudiirliigiimiizde istthdam edilen personelin gerekli mevzuata hakim ve konularinda gelismis
kalifiye eleman olmalari.

2-Birim i¢inde gorev dagilimini personelin yeteneklerine gore yapilmasi.

3-Personel 6zliik islerinin gilinliik olarak zamaninda takip edilmesi.
B-Zavifliklar:

1-Midiirliigiimiiz is ve islemlerinin isleyis alani ile ilgili ¢ok sayida mevzuat olmasi ve sik mevzuat
degisiklikleri.

V.ONERI VE TEDBIiRLER:

1-Kurum arsivinin olusturulmasi.
2-Miidiirliikler arasinda mesafe uzakligi nedeniyle olusan enerji ve zaman israfinin dnlenmesi i¢in
yeni hizmet binasina gegilme
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iligkin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sureg kontrolunun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gluvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degderlendirmeler,
i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

_ Huseyin KAYA
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudura
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SUNUS

Son yillarda, kamu mali yonetiminde c¢ok hizli bir degisim siireci yasanmaktadir. Bu siirecin
merkezinde ise, kamu mali yonetiminin temelini olusturan 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu
yerine kabul edilen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu yer almaktadir. 5018 sayili
Kanun, 76 yillik bir temel kanunu kaldirirken Ulusal Programda yer aldig {izere uluslar arasi standartlara
ve Avrupa Birligi normlarina uygun bir kamu mali yonetim ve kontrol sisteminin olusturulmasini
amaglamistir. Bu Kanun ile, blitce kapsaminin genisletilmesi, biitce hazirlama ve uygulama siirecinde
etkinligin arttirilmasi, mali yonetimde seffafligin saglanmasi, saglikli bir hesap verme mekanizmasi ile
harcama siirecinde yetki-sorumluluk dengesinin yeniden kurulmasi, etkin bir i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi ve bu suretle cagdas gelismelere uygun yeni bir kamu mali yonetim sisteminin olusturulmast
ongoriilmektedir.

Genelde kamu mali yonetiminin, 6zelde de i¢ kontrol sisteminin igerisinde yer alan i¢ denetim;
idarelerin yonetim ve kontrol yapilar1 ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin
etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel
kabul goérmiis standartlara uygun olarak gergeklestirilmesinde 6énemli bir rol {istlenmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 63.maddesinde; “I¢c denetim, kamu
idaresinin ¢aligmalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz
ve nesnel giivence saglayan danigsmanlik faaliyetidir” seklinde tanimlanan i¢ denetimin, “Bu faaliyetler,
idarelerin yonetim ve kontrol yapilar1 ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin
etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel
kabul gbormiis standartlara uygun olarak gergeklestirecegi” ifade edilmektedir. ~ Aynm1 kanunun
64.maddesinde i¢ denetgilerin gdrevleri sayilmis ve ayrica, Maliye Bakanhigi I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunca i¢ denetimin ikincil ve {i¢linciil ¢alisma mevzuati diizenlenmistir.

Belediyemiz i¢ denetgileri, faaliyet alan1 olan belediye birimlerinde yukarida yer verilen mevzuata
uygun olarak faaliyetini yiiriitmektedir.

Siileyman USTA
I¢ Denetci
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|- GENEL BIiLGILER.
A-Misyon ve Vizyon
Misyon:

Belediyemiz kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi, bilgilerin giivenirligi,
biitiinliigli ve zamaninda elde edilebilirligi, hesap verilebilirligi, risk, kontrol ve yonetisim sistemlerinin,
genel kabul gérmiis denetim standartlarina uygun olarak, sistematik ve disiplinli bir yaklasimla
degerlendirilerek iyilestirilmesine katkida bulunmaktir.

Vizyon:

Belediyecilikte oncii ve ornek olmayr amag¢ edinen Belediyemizin g¢alismalarma sistemli ve
disiplinli i¢ denetim uygulamalari ile deger katmaktir.

B — Yetki Gorev ve Sorumluluklar

I¢c Denetgilerin Calisma Esas ve Usulleri Hakkindaki Y®énetmelikte I¢c Denetgilerin gérev, yetki ve
sorumluluklart belirlenmistir.
Gorevleri:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Belediyemiz birimlerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmast bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

d) Harcamalarin, mali islemlere iligskin karar ve tasarruflarin, amag ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

e) Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda Onerilerde
bulunmak.

f) Denetim sonuglart gergevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde bulunmak ve bunlari takip
etmek.

g) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, Giresun Belediye Baskanina bildirmek.

h) Birimlerce iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemektir.

Yetkileri:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanlar ile
nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gosterilmesini talep etmek.
b) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili ve
sozli bilgi istemek
c¢) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.
d) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri iist yoneticinin bilgisine intikal ettirmek.
Sorumluluklar::

a) Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.

b) Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.

¢) I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda Ust Yéneticiyi haberdar etmek.

d) Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi
halinde, durumu Ust Yéneticiye bildirmek.
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e¢) Denetim raporlarinda delillere dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.
f) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

C- idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi:

Giresun Belediye Baskanlhig1 i¢ Denetgileri Largin sk Giresun Belediyesi Ek Hizmet Binas1 Kat 3
Giresun adresinde bulunan g¢alisma odasinda faaliyetini siirdiirmektedir.

2-Orgiit Yapisi
I¢ Denetci, Giresun Belediye Baskani’na bagl olarak gorevlerini yapmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

I¢c Denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi icin birimimizde 1 adet diz {istii bilgisayar, 1 adet masa, 1
adet telefon makinesi, bir adet yazic1 bulunmaktadir.

4-Insan Kaynaklari :

05.10.2006 tarih ve 26310 sayili resmi gazetede yaymlanan Mahalli Idarelere I¢ Denetgi
kadrolarinin Thdasma Iliskin Bakanlar Kurulunun 28.08.2006 tarih ve 2006/10911 sayili karari ile
Belediyemize tahsis edilen 3 i¢ Denet¢i kadrosunun 1” ine 09.12.2007 tarihi itibari ile atama yapilmustir.

2013 yilinda i¢ Denetim’de 1 I¢ Denet¢i gorev yapmustir. I¢ Denetcilere ait biiro personeli
bulunmamaktadir.

Egitim Durumu

ilkokul | ortaokul | lise | iniversite | Yiiksek Lisans
Kisi Sayisi -- -- -- 1 --

Insan Kaynaklarinin Yas Olarak Dagilim

Cinsiyet dagilimi | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51 ve iizeri
Kisi Sayisi Erkek 1 -1-

5-Sunulan Hizmetler:

Baskanligimiza atanan i¢ denetgiler Maliye Bakanligi i¢c Denetim Koordinasyon
Kurulunca verilen 3 aylk egitimi tamamlayarak I¢ Denetgi Sertifikasi almistir.

a- Katilinllan Egitimler :

2013 yilinda Maliye Bakanhgi I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
ortaklasa diizenlenen I¢ Denetci Egitim Programi Mayis-Haziran 2013 ddnemi
Kamu I¢ Denetcileri Egitim Programi konulu editime katilimis ve sertifika
alinmistir.

Yine Giresun Belediye Baskanhginin 23.09.2013 -27.09.2013 tarihleri arasinda
dizenlemis oldugu Tirk Standartlan Enstitist tarafindan sunulan Kalite
yonetim sistemi temel egitimi, Kalite ydnetim sistemi dokimantasyon
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editimi,Kalite yonetim sistemi i¢ tetkik egitimi programina katilarak Basari
Seretifikasi alinmistir.

b-Danismanlik Faaliyetleri :
-Birimlerin 2013 yili performans programi hazirlanmasinda danismanlik,
-I¢ Kontrol standartlari eylem plani konusunda birimlere danismanlik,

-2012 yili bltge uygulama sonuglarinin Meclis denetim Komisyonu tarafindan
denetimi sirasinda 45 gunlik danismanlik slreci,

-2012 yih Belediye gelirlerinin Tahsilat Denetimi calismalarina rehberlik ve
organize edilmesi, raporlanmasi calismasi,

-Is yeri acilis ve galisma ruhsatlari ile hafta sonu tatillerinde verilen calisma
ruhsatlar konusunda danismanlik,

c- Disiplin Sorusturmasi Raporlari :

2013 yihinda Belediye Bagkanliginin gesitli birimlerinde calisan (Ruhsat
Denetim , Zabita,Mezbaha, Mezarliklar Miadurligt, Kuiltir ve Sosyal Isler Md )
personel hakkinda Baskanlik Makaminin olurlar ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu uyarinca 5 adt Disiplin sorusturmasi Raporu tanzim olunmustur.

d- On Inceleme Raporlari :

_ Baskanlik Makaminin olurlari ile sikayet dilekceleri konusunda 3 adet On
Inceleme Raporu tanzim olunmustur.

e- Denetim Raporlari :

Baskanlik Makaminin olurlari ile Zabita Ydnetmeliginin 30.ncu maddesince
Zabita Tegkilatinin calismalari hakkinda 1 adet Denetim Raporu tanzim olunmustur.

f-inceleme denetim Raporlar :

Ic Denetim programi ve Baskanlik Makaminin olurlari ile Ruhsat ve Denetim
Mldurligu nezdinde I¢ denetim Taslak Rapor ve Nihai Rapor tanzim olunmustur.
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6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi:

I¢c Denetim, Belediyemiz calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin, kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaci
ile bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve
kontrol yapilar1 ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul
gormiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

I¢ Denetciler, Giresun Belediye Baskani tarafindan verilen gorevleri yerine getirerek hazirladiklari
raporlar1 denetlenen birime gonderir ve Giresun Belediyesi Bagkanlik Makamina sunar.

D- Diger Hususlar:

Bulunmamaktadir.
[I- AMAC ve HEDEFLER:
A-Idarenin Amac ve Hedefleri:

2010-2014 Stratejik Plani hazirlanmis ve 2014 yilh denetim programi yapilmis
ve Stratejik Amag ve Hedefler belirlenmistir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Onceliklerimiz:

1. Ic denetgi olarak atanan personelin Maliye_BakanI@ tarafindan diizenlenen Ig
Denetci Egitimi slrecinden gegcirilerek I¢ denetgi sertifikasini almalarini
saglamak.

2. 2010- 2014 yillarina ait 3 yillik denetim planini ile 2014 yili Denetim programini
hazirlamak.
3. Belediye Mevzuatini egitim programlarina almak.

Temel Politikalarimiz

Belediyemiz kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi, bilgilerin
glvenirligi, butanligld ve zamaninda elde edilebilirligi, hesap verilebilirligi, risk,
kontrol ve ybnetisim sistemlerinin, genel kabul gérmis denetim standartlarina uygun
olarak, sistematik ve disiplinli bir yaklasimla degerlendirilerek iyilestiriimesine
katkida bulunmaktir.
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III-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER:

A- Mali Bilgiler:

Mistakil biitcesi bulunmayan Ic Denetgilerin personel giderleri ile denetim
sirasinda ihtiyac duyacadi kaynaklar, mevzuati geregi Ozel Kalem MudurlGga
bltcesinden karsilanmaktadir.

B- Performans Bilgileri:

2010-2014 Stratejik Plani hazirlanmis ve 2014 yili denetim programi yapilmis
ve Stratejik Amacg ve Hedefler belirlenmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:A-Ustiinliikler:

-Personel arasi guglu iletisim
-Etkin ekip calismasi olmasi

-Icten liderlik

-Etkili oryantasyon olusumu

-Yenilige acik olma

B-Zayifliklar:

- Fiziki ortam yetersizligi

- Bliro personeli yetersizligi

- Mevcut bilgisayarlarin donanim ve yazilim bakimindan vyeterli dizeyde
olmamasi,

- I¢ Denetimin yeni kurulmus olmasi

- Mevzuattan Kaynaklanan Eksiklikler

C- Degerlendirme:

Ic Denetim’de toplam 1 I¢ Denetci gérev yapmaktadir, 2008 yili basinda I¢
denetimin fiziki yapilanmasi konusunda diger birimlerden destek alinarak calisma
ortami saglanmaya calisiimistir.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuattaki
eksiklikler i¢ denetimin fiili olarak uygulanmasini da geciktirmistir.

2008 yilinin Mart ayinda baglayan Maliye Bakanhgi'nca verilen egitim 2008 yili
Temmuz ayinda tamamlanmis Ig¢ Denetgi Sertifikasi alinmistir.

2010-2014 Stratejik Plani hazirlanmis ve 2011 yili denetim programi yapilmis ve
Stratejik Amacg ve Hedefler belirlenmistir.
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A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Misyonumuz; halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir,
kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini artirmaktir.

Katilimci, seffaf, sonu¢ odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yasam standartlarini artirmaktir.

Katilimci, seffaf, sonu¢ odakli ve ¢evreci bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir kentsel gelismeye
birlikte hizmet kalitesini artirarak halkin hayat standartlarini yiikseltmektir.

Misyonumuz; vizyonumuzu ger¢ege doniistiirmektir.

Vizyonumuz;

Halka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagli kamu yararim1 her seyin istiinde tutarak
vatandaglarimizin is ve islemlerini en suratli bir bigimde ylriitmeyi biitiin personelimizle birlikte
siirdiirmenin gayreti i¢inde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza hizmeti en
kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti i¢inde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu
tembellik ve bikkinlig1 tiim calisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette Oncii olmanin
azmi igerisinde bulunmak.

B- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yaz1 Isleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediyeler Kanunu'nun 48. Maddesi ile Norm Kadro Ilke Ve
Standartlarina uygun olarak, Giresun Belediye Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karar ile
kurulmustur.

Yaz1 Isleri Miidiirliigii, evrak akismin diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enciimen

kararlarinin alinmasi, nikah akitlerinin yapilmasi ve asker ailelerine yardim edilmesi is ve islemlerini mer-i
mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmekle gorevlidir.
5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunlarinin belediyelere
vermis oldugu yetkiler ¢ercevesinde Giresun Belediye Meclisince 03.01.2008 tarih ve 10 sayili karar ile
onaylanan Yazi Isleri Miidiirliigiiniin Gérev-Y etki-Sorumluluk ve Calisma Esaslarma iliskin Yonetmeligin
6. maddesi ile miidiirliiglin gorevleri asagida yazildig: sekildedir.

& 5393 sayili yasanin Belediye Meclisine yliikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde
koordinasyon gorevi yapar,

b- Meclis toplantilarini siiresi igerisinde ilan edilmesini saglar,

C- Meclis toplanti tutanaklarini tutar,

d- Giindemdeki dosyalar kayit defterine isler,

e Toplantilar1 kayda alir,Kayitlarin kaset ¢oziimlemesini yapar ve arsivler.

f- Meclis Kararlarinin yazilimini saglar, ilgili mercilerin onayini aldiktan sonra karar asillarini ilgili
birimlere intikalini saglar ve birer niishasini arsivler.

g- Karar dzetlerini ilgili birimlere ulastirir.

h- Meclis kararlar1 ve giindemini internette yayinlatir.

i- 5393 Sayili yasanin 33. Maddesine istinaden Belediye Bagkani tarafindan Enciimen iiyesi olarak
gorevlendirilen Yazi Isleri Miidiirii, mahiyetinde ¢alisan elemanlar aracilig1 ile enciimenin calisma
kosullarini ve karar alinmasini saglar.Kararlar dikte eder.

j- Enciimen kay1t defterine karar numaras1 vererek alinan kararlar1 kayit yapar. Ilgili onaylardan sonra
karar suretlerini teklifin geldigi birimlere ulastirir.

k- Karar asillarini sirasina gore dosyalar ve arsivler.

[- Belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalart zimmetle teslim alir. Konularina gore evrak ve
belgelerin ayimmim ve kaydini yaparak imza islemlerini tamamladiktan sonra ilgili birimlere
zimmetli olarak ulastirilmasini saglar

m- Tim birimlerden gelen evraklarin da gerekli yerlere belirli bir diizen icerisinde sevkiyatini saglar.

N- Yaz Isleri Miidiirliigii 5393 sayili yasa ve medeni kanunla Belediye Baskanina gorev olarak verilen
resmi nikah iglemlerini bagskanin onay1 ile goérevlendirecegi evlendirme memuru araciligi ile yapar.
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0- Evlendirme memurlugu gorev ve sorumluluk agisindan bu yonetmelik hiikiimlerine uymak

zorundadir.

p- Yazi lsleri Miidiirliigi muhtag asker ailelerine 4109 sayili kanuna istinaden Enciimen Karari

alarak asker aylig1 baglanmasini saglar.

g llgili ydnetmeligin 6. maddesinde belirtilen gérevler ile baskanligin verecegi difer gorevleri

yapilmasinda tam yetkilidir. Ayn1 zamanda yapilacak gorevlerden de sorumludur.

Miidiirliigiimiiz asagida belirtilen mevzuat uyarinca islem yapmaktadir.

5393 Sayih Belediye Kanunu:

5393 Sayili Belediye Kanununun Meclis ile ilgili Maddeleri; 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25

5393 Sayili Belediye Kanununun Enclimen ile ilgili Maddeleri; 33, 34, 35, 36 maddeleri uyarinca meclis ve

enclimen isleri,

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu:
4721 Sayil Tiirk Medeni Kanununa gore Nikah Akit islemlert,

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu:

2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 36, 43, 51 nci maddelerine gore ihale islemleri,

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu:

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu uyarinca beyaz masa islemleri

3056 Sayih Kanun:

3056 Sayili Kanuna gore ise Arsiv hizmetleri yiiriitiilmektedir.

A- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap1

Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Hac1 Miktat Mahallesi Alpaslan Caddesi No:1’deki hizmet binamizda

miidiirlik makamina ait 10 m2’lik, personeline ait 35 m2’lik biirolarda hizmet vermektedir.
Birim personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.
Midiirligiin fiziksel kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

YAZI ISLERI MUDURLUGU
1-Masa
2-Miidiir Koltugu
3-Misafir Koltugu
4-Telefon
5-Cep Telefonu
6-Etajer
7-Pano
8-Elbise Askilig
9-Atatiirk Portresi
10-Sehpa
11-Dolap

YAZI ISLERI KALEMI
1-Calisma Masasi
2-Personel Koltugu
3-Misafir Koltugu
4-Atatiirk Portresi

1 Adet
1 Adet
6 Adet
2 Adet
1 Adet
1 Adet
2 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet

5 Adet
5 Adet
4 Adet
2 Adet
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5-Bilgisayar 5 Adet

6-Evrak Dolabi 3 Adet
7-Etajer 2 Adet
8-Yazici 1 Adet
9-Yazic1 Sehpasi 1 Adet
10-Gii¢ Kaynag1 1 Adet
11-Klima 1 Adet
12-Kaset Calar Teyp 1 Adet
13-Telefon 4 Adet
BELEDIYE BASKANI SEKRETERLIGI
1-Sekreterlik Masasi 1 Adet
2-Koltuk 2 Adet
3-Bilgisayar 1 Adet
4-Yazicili Fax Cihazi 1 Adet
5-Telefon 1 Adet
6-Cep Telefonu 1 Adet
EVLENDIRME MEMURU ODASI

1- Masa 1 Adet
2- Personel Koltugu 1 Adet
3- Yazici 1 Adet
4- Bilgisayar 3 Adet
5- Masa Telefonu 1 Adet
6- Atatiirk Portresi 1 Adet
7- Elbise Dolab1 1 Adet
8- Kapakli Evrak Dolab1 2 Adet
9- Kapaksiz cihaz Dolabi 1 Adet
10- Sehpa 1 Adet
11- Misafir Koltugu 2 Adet
12- Anfi 1 Adet
13-Ses Sistemi Cihazi 1 Adet

14- Kamera Kayit Cihazi 1 Adet
15- Resim Kesme Makines 1 Adet

16- Telsiz Mikrofon 2 Adet
NIKAH SALONU

1- Beyaz Nikah Masasi 1 Adet
2- Gelin, Damat Koltugu 2 Adet
3- Puf Koltuk 2 Adet
4- Misafir Koltugu 121 Adet
5- Masa Cicegi 1 Adet
6- Samdan 8 Adet
7- Kirmuzi Hali 1 Adet
8- Projeksiyon Cihazi 1 Adet
9- Hoparlor 4 Adet
10-Tepe Kamera 6 Adet

11-Klima 2 Adet



GELIN ODASI

1- Cift Kisilik Deri Koltuk

2- Sehpa

3- Boy Aynasi

4- Kapakli Elbise Dolabi1
5- Makyaj Masasi

MECLIS SALONU

1- Masa

2- Beyaz Koltuk

3- Kolgakli Deri Koltuk
4- Dolap

5- Sdon Tipi Klima

6- CP-R 555 Projeksiyon
7- P5205 Projeksiyon

8- Tepegoz

9- Hoparlor

10- Masa Ustii Mikrofon
11- projeksiyon Perdesi
12- protokol masasi

13- Protokol Koltugu
14- Atak E 300 Mixer
15- Tp Link Modem

16- Atatiirk Biistii

17/- Turk Bayrag:

18- Belediye Bayragi

CHP GURUP ODAS
1- Toplant1 Masasi
2- Koltuk

3- Oturma Gurubu

4- Telefon

5- Elbise Dolab1

6- Camli Dolap

7- Sehpa

8- Atatirk Portresi
AKP GURUP ODAS
1- Toplant1 Masasi
2- Koltuk

3- Oturma Gurubu

4- Telefon

5- Elbise Dolabi

6- Camli Dolap

7- Sehpa

2 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet

15 Adet
30 Adet
20 Adet
3 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
2 Adet
3 Adet
1 Adet
4 Adet
5 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet

2 Adet
14 Adet
2 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet

2 Adet
14 Adet
2 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
1 Adet
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8- Atatiirk Portresi 1 Adet
9- Tplink Modem 1 Adet

2- Orgiit Yapist

Belediye Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karari ile kurulan Yazi isleri Miidiirliigii, Belediye

Baskan Yardimcisina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir. Teskilat semas1 asagida gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

YAZI ISLERI MUDURU

SEF

MEMURLAR ISCILER

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Masaiistii Bilgisayar 9 adet
Telefon Makines 7 adet
Printer+ Fotokopi Makinesi | 4 adet

Internet ve yasal mevzuat kitaplari bilgi erisimi igin kullanilmaktadir
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4- Insan Kaynaklari

TOPLAM |DOLU |BOS
SINIFI UNVANI KADRO |KADRO |KADRO
ADETI |ADETI |ADETI

GiH Yazi isleri Midiiri 1 1 -
GiH Sef 1 1 ]
GiH Memur 5 5 -
- Isci 3 3 -

5- Sunulan Hizmetler
Yaz isleri Birimi

a- Kurum i¢i ve Kurum dis1 yazismalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusturulmasi
islemlerinin yapilmasini saglamak,

b- Belediyeye gelen tiim evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle kontrolli teslim alinmasini
saglamak,

C- Genel evrakin kaydedilmesini ve konularina gore evrak ve belgelerin tasnif edilmesi ve ilgililere
ulastirilmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

d- Belediyenin tiim birimlerinden kurum disina gonderilecek evrakin ilgili yerlere belirli bir diizen
icerisinde posta ya dakargo yolu ile gonderilmesini saglamak,

2013 YILI GELEN VE GIDEN EVRAK KAYIT CALSMALARI:

YILLAR GELEN EVRAK GIDEN EVRAK TOPLAM

2013 7913 5905 13818

1 Ocak 2013-31 Aralik 2013 tarihleri arasinda toplam 13818 adet evrak islem gormiistiir.
1-Meclis islemleri

a Belediye Meclisinin ¢alismalari ile ilgili tiim is ve islemleri takip etmek,

b- Bagkanin havalesi ile birimlerden gelen teklifler ¢ercevesinde Meclis giindemini hazirlamak ve Meclis
iiyelerine teblig edilmesini saglamak,

c- Belediye Meclisinin toplantilarinin yapilabilmesi i¢in ve Salonun hazirlanmasini saglamak,

d- Belediye Meclisi toplanti ve tutanaklarmnin tutulmasi ve dokiimiinii yapilmasini, Kararlarinin yazilmasi

ve ilgili mercilerin onayina sunulmast saglamak,
€ Alman kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarinin da arsivlenmesi
islemlerinin ~ yapilmasini,  kontrol  ve  takip edilerek  sonuglandirilmasin saglamak,

f- Belediye Meclis iiyelerinin ve Komisyon iiyelerinin huzur hakkina iligskin puantaj islemlerini yapmak
g-Yirirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak,
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2013 YILI MECLIiS CALISMALARIMIZ:

2013 YILI MECLIS TOPLANTISI 12 GUN
2013 YILI GUNDEM SAYISI 24 ADET
2013 YILI BIRLESIM SAYISI 24 ADET
2013 YILI ZABIT SAYIS 24 ADET
2013 YILI TUTANAK OZETI 24 ADET
2013 YILI ALINAN MECLIS KARAR SAYISI 551 ADET
2013 YILI YAZILI-SOZLU ONERGE 10 ADET
2013 OLAGANUSTU TOPLANTI SAYISI 1 ADET

2-Enciimen Islemleri

a)Belediye  Enciimeni calismalar1  ile ilgili tim is ve islemleri takip  etmek,
b)Baskanlik Makaminca Belediye Enclimenine sevk edilen evraki kaydetmek ve Enciimen giindemini
hazirlamak,

c)Belediye Enciimenine girecek tiim evrakin 6nceden incelenmesi, yasal dayanaklar ile birlikte Enclimene
sunulmasi,

d)Kararlarin  yazilmasi, asillarin  Enclimen iyeleri tarafindan imzalanmasimin  saglanmasi,
e)Alinan kararlarin ilgili Birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarinin da arsivlenme islemlerinin yapilmast,

kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,
f)Enciimen tyelerinin huzur hakkina iliskin puantaj islemlerinin yapilmasi ve yazilarin1 takip ve
kontroliinii yaparak ilgili Midiirlige bildirmesini saglamak,

h)Belediye Enclimeninin aktif ve verimli ¢alisabilmesi i¢in gerekli tiim iglemlerinin yapilmasini saglamak.

2013 YILI ENCUMEN CALISMALARIMIZ:

2013 YILI ENCUMEN TOPLANTISI o4
2013 YILI ENCUMEN GUNDEM SAYISI 94
2013 YILI ALINAN ENCUMEN KARAR SAYISI 4244
2013 YILINDA ENCUMENE GELEN ASKER AILE YARDIM DOSYASI
2013 YILINDA ENCUMEN’CE KABUL EDILEN DOSYA SAYISI 4244
2013 YILINDA ENCUMEN’CE UYGUN BULUNMAYAN DOSYA SAYISI | ---

01 Ocak 2013-31 Aralik 2013 Tarihleri arasinda yapilan 94 Tane Enclimen toplantis1 sonucunda
Belediye Enclimenimiz 4244 adet karar almistir.

Evliendirme Birimi

a)Resmi nikah bagvurularini almak, nikah islemi i¢in gerekli olan evrakin temin edilmesini saglamak,
b)Bagvurular ~ hakkinda  yiiriirlikteki ~ mevzuatin =~ Ongdrdiigli ~ incelemelerin  yapilmasim
saglamak,

c)inceleme sonucunda evraklari tamam olan ve evlenmelerine yasal engel bulunmayan basvuru sahiplerine
nikah giinii vermek, Belediye Baskaninin yetki verdigi yetkililerce nikah akdinin yapilmasini saglamak,

d)Yapilan akitleri Niifus Midiirliigline bildirmek,
e) Evlendirme biriminde yapilan nikah akitlerinin kayit ve belgelerini mevzuata uygun olarak tutmak,
arsivlemek ve muhafaza etmek,

f)Yirtrlikteki mevzuatin 6ngdrdiigli diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.
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2013 YILI NiKAH iSLEMLERIMIiZ:

Zl N 8 «
sl 2 % 3 Z ¥ 3 = 2 g 9 8
ol 2l S| 2| s| O ZE 2 &l El S| Z|ToPam
MURACAAT 45 |42 |72 |68 [105 |90 |71 |78 |88 |75 |39 |37 |810
AKIT 25 |30 |26 |46 |70 |122 |73 |69 |93 |105 |42 |36 |[737
iziN 6 |8 |9 |12 |1 |2 o |2 |0 o |2 [o |4
IPTAL O (0 [0 |0 |1 0 o (1 [1 |o o (o |[3

01 Ocak 2013-31 Aralik 2013 tarihleri arasinda, 810 ¢ift evlenmek {izere miiracaat etmis olup 41
cift izin belgesi almis ve baska il¢e veya illerde nikahlarini kiydirmistir. Evlendirme memurlugunda toplam
737¢iftin nikahi kiyilmigtir.

6- I¢ Yonetim ve Kontrol Sistemi
Midiirliigtimiiziin temel fonksiyonlari, Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisinin emri altinda
Yazi Isleri Miidiirii tarafindan ve Miidiiriin gerekli gordiigii yerlerde birim sorumlularina yetki devri ile
yerine getirilmektedir.
On Mali Kontrol, Birim Sorumlular1 tarafindan yapilip, Harcama Yetkili onaymdan gegerek
gergeklesmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- Birim Amag ve Hedefleri
Dahakaliteli veiyi bir hizmet vermek.

B- Temel Politika ve Oncelikler
B- Motivasyon diizeyinin yiikseltilmesi

C- Calismalarin etkin ve verimli hale getirilmesi
D- Bireysel gelisim diizeyinin yiikseltilmesi

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler

Miidirligiimiize toplam ek odenekle birlikte 519.600,00 TL (Besyiizondokuzbinaltiyiizlira) Biitge
tahsis edilmis olup;

Midirligimiz 509.638,49 TL (Besyiizdokuzbinaltiyiizotusekizlirakirkdokuzkurus) — harcama
yapilmistir. Harcanmay1p geriye kalan ddenek iptal edilmistir.

B-Performans Bilgileri

1.Faaliyet ve ProjeBilgileri
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Evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enciimen kararlarinin alinmasi, nikah akitlerinin
yapilmasi ve asker ailelerine yardim edilmesi is ve islemlerini mer i mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek

2.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
2012 Y1l Performansimiz basariyla tamamlanmistir.
|V-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
e Teknolojik kaynaklara erisme imkaninin yeterli diizeyde olmasi
e Miidiirliik icersindeki gorev dagilimin bilgi ve beceri kistaslar1 goz onilinde bulundurularak
yapiliyor olmasi

B-Zayifliklar
e Mevzuat degisikligi
e Fiziksel calisma sartlarinin yetersizligi
e Arsivimizin yetersiz olmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Osman SULEYMANOGLU
Yazi Isleri Miidiirii
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2013 YILINDA YAPILAN ACIK IHALE TOPLAM PARASAL DEGERI

SIRA NO IHALEYI IHALENIN ADI SOZLESME BEDELI
YAPAN
MUDURLUK
1 BILGI iISLEM Su Sayaci Okuma, 827.650,00 TL
MUDURLUGU Su
Kesme, Su
Baglama
Hizmet Alimi Isi
2 ITFAIYE Cok Maksatl 169.850,00 TL
MUDURLUGU Yangina
Midahale ve
Kurtarma
Aracina Ust
Ekipman
Alinmasi ve
Yapilmasi
Mal Alimi isi
3 FEN ISLERI Gazi Caddesi, 1.713.474,11 TL
MUDURLUGU Cemal
Gursel Caddesi
Yenileme
Yapim isi
4 FEN ISLERI Asfalt Distribitord 44.000,00 TL
MUDURLUGU Mal
Alimi Isi
5 FEN ISLERI Damper Kasa Mal Alimi 33.000,00 TL
MUDURLUGU
6 FEN ISLERI Bulancak Duragi 318.900,00 TL
MUDURLUGU Mevkii
Balikhane Pazari
ve
Cevre Dizenleme
Yapim isi
7 FEN ISLERI Bitimli Sicak 4.723.992,00 TL
MUDURLUGU Karisim
Yol Kaplama
Yapim isi
8 FEN ISLERI Tas Duvar Yapim isi 265.430,00 TL
MUDURLUGU
9 FEN ISLERI Kalkerden 1.360.000,00 TL
MUDURLUGU Kankasorle
Kirlimis Agrega
Alimi
10 FEN ISLERI Torba Cimento Alimi 108.150,00 TL
MUDURLUGU
11 FEN ISLERI BS20 Hazir Beton 227.700,00 TL
MUDURLUGU Satin
Alinmasi Isi
12 DESTEK ithal Kalorifer 47.880,00 TL
HIZMETLERI Kémrd
MUDURLUGU Alimi (Portakal ve
Karpuz)
13 SUVE Serbest Piyasadan 2.906.695,73 TL
KANALIZASYON | Elektrik Enerjisi
ISLERI | Aimisi
MUDURLUGU
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14 FEN ISLERI Paletli Dozer 222.000,00 TL
MUDURLUGU Kiralanmasi
Hizmet Alimi isi
15 MALi Su Sayaci Okuma, 999.660,00 TL
HIZMETLER Su
MUDURLUGU Kesme, Su
Baglama
Hizmet Alimi Isi
16 SU VE Personel Hizmet Alimi 9.510.418,00 TL
KANALIZASYON
ISLERI
MUDURLUGU
17 SUVE Akaryakit Urlnleri 3.003.240,00 TL
KANALIZASYON | Ajim s
ISLERI
MUDURLUGU
18 VETERINER Basibos Sokak 146.544,00 TL
ISLERI Hayvanlarinin
MUDURLUGU Toplatilmasi
ve Rehabilite
Edilmesi
Hizmet Alimi isi
19 KULTUR VE Memur Personele 457.863,00 TL
SOSYAL ISLER Ogle
MUDURLUGU Yemegi Verilmesi
Hizmet Alimi isi
20 ITFAIYE Gida Malzemeleri Alimi 91.740,00 TL
MUDURLUGU
21 KULTUR VE Fakir ve Yardima 788.400,00 TL
SOSYAL ISLER Muhtag
MUDURLUGU Kisilere Dagitiimak
Uzere
Ekmek Alimi Isi
TOPLAM = 27.966.586,84 TL
2013 YILINDA YAPILAN iHALE USULLERI
PAZARLIK ACIK IHALE PAZARLIK TOPLAM
USULU MADDE USULU
21/F 19 21/B
MAL ALIMI 14 11 - 25
HIZMET ALIMI 8 - 14
YAPIM iSi - 4 - 4
TOPLAM YAPILAN 43
IHALE
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Sutun1
ihalenin Adi ve Kayit No

is Makinesi ve Kmayon Kiralanmasi
Hizmet Alimi isi
2012/198470

Gazi Caddesi, Cemal Gursel Caddesi
Yenileme Yapim Isi
2013/1357

Paletli Dozer Kiralanmasi Hizmet Alimi
2013/4169

Gazi Caddesi, Cemal Glrsel Caddesi
Yenileme Yapim Isi
2013/11604

Cocuk Parki Yapim Isi
2013/18528

Cocuk Parki Yapim isi
2013/34642

Paletli Dozer Kiralanmasi Hizmet
Alimi

2013/47126
Cocuk Parki Yapim si

2013/52519

Ramazan Yardimi igin Gida Maddesi
Alimi Isi
2013/74226

Ramazan Yardimi igin Gida Maddesi

Sutun2
Ihalenin iptal Olma Sebebi

Satun3
Ihaleyi Yapan Mudurlik
Olumsuz Hava Sartlar g6z 6nune alinarak alt yapi Su ve Kanalizasyon igleri Miidurlgii
programinda degisiklik yapiimasi

Birim Fiyat Teklif Cetvelinde hatadan dolay: iptal Fen isleri Midrligi

edilmistir.

Teklif Edilen Fiyatlarin yaklasik maliyetin Gzerinde Fen Igleri Midirliga

gerekli rekabetin saglanamamasindan dolayi
Word yazim programindaki ondalik simgesi ayarlarin Fen Igleri Miidirliigii
hatali olmasi sebebiyle teklif tutarini tekilemesi

ihaleye katilim olmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir Park ve Bahceler Midirligi

Teklif Edilen Fiyatlarin yaklasik maliyetin tizerinde Park ve Bahgeler Mudurligu

gerekli rekabetin saglanamamasindan dolayi

Teklif Edilen Fiyatlarin yaklasik maliyetin tGzerinde Fen Igleri Midirligi

gerekli rekabetin saglanamamasindan dolayi
ihaleye katilim olmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir Park ve Bahceler Midirltgi

Numunelerin yetersiz ve kalitesiz oldugundan dolayi Kdiltiir ve Sosyal Isler Miidurligii

iptal edilmistir.

Teklif Edilen Fiyatlarin yaklasik maliyetin tizerinde Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Sutun4

ihale iptal Tarihi

09.01.2013

31.01.2013

18.02.2013

19.02.2013

28.02.2013

03.04.2013

22.04.2013

08.05.2013

05.07.2013

10.07.2013
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Alimi Isi
2013/90048

Cadde Sokak Tabela Alimi isi
2013/102201

Sehrin Isiklandiriimasi igin Malzeme
Alimi Isi
2013/155237

gerekli rekabetin saglanamamasindan dolayi

ihaleye katilim olmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir Park ve Bahceler

Sehrin Isiklandiriimasi igin Malzeme

Alimi isi
2013/166441

Fakir ve Yardima Muhtag
Kisilere Dagitiimak Uzere
Ekmek Alimi isi
2013/155230

SIRA IHALEYi YAPAN

NO KURUM

1 GIRESUN BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Madarlaga imar ve Sehircilik Miidarliigi 02.08.2013
ihaleye katilim olmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir Park ve Bahceler )
Madarlaga Kdltur ve Sosyal Isler Midirligu 16.11.2013
ihaleyi Alan Firmanin Kdv Borcu Yuzunden Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliigii 06.12.2013
iptal edilmistir
ihaleye katiim olmamasi nedeniyle ihale iptal edilmistir Park ve Bahceler )
Muddarlagu Kdltdr ve Sosyal Isler Midirligu 26.11.2013
IHALEYi SOZLESME
IHALENIN ADI VE IHALE IHALEYE GIREN FIRMALAR VE ALAN BEDELI ISIN BITIS
IHALE USULU TARIHI  VERDIKLERI TEKLIFLER FIRMA VE TARIHI TARIHI
Kent Haritalarin Uretimi  03.01.2013 ki Nokta Bilisim Teknojileri San. ve Tic. Ltd. Sti. iki Nokta 31.850,00 TL 17.04.2013
ve Basimi Hizmet Alimi 31.850,00 TL 17.01.2013
Pazarlik Usulu 21/f T Plus lleri Teknojileri inovasyonel Géziimler Rfid ve
2012/195627 Otomasyon Sistemleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

(Ihale belgelerinin idarece onaysiz oldugiundan
teklifi degerlendirme digi birakilmistir.)

Fabrika Basim ve Tic. Ltd. Sti.

(Ihale belgelerinin idarece onaysiz oldugiundan
teklifi degerlendirme digi birakilmistir.)
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2 GiRESUN BELEDiYESi
FEN ISLERI
MUDURLUGU

3 GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

4 GIRESUN BELEDIYESI
BILGI ISLEM
MUDURLUGU

5 GIRESUN BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU

6 GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

Paletli Ekskavator 24.01.2013

Kiralanmasi Hizmet
Alimi

Pazarlik Usull 21/f
2013/4631

Mevcut Beton Parke, 06.02.2013

Bordur ve Yagmur Olugu
Dosenmesi Hizmet
Alimi

Pazarlik Usull 21/f
2013/10935

Su Sayaci Okuma, Su 11.02.2013
Kesme, Su Baglama
Hizmet Alimi lsi

Acik hale Md.19
2013/5158

Cok Maksatl Yangina 20.03.2013
Mudahale ve Kurtarma

Aracina Ust Ekipman

Alinmasi ve Yapilmasi

Mal Alimi [si

Acik Ihale md.19

2013/21229

Gazi Caddesi, Cemal 22.03.2013

Glrsel Caddesi Yenileme
Yapim Isi

Acik Ihale md.19
2013/22505

Giresun Safir ins. Taah. Turz. Nak.San.Tic. Ltd. Sti.

109.500,00 TL

Kéroglu Ingaat - Muhammet ELMALI

123.500,00 TL

KSS Uluslar arasi Denetim Gozetim ve Teknik
Hizmetler

Tic. Ltd. Sti.
827.650,00 TL

Umtas Uluslar arasi Makine Ticaret A.S.
249.500,00 TL

Volkan itfaiye Malzemeleri San. ve Tic. Ltd. Sti.
169.890,00 TL

Cemberci Yapi Malz. Ins. Ve Dis Tic. Ltd. Sti.

(Birim Fiyat Teklif cetvelinde is kalemlerin toplami yanhs
hesaplanmistir teklifi degerlendirme disi birakilmigtir.)
Yaniklar ins. Turz. Nak. Mad. Tem. Hiz.ve Tic. Ltd. Sti.
(Birim Fiyat Teklif cetvelinde idarenin belirledigi miktar
degistiriimis teklifi degerlendirme disi birakilmistir.)
Ozyurt Yapi ins. Taah. Tic. Ltd. Sti.

(Birim Fiyat Teklif cetvelinde idarenin belirledigi miktar

Safir ins.

Koroglu ins.

KSS

Volkan itfaiye

Hisamioglu

109.500,00 TL

07.02.2013

123.500,00 TL

22.02.2013

827.650,00 TL
27.02.2013

169.850,00 TL
12.04.2013

1.713.474,11 TL

15.04.2013

11.02.2014

25.02.2014

01.01.2014

13.07.2013

23.12.2013
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GIRESUN BELEDIYESI
FENISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

Kilitli Parke Mal Alimi Isi

Pazarlik Usull 21/f
2013/47085

Acik Alan Spor Aletleri,

Kaucuk Kaplama ve
Salincak Takimi
Malzeme

Alimi isi
Pazarlik Usull 21/f
2013/49732

Asfalt Distribtort Mal

Alimi Isi
Acik Ihale Md.19
2013/48442

19.04.2013

24.04.2013

30.04.2013

degistiriimis teklifi degerlendirme digi birakilmistir.)
Soner Ing. Miis. Miih. Miit. Mak. San. ith. Ve ihr.
Tic.Iltd. Sti.

2.049.598,85 TL

Emin Yapi ins. Taah. Mih.

2.372.416,39 TL

Matas ins. Tugrul PEKTAS- Mazlumoglu ins. Taah. Turz.
Nak. Ve Tic. Ltd. Sti.

1.945.974,48 TL

Hisamioglu ins. Tem. Taah. Miih. Hiz. Tar. Uriin. Gida
San. ve Tic. Ltd. Sti.

1.713.474,11 TL

Tur-Av Yemek Tem. Hizm. Gida Mih. Denetim ve
Danismanlik Hizm. Ing. Nak. Hayv. Bes. ve
Tic.LTd.S$ti.

1.958.751,14 TL

DSC Beton Elemanlari - Sezer CELEPCI DSC Beton
124.750,00 TL

ibrahim GUL Mitehatlik Taah. Tic.

131.000,00 TL

Parkfit Kent Ekipmanlari San. ve Tic. Ltd.S$ti. Parkfit

137.000,00 TL

Aytag SOLMAZ - Sembol Asfalt Makine Taahhuit

imalat Sembol Asfalt

Bakim Onarim Ticaret

44.000,00 TL

Vimpo Viskoz Mayi Pomba San. Tic. Taah. Ltd. $ti.
57.400,00 TL

124.750,00 TL

29.04.2013

137.000,00 TL
06.05.2013

44.000,00 TL

22.05.2013

26.10.2013

06.06.2013

22.06.2013
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10

11

12

13

14

GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FENISLER|
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FENISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON

Her Dozda El ile Beton

10.05.2013

Dokilmesi Hizmet Alimi lsi

Pazarlik Usull 21/f
2013/56234

Paletli Dozer
Kiralanmasi

Hizmet Alimi Isi
Pazarlik Usulu 21/f
2013/55984

Damper Kasa Mal Alimi

Acik ihale Md.19
2013/53336

Bulancak Duragi Mevkii

Balikhane Pazari ve
Cevre Duzenleme
Yapim lsi

Acik ihale md.19
2013/56039

Alt Yapi (Ismesuyu)
Malzeme Alimi isi

10.05.2013

13.05.2013

23.05.2013

24.05.2013

Simge Insaat ve Elektrik San. Taah. Tic. Ltd. Sti.

107.900,00 TL

Toprak Tahmil Tahliye Kavafiye Konfeksiyon Orman
Urinleri Ing. Nakliye Ithalat Ihracat San. ve Tic. Ldt.
Sti.

138.750,00 TL

Ozan Nakliyat Orman Uriinleri Ing. Gida Pazarlama
San. Tic. Ltd. Sti.

144.000,00 TL

iStar Yagcilar Damper Dorse Sase Oto. Demir Celik
ns.

Nakl. San. ve Tic. Ltd. $ti.

49.000,00 TL

Kartallar Damper Karisér llave Dingil San. Tic. Ltd.Sti.
33.000,00 TL

Halil KARA

36.000,00 TL

Akdogan Miihendislik - Fatih AKDOGAN

318.900,00 TL

Uzman Ticaret - Ziibeyir OZTURK
131.196,90 TL

Simge ins.

Toprak Tahmil

Kartallar

Akdogan Miih.

Uzman Ticaret

107.900,00 TL

27.05.2013

138.750,00 TL

28.05.2013

33.000,00 TL

03.06.2013

318.900,00 TL

10.06.2013

131.196,90 TL
10.06.2013

24.11.2013

27.10.2013

18.07.2013

12.09.2013

30.06.2013
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15

16

17

18

19

iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
VETERINER ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL
iISLER MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN iSLER[
MUDURLUGU

Pazarlik Usult 21/f
2013/61850

Kanalizasyon ve
Yagmursuyu Borusu
Triplex (Koruge) ve
Ekleri Malzeme Alimi Isi
Pazarlik Usuli 21/f
2013/61502

Arag Kiralama (S6forld)
Hizmet Alimi Isi
Pazarlik Usulu 21/f
2013/70656

Mist Blower - ULV
ilaglama Makinesi Alimi
Pazarlik Usuli 21/f
2013/69890

Ramazan Ayi
Munasebetiyle Fakir ve
Fukaraya Dagitiimak
Uzere iftar Yemegi
Verilmesi Hizmet Alimi
Pazarlik Usulu 21/f
2013/74200

Bitlimli Sicak Karisim

Yol Kaplama Yapim [si
Acik Ihale md.19

24.05.2013

06.06.2013

07.06.2013

13.06.2013

14.06.2013

Sahin Ticaret ve Pazarlama - Abdullah SAHIN
54.313,10 TL

Aysis Atik Yonetim Sistemleri Sos. Hiz. Tem. Org.
Nakl.

San. ve Tic. Ltd. Sti.
132.800,00 TL

Giines ilaglama Makine Yedek Parga Cevre Saghgi
Uriinleri Satis Pazarlama San. ve Tic. Ltd. Sti.
40.350,00 TL

Ahse Makine Kent Mobilyalari San. Tic. Ltd. $ti.
41.600,00 TL

Al-pa Med Medikal Saglk Hizmetleri Gida Tem.
San. ve Tic. Ltd. $ti.
124.950,00 TL

Akten ins. Ticaret Sanayi ve A.S.

4.723.992,00 TL

Sahin Ticaret

Aysis

Giines ilaglama

Al-Pa Med.

Akten

54.313,10
06.06.2013

132.800,00 TL
17.06.2013

40.350,00 TL
17.06.2013

124.950,00 TL
28.06.2013

4.723.992,00 TL

03.07.2013

06.07.2013

29.09.2013

17.06.2013

07.08.2013

05.11.2013
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20

21

22

23

24

25

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYES]
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYES]
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
VETERINER ISLERI
MUDURLUGU

2013/63637

Arag Kiralama Hizmet
Alimi Isi

Pazarlik Usuli 21/f
2013/72851

Tas Duvar Yapim Isi

Acik ihale md.19
2013/67214

Kalkerden Kankasorle

Kirlimig Agrega Alimi
Acik ihale md. 19
2013/64922

Prefabrik Ofis Binasi
Alim isi

Pazarlik Usuli 21/f
2013/80199

Torba Cimento Alimi

Acik ihale md.19
2013/75724

Hayvan Alimi Igi
Pazarlik Usulii 21/f
2013/85692

14.06.2013

17.06.2013

25.06.2013

28.06.2013

02.07.2013

05.07.2013

Kabaloglu Nakliye-Muammer KARAN
146.400,00 TL

ismail KABADAY]

347.475,00 TL
Aksu Kardesler ing. Gida ve Tem. Tic. Ve San.Ltd. Sti.
265.430,00 TL

Yusuf KOCAOGLU ins. Taah. Ve ins. Malzemeleri

1.360.000,00 TL

Prefabrik Yapi Ing. San. ve Tic. A.S.
90.500,00 TL

Giresun Bereket ing. Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.

109.350,00 TL
Yaramanlar Ing. Nak. San. ve Tic. Ltd. Sti.
108.150,00 TL

Deva Veteriner Klinigi - FATIH YESIL
60.000,00 TL

Kabaloglu

Aksu Kardesler

Yusuf
KOCAOGLU

Prefabrik

Yaramanlar

Deva Veterinerlik

146.400,00 TL
24.06.2013

265.430,00 TL
08.07.2013

1.360.000,00 TL

15.07.2013

90.500,00 TL
15.07.2013

108.150,00 TL

16.07.2013

60.000,00 TL
12.07.2013

20.01.2014

07.01.2014

18.02.2014

28.09.2013

12.01.2014

12.08.2013
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26

27

28

29

30

31

GIRESUN BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON

ISLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYES]
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FENISLER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

Ramazan Yardimi igin 15.07.2013
Gida Malzemeleri Alimi

Pazarlik Usulu 21/f

2013/92400

igmesuyu Otomasyon 30.07.2013

Sistemi Mevcut Panosarin
3G Sistemine Gegisi

Igin

Malzeme Alimi Isi
Pazarlik Usuli 21/f

2013/99933

BS20 Hazir Beton Satin  20.08.2013

Alinmasi [si
Acik ihale md.19
2013/99735

2'li Grup Hidrolik Silindir  26.08.2013

Mantar Bariyer Sistemi
(Montaj Dahil) Mal Alimi
Pazarlik Usuli 21/f
2013/114621

Kilitli Parke Mal Alimi Isi  27.08.2013

Pazarlik Usull 21/f
2013/113418

ithal Kalorifer Kémiirii 16.09.2013
Alimi (Portakal ve Karpuz)

Acik ihale md.19

Aydin Market - Fatih DiZDAROGLU
128.725,00 TL

Cakirmelikoglu Market - Mehmet Akif CAKIR
139.650,00 TL

Mert Elektronik Cihazlar San. ve Tic. Ltd. Sti
47.500,00 TL

G-SU ing. Taah. San. ve Tic. Ltd. Sti.

227.700,00 TL

Madoors Sistem Giivenlik Mak. Elek. ins. Taahiit

San. Tic. Ltd. Sti.
80.850,00 TL

DSC Beton Elemanlari - Sezer CELEPCI

134.000,00 TL
ibrahim GUL Mitehatlik Taah. Tic.
147.500,00 TL

Ahsen Kémiir Kati Yakit Uriin. Otom. Nak. ins. Taah.

ith. Ihc. Tic. Ve San. Ltd. Sti.

54.960,00 TL

Reis Kémiir Mad. Nak. ith. [hr.Tic. Ltd.Sti.
47.880,00 TL

Elmal Yakit - Cevat ELMALI

Aydin Market

Mert Elektronik

G-SU

Madoors Sistem

DSC Beton

Reis Komiir

128.725,00 TL
24.07.2013

47.500,00 TL
16.08.2013

227.700,00 TL

06.09.2013

80.850,00 TL

12.09.2013

134.000,00 TL

03.09.2013

47.880,00 TL
07.10.2013

02.08.2013

16.10.2013

03.04.2014

26.10.2013

31.01.2014

06.11.2013
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32

33

34

35

36

GIRESUN BELEDIYESI

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI

SU VE KANALIZASYON
ISLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
TERMINAL

Cocuk Oyun

Grubu,Oyun 23.09.2013
Elemanlar, Kauguk

Plaka

Alimi isi
Pazarlik Usull 21/f
2013/131003

Serbest Piyasadan 21.10.2013
Elektrik Enerjisi Alimi

Isi

Acik ihale md.19

2013/124474

Paletli Dozer
Kiralanmasi 20.11.2013

Hizmet Alimi Isi
Acik ihale md.19
2013/151496

Su Sayaci Okuma, Su 03.12.2013
Kesme, Su Baglama

Hizmet Alimi lsi

Acik ihale md.19

2013/159635

Jenaratér Alimi Isi 05.12.2013
Pazarlk Usull 21/f

55.800,00 TL

Gedikkaya Kimya San. ve Tic. Ltd. Sti.

53.160,00 TL

Cetinkaya Ticaret - Umit CETINKAYA

KiK 30. md.1. bendine uygun olmadidi gériiimiis ve
teklif zarfi agilmadan firmaya teslim edilmistir.

Parkfit Kent Ekipmanlari San. ve Tic. Ltd.$ti. Parkfit
130.000,00 TL
Aydem Elektrik Perakende Satis A.$. Aydem

2.906.695,73 TL

Toprak Tahmil Tahliye Kavafiye Konfeksiyon Orman Toprak Tahmil
Urinleri Ing. Nakliye Ithalat Ihracat San. ve Tic. Ldt.

Sti.
222.000,00 TL

KSS Uluslar arasi Denetim Gozetim ve Teknik
Hizmetler KSS

Tic. Ltd. Sti.
999.660,00 TL

Bilkog Elektrik - Hakan BILGIN Bilkog
21.400,00 TL

130.000,00 TL

07.10.2013

2.906.695,73 TL

08.11.2013

222.000,00 TL

28.11.2013

999.660,00 TL
01.01.2014

21.400,00 TL
16.12.2013

05.11.2013

31.12.2014

30.07.2014

31.12.2014

30.01.2014
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37

38

39

MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
ISLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
VETERINER ISLERI
MUDURLUGU

2013/173338

Personel Hizmet Alimi 06.12.2013
Acik ihale md.19
2013/157365

Akaryakit Uriinleri 09.12.2013
Alimi isi

Acik ihale md.19

2013/155396

Basibos Sokak 10.12.2013
Hayvanlarinin Toplatiimasi

ve Rehabilite Edilmesi

Hizmet Alimi Isi

Acik Ihale md.19

2013/169452

GMM Elektrik Mih. Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.

36.700,00 TL
Tim-Pa Temizlik ve Sosyal Hizmetler ins. Turizm KSS 9.510.418,00 TL
Tic. Paz. Ltd.Sti. 31.12.2013

(Asin Dusuk Sorgulamasina cevap vermediginden

teklifi degerlendirme digi birakilmistir)

Ankyra Org. Turizm Saglk Reklam ins. Yemek Uretim
Bilgisayar Tem. Gida ilaglama Taah. Tic.

(Islerinin yogunlugu nedeni ile katilamayacaklarini
belirten yazi yazmislardir.)

Cizmeci Grup Ins. Taah. Tic. Ltd. Sti.

(Teklif zarfinin kapagi imzasin oldugundan degerlendirme
disi birakilmigtir.)

Bora Kurumsal Hiz. ing. Turizm Gida Mobilya Tagimacilik
San. ve Tic. Ltd. Sti.

9.577.113,22 TL

Tamer Endustriyel Proje Uygulama Tic. Ltd. Sti.

9.608.818,00 TL
KSS Uluslar arasi Denetim Gozetim ve Teknik
Hizmetler

Tic. Ltd. Sti.
9.510.418,00 TL

Yaramanlar ing. Nak. San. ve Tic. Ltd. Sti. Yaramanlar 3.003.240,00 TL

3.003.240,00 TL 30.12.2013

Deva Veteriner Klinigi - FATIH YESIL Deva Veterinerlik 146.544,00 TL
146.544,00 TL 30.12.2013

31.12.2014

31.12.2014

31.12.2014
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40

41

42

43

SIRA
NO

GIRESUN BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL
iSLER MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

IHALEYi YAPAN
KURUM

GIRESUN BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Memur Personele Ogle
Yemegi Verilmesi
Hizmet Alimi isi

Acik ihale md.19
2013/166524

Gida Malzemeleri Alimi
Acik ihale md.19
2013/174835

Cop Konteyneri ve Cop
sepeti Alimi [si
Pazarlik Usulu 21/f
2013/187361

Fakir ve Yardima
Muhtag

Kisilere Dagitiimak
Uzere

Ekmek Alimi Isi
Acik Ihale md.19
2013/176038

iHALENIN ADI VE
iHALE USULU

Kent Haritalarin Uretimi
ve Basimi Hizmet Alimi
Pazarlik Usult 21/f

16.12.2013

20.12.2013

20.12.2013

27.12.2013

IHALE
TARIHI

03.01.2013

Edenred Kurumsal Cézimler A.S.
457.863,00 TL

Aydin Market - Fatih DIZDAROGLU
91.740,00 TL

Cakirmelikoglu Market - Mehmet Akif CAKIR
99.994,35 TL

GRN Metal Demir Uriinleri Nak. San. ve Tic. Ltd. Sti.
143.125,00 TL

Or-$a Unlu Gida Mamdilleri San. Paz. Ve Tic. Ltd. $ti.

788.400,00 TL

IHALEYE GIREN FIRMALAR VE
VERDIKLERI TEKLIFLER

iki Nokta Bilisim Teknojileri San. ve Tic. Ltd. Sti.
31.850,00 TL
T Plus lleri Teknojileri inovasyonel Céziimler Rfid ve

Edenred

Aydin Market

GRN Metal

Or-Sa

IHALEYi
ALAN
FIRMA

iki Nokta

457.863,00 TL
30.12.2013

91.740,00 TL
08.01.2014

143.125,00 TL
14.01.2014

788.400,00 TL

07.01.2014

SOZLESME

BEDELI
VE TARIHI

31.850,00 TL
17.01.2013

31.12.2014

08.01.2015

14.01.2014

31.12.2014

iSIN BITIS
TARIHI

17.04.2013
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2 GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

3 GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

4 GIRESUN BELEDIYESI
BILGI ISLEM
MUDURLUGU

5 GIRESUN BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU

6 GIRESUN BELEDIYES]
FEN ISLERI
MUDURLUGU

2012/195627

Paletli Ekskavator 24.01.2013

Kiralanmasi Hizmet
Alimi

Pazarlik Usult 21/f
2013/4631

Mevcut Beton Parke, 06.02.2013

Bordir ve Yagmur Olugu
Désenmesi Hizmet
Almi

Pazarlik Usull 21/f
2013/10935

Su Sayaci Okuma, Su 11.02.2013
Kesme, Su Baglama
Hizmet Alimi Isi

Acik ihale Md.19
2013/5158

Cok Maksatl Yangina 20.03.2013
Midahale ve Kurtarma

Aracina Ust Ekipman

Alinmasi ve Yapilmasi

Mal Alimi Isi

Acik Ihale md.19

2013/21229

Gazi Caddesi, Cemal 22.03.2013

Glrsel Caddesi Yenileme

Otomasyon Sistemleri San. ve Tic. Ltd. Sti.
(Ihale belgelerinin idarece onaysiz oldugiundan
teklifi degerlendirme digi birakilmigtir.)

Fabrika Basim ve Tic. Ltd. $ti.

(Ihale belgelerinin idarece onaysiz oldugiundan
teklifi degerlendirme digi birakilmigtir.)

Giresun Safir ing. Taah. Turz. Nak.San.Tic. Ltd. Sti. Safir ins.
109.500,00 TL

Koéroglu ingaat - Muhammet ELMALI Koroglu ins.
123.500,00 TL

KSS Uluslar arasi Denetim Gozetim ve Teknik

Hizmetler KSS

Tic. Ltd. Sti.
827.650,00 TL

Umtas Uluslar arasi Makine Ticaret A.S. Volkan itfaiye
249.500,00 TL
Volkan Itfaiye Malzemeleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

169.890,00 TL

Cemberci Yapi Malz. Ins. Ve Dis Tic. Ltd. Sti. Hisamioglu

(Birim Fiyat Teklif cetvelinde is kalemlerin toplami yanhs

109.500,00 TL

07.02.2013

123.500,00 TL

22.02.2013

827.650,00 TL
27.02.2013

169.850,00 TL
12.04.2013

1.713.474,11 TL

15.04.2013

11.02.2014

25.02.2014

01.01.2014

13.07.2013

23.12.2013
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GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU

Yapim Isi
Acik ihale md.19
2013/22505

Kilitli Parke Mal Alimi Isi

Pazarlik Usull 21/f
2013/47085

Acik Alan Spor Aletleri,

Kaucuk Kaplama ve
Salincak Takimi
Malzeme

Alimi Isi
Pazarlik Usult 21/f
2013/49732

19.04.2013

24.04.2013

hesaplanmistir teklifi degerlendirme disi birakilmistir.)
Yaniklar ing. Turz. Nak. Mad. Tem. Hiz.ve Tic. Ltd. Sti.
(Birim Fiyat Teklif cetvelinde idarenin belirledigi miktar
degistiriimis teklifi degerlendirme digi birakilmistir.)
Ozyurt Yapi ins. Taah. Tic. Ltd. Sti.

(Birim Fiyat Teklif cetvelinde idarenin belirledigi miktar
degistiriimis teklifi degerlendirme digi birakilmistir.)
Soner ing. Mig. Miih. Miit. Mak. San. ith. Ve ihr.
Tic.ltd. $ti.

2.049.598,85 TL

Emin Yapi ins. Taah. Mih.

2.372.416,39 TL

Matas ins. Tugrul PEKTAS- Mazlumoglu ing. Taah. Turz.
Nak. Ve Tic. Ltd. Sti.

1.945.974,48 TL

Hisamioglu ins. Tem. Taah. Miih. Hiz. Tar. Uriin. Gida
San. ve Tic. Ltd. $ti.

1.713.474,11 TL

Tur-Av Yemek Tem. Hizm. Gida Mih. Denetim ve
Danismanlik Hizm. Ing. Nak. Hayv. Bes. ve
Tic.LTd.S$ti.

1.958.751,14 TL

DSC Beton Elemanlari - Sezer CELEPCI DSC Beton 124.750,00 TL
124.750,00 TL 29.04.2013
ibrahim GUL Mitehatlik Taah. Tic.

131.000,00 TL

Parkfit Kent Ekipmanlari San. ve Tic. Ltd.S$ti. Parkfit 137.000,00 TL

137.000,00 TL 06.05.2013

26.10.2013

06.06.2013
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10

11

12

13

GIRESUN BELEDIYES]
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIVESI
FEN ISLER]
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN ISLERI
MUDURLUGU

Asfalt Distribitort Mal

Alimi Isi
Acik ihale Md.19
2013/48442

Her Dozda El ile Beton

30.04.2013

10.05.2013

Dokilmesi Hizmet Alimi lsi

Pazarlik Usull 21/f
2013/56234

Paletli Dozer
Kiralanmasi

Hizmet Alimi lsi
Pazarlik Usulu 21/f
2013/55984

Damper Kasa Mal Alimi

Acik hale Md.19
2013/53336

Bulancak Duragi Mevkii

Balikhane Pazari ve
Cevre Dizenleme
Yapim lsi

10.05.2013

13.05.2013

23.05.2013

Aytag SOLMAZ - Sembol Asfalt Makine Taahht
Imalat

Bakim Onarim Ticaret

44.000,00 TL

Vimpo Viskoz Mayi Pomba San. Tic. Taah. Ltd. $ti.
57.400,00 TL

Simge insaat ve Elektrik San. Taah. Tic. Ltd. Sti.

107.900,00 TL

Toprak Tahmil Tahliye Kavafiye Konfeksiyon Orman
Urinleri Ing. Nakliye Ithalat Ihracat San. ve Tic. Ldt.

Sti.
138.750,00 TL

Ozan Nakliyat Orman Uriinleri ing. Gida Pazarlama
San. Tic. Ltd. Sti.

144.000,00 TL

Star Yagcilar Damper Dorse Sase Oto. Demir Celik
Ins.

Nakl. San. ve Tic. Ltd. $ti.

49.000,00 TL

Kartallar Damper Karisér ilave Dingil San. Tic. Ltd.Sti.
33.000,00 TL

Halil KARA

36.000,00 TL

Akdogan Miihendislik - Fatih AKDOGAN

318.900,00 TL

Sembol Asfalt

Simge ins.

Toprak Tahmil

Kartallar

Akdogan Miih.

44.000,00 TL

22.05.2013

107.900,00 TL

27.05.2013

138.750,00 TL

28.05.2013

33.000,00 TL

03.06.2013

318.900,00 TL

10.06.2013

22.06.2013

24.11.2013

27.10.2013

18.07.2013

12.09.2013
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14

15

16

17

18

19

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
iSLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
VETERINER ISLERI
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI

Acik Ihale md.19
2013/56039

Alt Yapi (Igmesuyu)
Malzeme Alimi isi
Pazarlik Usull 21/f
2013/61850

Kanalizasyon ve
Yadmursuyu Borusu
Triplex (Koruge) ve
Ekleri Malzeme Alimi Isi
Pazarlik Usulii 21/f
2013/61502

Arag Kiralama (S6forld)
Hizmet Alimi lsi
Pazarlik Usuli 21/f
2013/70656

Mist Blower - ULV
ilaglama Makinesi Alimi
Pazarlik Usulu 21/f
2013/69890

Ramazan Ayi
Munasebetiyle Fakir ve
Fukaraya Dagitiimak
Uzere Iftar Yemegi
Verilmesi Hizmet Alimi
Bitimll Sicak Karigim

24.05.2013

24.05.2013

06.06.2013

07.06.2013

13.06.2013

14.06.2013

Uzman Ticaret - Ziibeyir OZTURK
131.196,90 TL

Sahin Ticaret ve Pazarlama - Abdullah SAHIN
54.313,10 TL

Aysis Atik Yonetim Sistemleri Sos. Hiz. Tem. Org.
Nakl.

San. ve Tic. Ltd. Sti.
132.800,00 TL

Giines ilaglama Makine Yedek Parga Cevre Saghgi
Uriinleri Satis Pazarlama San. ve Tic. Ltd. Sti.
40.350,00 TL

Ahse Makine Kent Mobilyalari San. Tic. Ltd. $ti.
41.600,00 TL

Al-pa Med Medikal Saglik Hizmetleri Gida Tem.
San. ve Tic. Ltd. $ti.
124.950,00 TL

Akten Ing. Ticaret Sanayi ve A.S.

Uzman Ticaret

Sahin Ticaret

Aysis

Giines ilaglama

Al-Pa Med.

Akten

131.196,90 TL
10.06.2013

54.313,10
06.06.2013

132.800,00 TL
17.06.2013

40.350,00 TL
17.06.2013

124.950,00 TL
28.06.2013

4.723.992,00 TL

30.06.2013

06.07.2013

29.09.2013

17.06.2013

07.08.2013

05.11.2013

124



20

21

22

23

FEN i$LER[
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI

SU VE KANALIZASYON

ISLERI MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
FEN i$LER[
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIVESI
FENISLER
MUDURLUGU

GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

Yol Kaplama Yapim Isi
Acik ihale md.19
2013/63637

Arag Kiralama Hizmet
Alimi Isi

Pazarlik Usult 21/f
2013/72851

Tas Duvar Yapim lsi

Acik ihale md.19
2013/67214

Kalkerden Kankasorle

Kirhmig Agrega Alimi
Acik Ihale md. 19
2013/64922

Prefabrik Ofis Binasi
Alim [si

Pazarlik Usulu 21/f
2013/80199

14.06.2013

17.06.2013

25.06.2013

28.06.2013

4.723.992,00 TL

Kabaloglu Nakliye-Muammer KARAN
146.400,00 TL

ismail KABADAYI

347.475,00 TL
Aksu Kardesler ins. Gida ve Tem. Tic. Ve San.Ltd. Sti.
265.430,00 TL

Yusuf KOCAOGLU Ins. Taah. Ve ins. Malzemeleri

1.360.000,00 TL

Prefabrik Yapi Ing. San. ve Tic. A.S.
90.500,00 TL

Kabaloglu

Aksu Kardesler

Yusuf 5
KOCAOGLU

Prefabrik

03.07.2013

146.400,00 TL
24.06.2013

265.430,00 TL
08.07.2013

1.360.000,00 TL

15.07.2013

90.500,00 TL
15.07.2013

20.01.2014

07.01.2014

18.02.2014

28.09.2013
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SIRA NO IHALEYI YAPAN IHALE SAYISI TOPLAM
MUDURLUK HARCAMA
TUTARI

1 FEN ISLERI 17 9.835.896,11 TL
MUDURLUGU

2 SU VE 7 15.799.763,73 TL
KANALIZASYON
ISLERI
MUDURLUGU

3 PARK VE 4 490.300,00 TL
BAHCELER
MUDURLUGU

4 KULTUR VE 4 1.499.938,00 TL
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

5 VETERINER 3 246.894,00 TL
ISLERI
MUDURLUGU

6 ITFAIYE 2 261.590,00 TL
MUDURLUGU

7 IMAR VE 1 31.850,00 TL
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

8 BILGI ISLEM 1 827.650,00 TL
MUDURLUGU

9 MALI HIZMETLER 1 999.660,00 TL
MUDURLUGU

10 DESTEK 1 47.880,00 TL
HIZMETLERI
MUDURLUGU

11 TERMINAL 1 21.400,00 TL
MUDURLUGU

12 TEMIZLIK iSLERI 1 143.125,00 TL

MUDURLUGU
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2013 YILINDA YAPILAN PAZARLIK USULU 21/F TOPLAM

PARASAL DEGERI
SIRA | IHALEYI IHALENIN ADI SOZLESME BEDELI
NO YAPAN
MUDURLUK
1 IMAR VE Kent Haritalarinin Uretimi ve 31.850,00 TL
SEHIRCILIK Basimi
MUDURLUGU
2 FEN 1§LE31, ) Paletli Ekskavator 109.500,00 TL
MUDURLUGU Kiralanmasi
Hizmet Alimi
3 FEN ISLERI Mevcut Beton 123.500,00 TL
MUDURLUGU Parke,
Bordur ve Yagmur
Olugu
Désenmesi Hizmet
Almi
4 Kilitli Parke Mal 124.750,00 TL
FEN ISLERi Alimi Isi
MUDURLUGU
5 PARK VE Agcik Alan Spor 137.000,00 TL
BAHCELER Aletleri, Kaucuk
MUDURLUGU Kaplama ve
Salincak Takimi
Malzeme
Alimi Isi
6 FEN ISLERI Her Dozda El ile 107.900,00 TL
MUDURLUGU Beton
Dokulmesi Hizmet
Alimi Isi
7 FEN ISLERI Paletli Dozer Kiralanmasi 138.750,00 TL
MUDURLUGU
8 SUVE 131.196,90 TL
KANALIZASYON
ISLERI Alt Yapi (igmesuyu) Malzeme
MUDURLUGU Alimi Isi
9 SU VE . Kanalizasyon ve 54.313,10 TL
KANALIZASYON Yagmursuyu
ISLERI Borusu
MUDURLUGU Triplex (Koruge)
ve
Ekleri Malzeme
Alimi Isi
10 PARK VE Arag Kiralama 132.800,00 TL
BAHCELER (So6forli)
MUDURLUGU Hizmet Alimi isi
11 VETERINER ISLERI | Mist Blower - ULV ilaglama 40.350,00 TL
MUDURLUGU Makinesi Alimi
12 KULTUR VE Ramazan Ayi 124.950,00 TL
SOSYAL ISLER Miinasebetiyle
MUDURLUGU Fakir ve
Fukaraya
Dagitiimak

Uzere iftar Yemegi
Verilmesi Hizmet
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13 SU VE Arag Kiralama 146.400,00 TL
KANALIZASYON Hizmet
ISLERI Almi Tsi
MUDURLUGU
14 PARK VE Prefabrik Ofis 90.500,00 TL
BAHCELER Binasi
MUDURLUGU Alim isi
15 VETERINER ISLERI | Hayvan Alimi isi 60.000,00 TL
MUDURLUGU
16 KULTUR VE Ramazan Yardimi 128.725,00 TL
SOSYAL ISLER igin
MUDURLUGU Gida Malzemeleri
Alimi
17 SU VE icmesuyu 47.500,00 TL
KANALIZASYON Otomasyon
ISLERI Sistemi Mevcut
MUDURLUGU Panosarin
3G Sistemine
Gegisi icin
Malzeme Alimi isi
18 FEN ISLERI 2'li Grup Hidrolik 80.850,00 TL
MUDURLUGU Silindir
Mantar Bariyer
Sistemi
(Montaj Dahil) Mal
Alimi
19 FEN ISLERI Kilitli Parke Mal Alimi isi 134.000,00 TL
MUDURLUGU
20 PARK VE Cocuk Oyun 130.000,00 TL
BAHCELER Grubu,Oyun
MUDURLUGU Elemanlari,
Kauguk Plaka
Alimi isi
21 TERMINAL Jenaratdr Alimi Isi 21.400,00 TL
MUDURLUGU
22 TEMIZLIK ISLERI Cop Konteyneri ve 143.125,00 TL
MUDURLUGU Cop
sepeti Alimi Isi
TOPLAM = 2.239.360,00 TL
Insaat Malzemesi Alimlari 8.242.026,57 TL

Tamirat, Iscilik, Ara¢ Kiralama:
Demirbag(Dayanikli Tasimnir)
Akaryakit

Y edek parca

TOPLAM

29.669.182,56 TL
137787996 TL
3.284.726,12 TL

896.502,42 TL

43.470.317,63 TL
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TEFTiS KURULU MUDURLUGU

2013 YILI
BIiRIM FAALIYET RAPORU

|-GENEL BIiLGILER J

A. Misyon ve Vizyon

Giresun Belediyesi’nin 2010 - 2014 Stratejik Planinda yer alan misyon ve vizyonu
Miidiirligiimiizce benimsenerek, belirlenen amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinde
Miidiirligiimiize diisen gorevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi ig¢in azami gayret

gosterilmektedir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

- Miidiirligiimiiziin Gorevi:

Bagkanlik Makami Onay1 ile belediye birimlerini yasalara uygunluk ve performans
agisindan denetleme,
Bagkanlik Makami Onay1 ile 657 sayili yasaya giren personelin disiplin su¢u olusturan
eylemleriyle ilgili sorugturma yapma,
Bagkanlik¢a belirlenen konularda detayli tetkik ve arastirmalar yaparak diizenlenen raporlari
makama sunma,
4483 Sayili memurlarin yargilanmasina iliskin kanun dogrultusunda personelin sug teskil

edebilecek eylemleriyle ilgili valilik makaminin onayiyla inceleme raporlar1 tanzim etme.
6- Miidiirliigiimiiziin Yetki Alan:

Miidiirliigiimiiz gorevleriyle ilgili konularda meri mevzuat kapsaminda yetkilidir.
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7- Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Midiirliigtimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin

yaninda, gérev ve yetkilerin ifasinda Bagkanlik Makamina kars1 sorumludur.

C. Miudiurlugiimiize Ait Bilgiler
4- Fiziki Araclar

1.3 Hizmet Araclan

Midiirliigiimiize arag tahsis edilmemistir.

1.4 Hizmet Binalan

Miidiirliglimiiziin gorev ve hizmet faaliyetleri Belediyemizin kadinlar pazari binasinda

yiirtitiilmektedir.

HIZMET ALANLARI |

SIRA NO KULLANIM AMACI ALANI M2 SAYISI
1 Miidiir Odast 9 1
2 Miifettis Odasi 9 1
TOPLAM | 2 |

5- Teskilat Yapisi

Miidiirliigimiiziin teskilat yapis1 asagidaki semada gosterilmistir.
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TEFTiS KURULU MUDURU
Galip Bakragoglu

Miifettis
Fahrettin Y1lmaz

6- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliglimiiz faaliyet ve hizmetlerin ifasinda 7 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanmistir. Bu kaynaklarin 2’si Iletisim amagl kullanilirken, 5°i muhtelif hizmetler ve

amagclarin ifasinda kullanilmaktadir.

Kaynak Tablosu

KAYNAK LIiSTESI

SIRA NO CiNsi SAYIS
1 PC 2
2 LAPTOP 1
3 LAZER YAZICI 1
4 TELEFON MAKINESI 2
5 KLIMA 1

\'

TOPLAM

134



4-Insan Kaynaklar

4.1. Personel Istihdami:

Midiirliigiimiiziin 2013 yili faaliyet, hizmet ve gorevleri 1 Midir, 1 Miifettis ile

yiirlitiilmistiir.

4.2. Personelin Egitim Durumu:
Miidiirliigiimiizde ¢alisan personelin egitim durumu incelendiginde her iki personelin

lisans mezunu oldugu goriilmektedir.

II- AMAC HEDEFLER J

B- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Midiirligimiiz belediyemiz birimleriyle ilgili bagkanlik onayiyla gelen emirler

dogrultusunda teftis ve inceleme yapmak ilizere ama¢ ve hedeflerini belirtmistir. Bunlar

asagidaki tabloda izah edilmistir.

Hedef No  Hedefler

Verilen 6n inceleme gorevlerini yerine getirmek
Inceleme ve sorusturma gorevlerini yapmak
Midiirligiimiiziin teftis planlarini yaparak gerceklestirilmesini saglamak.

135



I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE

DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER
2- Biitce Durumu:

2013 MALI YILI KESIN HESAP CETVELI

Midiirliigiimiiziin 2013 yil1 biitge harcamast ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

KURUMSAL FONKSIYONEL %E EKON. SINIE
SINIFLANDIRMA SINIFLANDIRMA ZF ACIKLAMA NET BUTGE ODENEGi | BUTGE GIDERI iPTAL EDILEN
TOPLAMI TOPLAMI ODENEK
I I \Y, I \Y, | | Il

02 GIRESUN BELEDIYESI 127250 106091,19 21158,81
20 TEFTIS iSLERI MUDURLUGU 127250 106091,19 21158,81
01 Personel Giderleri 111000 93118,2 17881,8
01 Memurlar 66000 65539,03 460,97
02 Sozlesmeli Personel 45000 27579,17 17420,83
02 gg%aé gg\r/lir:ilik Kurumlarina Devlet 16250 1297299 327701
01 Memurlar 10250 9833,65 416,35
02 Sozlesmeli Personel 6000 3139,34 2860,66

136




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda
yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg¢ kontrolunin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Galip Bakracoglu
Teftis Kurulu Mudiirii
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BiRiM YONETICIiSi (MUDUR) SUNUSU

=

R

Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar igerisinde herhangi bir isyerinin agilip isletilmesi belediyelerin

iznine tabi bulunmaktadir.

Miidiirliglimiiz s6z konusu bu igyerleri ve isletmelerin ruhsat islemlerini yasa, yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda ytiriitiilmesini saglamak amaciyla belediyemiz biinyesinde olusturulmus bir birimdir.

Midiirliigiimiiz belediyemiz sinirlart igerisinde acilacak herhangi bir igyerinin ruhsat islemlerini
yiiriitiirken mevcut yasal hiikiimler dogrultusunda calisanlariyla isbirligi i¢erisinde, halkin temel sorunlarini
cozme gayretiyle seffaf, adil, davranis ve isbirligi icerisinde ¢alismalarini yiiriitmektedir.

Miidiirliigiimiiz isyeri agma talebinde bulunan Giresun halkin1 degisen yasalar konusunda onlari
bilgilendirerek, karsilikli anlayis icerisinde islemlerini yiiriitmektedir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii; belediyemizin hizmetlerinin en etkin bicimde gergeklestirilmesinde
temel yap1 tasi olarak kendisine yer bulmaktadir. Isyeri acma ve calisma ruhsatlarma iliskin
hizmetlerimizle kaliteli bir fonksiyonda oldugumuz kanaatindeyim.

Temel KAYA
Iktisat Mudiirii
Ruhsat ve Denetim Miid. V.
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1-GENEL BILGILER
A- MISYON:

Giresun Merkez Belediye ve miicavir alan sinirlar igerisinde yasayan halkimizin gelisimini ve halkinin
yerel nitelikli ihtiyaglarin1 karsilamak, karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik ve agiklik,

VIZYON:

Yerel Yonetim anlayisinda Oncii ve Ornek Belediye,
Kamu hizmetlerinde seffaf, hesap verebilir adil bir Belediye Y onetimi,

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ilgili Kanun ve Yonetmelikler

5393 Sayili Belediye Kanunu

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu

4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissithha Kanunu

2559 Sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

9207 Sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi: Miidiirliik makamina ait 22 m? lik, personeline ait 47 m? lik biirolarda arazide
faaliyet gostermektedir.

2- Orgiit Yapisi: 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi, 10/7/2004
tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 21 ve 28 inci maddeleri ile 26/5/2005
tarihli ve 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanununun 17 ve 22 nci maddelerine dayamilarak
hazirlanan, Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelige gore Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi adi altinda faaliyet
gostermektedir.

3- BILGIi VE TEKNOLOJI KAYNAKLAR: Masa iistii bilgisayar, giiriiltii 6lciim aleti, mesafe
ol¢tim cihazi, Diger Teknolojik ve Bilgi kaynaklarimiz; Resmi Gazete, TBMM Mevzuat ve diger
Siteler
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Temel RKANTZA
Iktisat Mdddrd
[Ruhsat ve Denetim Mdc. Vs

l

Saban SENGUN
Tekniker = Seff

|

Vellkan DOMAG - Ing. Mk
Serap AKSOY = Ziraef M.
Oleay ISIX - Ing. Tek,
Ermin KENDEN - VLKL

4- INSAN KAYNAKLARI: Birimimizde Miidiir, Sef, 1 insaat Mithendisi, 1 Ziraat Miithendisi, 1 Insaat
Teknikeri, 1 V.H.K.I. olmak iizere 6 kisiyle hizmet vermektedir.
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5- SUNULAN HIZMETLER:
Ruhsat verilen Isyerlerini denetlemek, ruhsatlandirmasini saglamak.

6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi
Aylik faaliyet raporlarinin olusturulmasi ile yillik faaliyetlerin gerceklesme oranlart birim ydneticisi
tarafindan degerlendirilerek takibinin yapilmasi saglanmaktadir.

D- DIGER HUSUSLAR

Gliniimiiz diinyasinin hizli teknolojik gelismeleri birimimiz tarafindan detayli takip edilerek
belirlenen strateji, plan ve politikalar ¢ergevesinde kurulan etkin bir raporlama sistemi ile en alt
kademeden, en iist yonetim kademelerine kadar kontrol saglanmakta olup, yasalara ve insani kurallara
uygun davranmayi, ¢evreye ve dogaya deger vermeyi, toplum kalite kavramini stirekli gelismenin bir araci
olarak goOrmeyi, g¢aligma barisin1i kurmayr ve silirdiirmeyi birimimiz tarafindan Belediyemiz ortak
degerlerini tanimlamak ve yayginlastirmak, dolayisiyla bir davranis birligi olusturmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Sihhi ve gayrisithhi isyerleri ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmast ve
denetlenmesine dair is ve islemleri yapmak. Isyeri agma ve calisma ruhsatlarinin verilmesinde
uygulanacak esas ve usulleri mevzuatlarin 6ngordiigi sekilde yerine getirmektir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Gliniimiiziin hizla degisen diinyasinda yasal olarak yerine getirilmesi gereken gorevlerimizin
sorumlulugu icinde, hizmetleri vatandaslarimiza sunarken yaklagimimiz, esnek bir yapida tam bir
isbirligi icerisinde olarak degisen ihtiyaclarina uygun hizmetlerin saglanmasini ilke edinmek, temel
politikamiz daima,;

ESITLIK (ADALET)
HESAP VERILEBILIRLIK
SORUMLULUK
SEFFAFLIK

Oncelikli gérevimiz ise;

1- Issaghg ve giivenligi ile ilgili olarak mevzuatta ngdriilen tedbirlerin almak

2- Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin, patlayici, parlayici, yanici ve benzeri tehlikeli
maddeler iiretilen, satilan, kullanilan, depolanan yerler ile gaz dolum tesislerine mevzuatin
ongordiigii uzaklikta bulunmasini saglamak.

3- Sinai, tibbi ve radyoaktif atik iireten isyerlerinde bu atiklarin toplanmasi, taginmasi,
depolanmasi, islenmesi ve bertarafi konusunda gerekli tedbirlerin ve izinlerin alinmasini
saglamak.

C- DIGER HUSUSLAR
Belediyemiz tarafindan ruhsatlandirilmasi esas olan isyerlerinin faaliyetleri ve vaziyetleri itibariyle

uygun kosullarin saglanmasi, halkin saglik, istirahat ve eglencesi, ¢evresel etkilerin en aza indirgeyerek
faaliyetlerinin devam ettirilmesinin saglanmasi, ruhsatlandirilmasi, yaptirimlarin uygulanmasinin
Saglanmasi baslica politikamizdir.

e Kaynaklarin etkin / verimli kullanimu.

e Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

e Iletisim kanallarindan etkin yararlanma.

e Kurumlar arasi iletisimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

Oncelikli hedefimiz kaynaklarin etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullanimini1 saglayarak

maksimum hizmeti sunmaktir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- MALI BiLGILER

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2011 YILI BUTGESiI VE GERGEKLESME ORANLARI

Agiklama GY | Briit Verilen Eklenen | Net Biitce Odenegi Odenen |Kalan
Temel Maasglar H
Zamlar ve Tazminatlar H
Odenekler H
Sosyal Haklar H
Diger Personel Giderleri H
Sosyal . Giivenlik Pirimi H
Odemeleri

Saglik Prim Odemeleri H
Kirtasiye Alimlari H
Biiro Malzemesi Alimlari H
Baski ve Cilt Giderleri H
Yurtigi Gegici Gorev H

Yolluklarn

Kurumsal Toplam

GENEL TOPLAM

2- TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR
Miidiirliigiimiizde var olan demirbas niteligi tasiyan esyalar

Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar
Yazici

Telefon

Bilgisayar Calisma Masasi

Etger

Koltuk (tekli)

Dolap (1 kapakli)
Dolap (2 kapakli)
Sehpa

Orta sehpa

Masa Cekmecesi
Lazer metre

Giiriiltii Ol¢iim Cihaz1

HAMURCU ‘da bulunuyor.)

5
1
2
8
8
1
1
3
4
6
1
9
1
1

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

( Temizlik Isleri Miidiirliigii Cevre Miihendisi Bayram
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2- MALI DENETIM SONUCLARI
3- DIGER HUSUSLAR
4- PERFORMANS BIiLGILERIi

1- FAALIiYET VE PROJE BIiLGIiLERIi

AYLAR BAZINDA FAALIYET (2012)
SIHHI GSM HAFTA TATIL DENETIM
OCAK 19 4 47 36
SUBAT 26 2 3 70
MART 32 8 - 85
NiSAN 31 8 8 52
MAYIS 36 7 3 62
HAZIRAN 25 3 1 37
TEMMUZ 21 2 2 46
AGUSTOS 7 4 - 21
EYLUL 23 1 3 29
EKIM 18 5 - 34
KASIM 32 5 - 56
ARALIK 26 8 - 42
TOPLAM 296 57 67 570
ProjeBilgileri:

Birimimiz yatirim amagli olmadigindan, birim tarafindan gerceklestirilen veya baslatilan projemiz
bulunmaktadir.

Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

2013 Performans degerlerine iliskin degerlendirmeler basliklar halinde asagida belirtilmektedir.
Isyerlerinin Denetimi: 2013 yil1 icerisinde 570 adet isyeri ruhsat miiracaat ve denetimi yapilmistir.
Izin Belgesi: Sthhi — Gayrisihhi ve Hafta Tatili ruhsat belgesi 420 adet verilmistir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Miidiirliik ve personel bazinda mevcut performans bilgi sistemi degerlendirilmesi icin esas alinan
degerler realist performans 6l¢limii i¢in yetersiz kalmaktadir.

|V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- USTUNLUKLER
Yasayla belirlenen mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin karsilanmasindan oncelikli alanlari
belirlemek, hizmet giliciimiiziin 6nemli bir kismin1 bu alanlara tahsis etmek ve tim hizmetleri ifa

ederken esitsizlik ve adaletsizlikleri ortadan kaldirarak kaliteli, verimli ve etkili bir sekilde halkin
yararia sunmamiz.
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Liderlik ve onciiliik etme.

Diiriistliik ve giivenirlilik.

Seffaflik.

Is ve calisma ahlaki.

Kalite bilincine sahip olma ve kalite duyarlilig1.
Titizlik ve 6zen.

Zamanindalik ve siirelere uyum.

Kaynaklarin tahsisinde onceliklere gore hareket etme.
. Her bakimdan esitlik ve adalet.

0. Verimlilik.

ROONOOAMWNE

Ilkelerimiz tutum, davranmis ve diisiince bicimimizi yansitir. Tiim personelimiz ilkelerimiz
konusunda egitilmisler ve bu ilkelere gore hareket etmeleri i¢in duyarlilik gelistirme egitimlerine
alimmuiglardir. Planli calisma donemine girilmekle birlikte ilkeler iizerindeki duyarliligimiz da artmistir.

ZAYIFLIKLAR
Ilgili mevzuatta yapilmas1 6ngoriilen diizenlemelerin heniiz yapilmamis olmasi.
DEGERLENDIRMELER

Birimimiz 5393 sayili Belediye Kanununun 15 nci maddenin (1) ve (o) bendleri uyarinca
03.02.2005 tarihinde kurulmasina ragmen esnek yapimizla, 6ncii ve yaratict ¢oziimlerimizle kisa siire
icinde olumsuzluklar1 yenerek, kisitli imkanlarla basarili oldugumuza inaniyorum.

Ancak AB uyum yasalar1 ve global degisme ve gelismeler 6zel kesimle kamu arasindaki biirokratik
engellerin kaldirilmasi, igyerlerinin agilmasi ve ¢aligmasina iligkin usul ve islemler yerel yonetimlere
devredilerek tek elden yapilmasi i¢in ¢ikarilan yasalar Belediyelerin alt yapisin1 olusturamamasi ve
alanlarinda uzmanlagsmis personel yetersizligi, birimler arast iletisimsizlik zaman zaman
olumsuzluklara neden olmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
- eterli kapasitede teknik (Cevre, Gida, Makine Miihendisi vb.) ve hizmet personelinin temin
edilmesi
- Mevzuatlarla ilgili egitimin siklagtirilmasi (Sadece Birime Y 6nelik)
- Birime uygun olarak yeni otomasyon ve bilgi sisteminin gerceklestirilmesi

146






GIRESUN )
BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

FAALIYET RAPORU
( 01/2013-31/12/2013)

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii servisinde 1 miidiir, 2 memur, 2 is¢i personel,
Halkla Iliskiler Sefligi’ nde 1 memur, Tasbas1 Sosyal Tesisi 3 is¢i personel, Elektrik Unitesi 1 is¢i personel,
Konservatuar 5 bando eri memur ve 2 is¢i personel, Basm Yayin Isleri Sefligi 1 memur personel ile gérev
yapmaktadir.

18-23 Mayis 2013 tarihleri arasi ilimizin en biliylik sosyal ve Kkiiltiirel aktivitesi olan ve
Belediyemizin Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii tarafindan organize edilen Uluslararas1 Giresun Aksu
Festivali hazirlik calismalar1 yapilip genis katilm saglanarak 5 gilin boyunca coskulu bir sekilde
kutlanmustir.

148



149



Geleneksel olarak yapilan Siinnet $6leni organizasyonunun hazirliklart yapilmis 23.06.2013
tarihinde yaklasik 68 cocuk 6zel polikliniklerde siinnet ettirilmistir.

Osman Aga ve Milli Miicadele Sehitlerini Anma Toreni organize edilmis toren i¢in hazirliklar
yapilmistir.
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Ekmek yardimindan faydalanan ailelere her ay fisleri dagitilarak mahallelerdeki firinlardan ekmek
alma imkan1 saglanmistir.

Egitim ve 6gretim yilinin basinda merkezdeki 6grencilere kirtasiye ve kiyafet yardimi yapilmasi
saglanmistir.

Y1l icinde kutlanan 0zel giinler ve resmi bayram torenlerine ilgili makamlar tarafindan

Belediyemize verilen gorevlerin takibi yapilarak istirak edilmis, dini bayramlarda bayramlasma toreni
organizasyonu yapilarak eksiksiz bir sekilde kutlanmistir.
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Elektrik tinitesi tarafindan birimlerde meydana gelen arizalara aninda miidahale edilmis ve arizalar
giderilmistir.

Ses yaym cithazimiz ile yil icinde 6zel giinler ve haftalar i¢in talep dogrultusunda ihtiyaclari
kargilanmistir.
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami nedeniyle Fener Alay1 ve GRIPIN konseri organize edilmis, halkimizin
coskulu bir Cumhuriyet Bayrami kutlamasi saglanmistir.

Ramazan ayinda Belediyemiz tarafindan yardima muhtag yaklasik 6500 aileye dagitilacak kumanya
paketleri tespit edilen ailelerin evlerine personellerimiz tarafindan teslim edilmistir.
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I .

Belediyemiz tarafindan kent meydaninda kurulan iftar ¢adirinda verilen yemek organizasyonu
yapilmis, her aksam yaklagik 1000 kisinin yemek yemesi saglanmustir.

Kurulan iftar ¢adirinda yemek sonrasi vatandaslara kiiltiirel ve sosyal aktiviteler diizenlenmistir.
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Giresun Bgi;diy;:i
Bayram Ikrami

Ramazan aymda personele, mahalle muhtarlarina, basin, sivil toplum Orgiit temsilcilerine
Kaynasma ve Dayanigma yemegi organize edilerek yemek verilmistir.

Tasbas1 Sosyal Tesislerinde diigiin, nisan, siinnet ve 6zel geceler i¢in talepte bulunan kisilere tahsis
edilmis, personel hizmeti sunulmustur.

Yesilgiresun Belediyespor Kuliibii Genel Kurulu yapilmis, ¢esitli branslarda faaliyet yapmasi
saglanmustir.
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Basin biirosu, Belediye ¢aligmalarimizi ve Baskanimizin programlarinin takibini yapmus,
halkimiza duyurulmasini saglamistir.

Dini bayramlar ve 6zel giinler i¢in davetiye ve billboardlar hazirlanarak Baskanimizin mesajlarinin
halkimiza ve il disinda bulunan, gonderilmesi gereken yerlere ulagtirilmigtir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda 23 Nisan Cocuk Senligi tertiplenmistir.
PN

GIRESUN BELEDIVESI
\ 23 NISAN COCUK SENLIGI
oy HATIRASI

Konservatuarimiza Halk Oyunlar1 ve Miizik boéliimlerine yaklagik 1020 6grenci kayit edilmis,
boliimlere ayrilarak egitim verilmesi saglanmaistir.

Kandillerde halka ¢esitli ikramlar sunulmus, etkinlikler diizenlenmistir.
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Bitirilen ¢esitli sosyal projelerin acilis hazirliklar1 eksiksiz bir sekilde tamamlandi. Ve acilislart
gercgeklestirildi.(Yasam Evi, Hayvanat Bahcgesi)
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Bando ekibi y1l iginde Resmi ve Ozel bayramlar ve 6zel giinlerde verilen gorevlere istirak etmistir.

Halkla fliskiler Birimimizde egitim, gida, bilet, para, komiir, bez, kirtasiye, ayakkabi konularinda
1567 kalem yardim talebi ihtiyag sahiplerine ulastirilmistir.

Yukarida belirtilen goérevler haricinde idarenin periyodik olarak servisimize verdigi gorevler takip
edilmis, eksiksiz sekilde yerine getirilmistir.
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Sanayi ve Ticaret Bakanlig I¢ Ticaret Genel Miidiirliigiiniin 12.05.2000 tarih ve 3351 sayili
yazistyla sehrimizde yapimina 6n izin verilen Toptanci Hali yine ayn1 bakanligin
20.01.2003 tarih ve 8 no lu faaliyet izin belgeleri ile tamamlanarak 24.03.2003 tarihinde
faaliyete baglamis bulunmaktadir.

}
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Toptanct hali 12.480 m2 iizerine insa edilmis olup,26 (Tahsisli)diikkan bulunmaktadir.Ayrica bu alan
icersinde 1 adet Lokanta-Kafeterya insa edilmis olup 2010 tarihinde Baskanimizin ve idaremizin
direktifleri dogrultusunda modernize faaliyetlerimize devam edilmis olup son olarakta 60 tonluk elektronik
kantar ihalesi yapilmis olup modern biirosuyla birlikte esnafimizin hizmetine sunulmustur.(kantar resmi ve
biiro resmi)
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5957 sayili sebze ve meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi bulunan diger mallarin
Ticaretinin diizenlenmesi hakkinda kanuna dayanilarak ¢ikarilan ve 27533 sayili resmi gazetede
yayimlanmig 01.01.2012 tarihinde yiirtirliige girmistir.Bu kanunun Belediyemiz Hal Miidiirliigiine vermis
oldugu yiikiimliiliiklerin alt yapist hazirlanmaya devam edilmektedir.5957 sayila kanunda taraf olan
esnaflara,marketlere,personele yazilim ve bilgilendirme olarak brifing ile egitim verilmistir. Temizlik isleri
Miidiirliigiiniin istegi ile ¢op toplama araglart devamli dolu olarak 365 giin 24 saat elektronik kantarda
tartilmaktadir. Ayrica ayni kanunun resmi gazetede yayinlanan ayni sayisina gore 5957 sayili kanunun 19
madde.c)fikrasina gore sebze ve meyve toptanci halleri yonetmeliginin tarih 07.07.2012 resmi gazete sayist
28346 yonetmelik uygulamalar1 19.madde diger maddeleri yayimi tarihinden itibaren 1 y1l sonra yiiriirliige
girer ibaresi bulundugundan buna gore Bakanlik tarafindan Belediyelere riisum dagitimlart da 31.12.2013
tarihinden sonra baslayacaktir.
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Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri hakkinda  yonetmeligin:
GECIS HUKUMLERI

GECCI MADDE 1-(2) 1/12012 Tarihinden 6nce kurulmus toptanci halleri ,1/1/2015 tarihine kadar 9 uncu
maddede belirtilen zorunlu hizmet tesislerini olusturur.Birinci
fikra hilkmii saklidir.Soguk hava deposu ile tasnifleme ve ambalajlama tesislerinin
1/1/2015 tarihine kadar orta ve biiyiik toptanci hallerinde olusturulmasi ,bu hallerdeki
Is yerlerinde faaliyet gosterenlerin {igte birinin alt1 ay iginde yazil talepte bulunmasina baghdir.Bu tesisleri
olusturmayanlara mahallin miilki idare amiri tarafindan yiiz bin
Tiirk Liras1 idari para cezasi verilir.
Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri hakkinda yonetmeligin:
Toptanci halinde bulunmasi gereken hizmet tesisleri ve 6zellikleri:MADDE 9)-3.Fikrada belirtildigi lizere
Toplam isyeri sayis1 kiiciik ve ortanca Toptanct halinde 30 diikkandan az olamaz denilmektedir .Zaten
toptanct halinin bulundugu yer fiziki olarak yetersizdir. (Mahalle i¢ersinde kaldig1 ve diikkanlarin dam2 ve
sayl olarak yetersiz kalmistir). 2014 Yilinin sonuna kadar Belediyemizin hazirliklarint yapmasi
gerekmektedir. 1-Hizli
kesintisiz internet saglayacak 2 adet masa tistii bilgisayar alinmistir.

2-Denetim ve ceza islerinde kullanilmak iizere diziistli 1 adet Bilgisayar alinmistir.

3-Ceza islemlerinde kullanilmak tizere dijital fotograf makinesi alinmistir.

4-Hal esnaflarmin teminat farki Gelir Miidiirliigiine tahsil ettirilmistir.

5-Kanunda belirtilen mecburiyete gore kamera giivenlik ve plaka okuma sistemi  Enciimen
karari ile devreye girmistir.

6- Elektronik kantar i¢in 24 saat kesintisiz gli¢ kaynagi alinmistir.

Ancak hal kayit sistemi Giimriik Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii
Tarafindan 31.12.2013 tarihine kadar olan siire icerisinde Bakanligin Vakiflar Bankasi kordinesinde
aktarilmasi gereken riisumlar hala Belediyemiz ortak riisum hesabina aktarilamamis olup; bolgede olan
Hal Midirliikleriyle’de goriismelerimiz devam etmektedir. Riisum gelirlerinin sisteme aktarilmasi
belirsizligini korumaktadir.
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GOREVLERIMIiZ

Miidiirliigiin amac1 Belediyemiz simirlari icersinde vuku bulan yas sebze ve meyve
ticaretinin kalite,standart ve saglik kurallarinin uygun olarak serbest rekabet sistemi icersinde yapilmasini
saglamak,iiretici ve tiiketiciler ile yas sebze ve meyve ticaretini meslek edinenlerin ¢ikarlarini korumak
toptanci hallerini modern ve ¢agdas alt yap1 sistemine kavusturmaktir.

2009-2010-2011-2012-2013 Bilancolar1 agagidaki gibidir.

2009 yil1 genel tahakkuk 163.500 tI  tahsilat ~ 123.000 tl alacak 40.500 tl
2010 y1li genel tahakkuk 236.791tl  tahsilat 194.446 tl alacak 42.345tl
2011 yili genel tahakkuk 475.465 tl  tahsilat 443.435tl aacak 32.030tl
2012 yili genel tahakkuk 364.930.80tl  tahsilat 344.930.80tl alacak 20.000 tl
2013 y1l1 genel tahakkuk 545.626.26tl  tahsilat 522.211.26 tl //  23.415 tl

2013 yilina ait bilanco asagidaki gibidir.
1-Rusum geliri tahsilat1 ...191.281.88 tl eski rusum alacagi 22.360. t1?

( Aygiines tic)
2-Kiratahsisgeliri  // (90 m2= 79.896.38 tl  eskirusum alacagr  1.055 tl

( Tuncay Kul)
3- 1l // (60 m2=  5.522.40 tl
4-Tahsis teminat fark1  // 3.000 tl
5-Lokanta kirasi // 9.900 tl

6-Kamyon,Hal Cikis(Dis Market Cikislar1 Dahil) ve Kantar Ucretleri 143.840 ..tl
7-Reklam vergis 1 17.501 tl

8- Hal Diikkanlar Itfaiye Harg Gelirleri 150 tl.

9-Gecikme 18.400 tl.

10- Hal Isyeri A¢ma Ruhsat Gelirleri 2.000 tl.

11- Hal Diikkanlar1 C.T.V. 1.699 tl.

12- Hal Duikkanlar1 Emlak Bedelleri 1.531  tl.

13-5957 ye gore teminat 7.000 tl
14-Eski alacak faizi 1.000 tl
15-Diger gelirler 1.250 tl

16 — 5957 sayili hal kanunu 14 madde/1-b.fikra cezast  1.580 tl

17- 5957 sayili  kanunu 14 madde/1-¢ fikra cezas1 19.404 tl(A-101) 6dendi
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18-5957 /I Il I i 15.100 tl(Bim market) 6dendi

19-5957 // // // /I 2.156 tl (Carrefoursa)  //0dendi

2013 Tahakkuk 545.626.66 tl tahslat: 522.211.66 alacak 23.415. tl Toplam

Toptanc1 Hal’inde 1 Miidiir,1 sef,2 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, 1 Zabita komiseri, 2
zabita memuru 4  adet isci personel ,1 adet taseron is¢i olmak {izere toplam 12 kisi gorev
yapmaktadir.Denetimlerde Mali Hizmetler Midiirliigli ve Zabita Miidiirligii ile koordineli ¢aligmaya

devam etmekteyiz.
Bilgilerinize arz ederim.

Hiiseyin YILMAZ
Hal Miidiirliigii

165









TERMINAL MUDURLUGU
Calisma Raporu
PERSONEL DURUMU

Miidiir, 4 ¢ikis gorevlisi, 6 gece bekgisi, 2 zabita, 3 temizlik gorevlisi, 1 kaloriferci ve 1 adet biiro
eleman1 olmak iizere toplam 17 adet personel bulunmaktadir.

Miidiir, 2 zabita, 1 ¢ikis gorevlisi memur, 3 ¢ikis gorevlisi, 1 gece bekgisi, kaloriferci, 1 temizlik
gorevlisi kadrolu is¢i, 5 gece bekgisi, 2 temizlik gorevlisi ve 1 biiro eleman1 sirket personeli statiisiindedir.
Arag cikis gorevlisi sabah 07:30 da goreve baslayip, aksam 20:30 da gorevini birakmaktadir. Gece
bekgileri aksam 17:00 de gelip sabah 08:00 de gorevini bitirmektedir.

OTOBUS FIRMALARI

10 adet ana otobiis firmasi faaliyet gostermektedir. Bunlar Findikkale (Has, Devran), Metro
Turizm, Ulusoy, Varan Turizm, Sema Turizm, Kanberoglu, [stanbul Seyahat, Siizer-Hazar Turizm (VIB,
Konset), Kamil Kog¢ ve Oz Diyarbakir Turizm (Tokat Yildizi, Oz Elbistan, Oz kaymak). Ayrica Giresun-
Trabzon arasit calisan Mini Metro ve Mini Ulusoy firmasi Terminalimizden ¢ikis yapmaktadir.
Terminalimizden giris-¢ikis yapan araclardan Belediye Meclisinin her y1l belirledigi tarifeler her yil aynen
uygulanmaktadir.

CALISMALAR

1- Terminal Calisma Yonetmeligi, 06.02.2013 tarih, 301/05/73 sayili belediye meclis karariyla
yenilenmis olup, giiniimiiz yasalara ve ¢alisma ortamina gore yeniden uyarlanmistir.

2- Arag cikis tcreti tahsil edilen, ¢ikis memurlugu gisesi, zabita ve ¢ikis memurlugu olarak
birlestirilip, yenilenmistir.

3- Otogarimizda ihtiyag teskil eden mescit eksikligi giderilmis olup, yeni bir mescit ve sadirvan
hizmete sunulmus, ilgili kurumlarla iliskiye gegilerek din gorevlisi atanmastir.

4- Her giin onlarca arag, yolcu giris ¢ikist yapilan terminalimizde, gilivenlik ve asayis bazinda
ithtiyac bulunan, giivenlik kamera sistemi kurulmus, terminalimizin ¢esitli bolgelerine 8 adet
giivenlik kameras1 kurulmustur.

5- Zaman zaman yasanmakta olan elektrik kesintilerine karsi, 165 W giiclinde jenerator
kurulmustur.

6- Terminalin giiney kisminda yeni yol baglantisi1 yapildigindan 6tiiri, otobiis parki diizenlemesi
yapilmugtir.

7- 1dari amirlik makami olan miidiiriyet biirosu, tadilat yenilenmistir.
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GELIRLERIMIiZ

Son 1 yilda Terminalimizin geliri 599,762 TI dir.

Terminal Midiir V.

Fatih YUKSEK

TERMINAL ISLETMECILIGI FAALIYET RAPORU ICMALI YILI/_DONEM FORM-KUGM-5435
1 | Faaliyet Rapor Dénemi: 2013 4 Yetki Belgesi Tiirli
] ] ]
2 | Firma Unvani: Belediye Bagkanhgi-GIRESUN 5 T1 T2 T3
3 | U-NET Firma No: TRA.U-NET.T2.28.40 6 Belge Numarasi:
7 8 9 10 11 12 13
TOPLAM TOPLAM YUK MIKTARI/|  TOPLAM OTOPARKA ALINAN
TOPLAM YOLCU ALINAN o
TASIT SAYISI SAYISI UCRET GIRIS CIKIS YAPAN OTOPARK
AYLAR GIRIS CIKIS GIRIS CIKIS (TL) TASIT SAYISI UCRETI (TL)
s| OCAK 1050 1050 15000 15500 28.400
% SUBAT 1250 1250 17000 17500 33.100
:8 MART 1000 1000 14500 15000 27.510
- TOPLAM 4300 4300 46500 48000 89.010 0 0
=| NISAN 1300 1300 12500 13000 21.800
% MAYIS 1900 1900 18000 18500 43.400
:8 HAZIRAN 1750 1750 17000 17500 40.562
o TOPLAM 4950 4950 47500 49000 105.762 0 0
s| TEMMUZ 2000 2000 19000 19500 45.800
% AGUSTOS 2250 2250 20000 20500 47.700
8 EYLUL 2500 2500 21000 21500 50.310
| ToPLAM 6750 6750 60000 61500 143.810 0 0
s EKIM 1700 1700 15000 15500 59.550
% KASIM 1350 1350 12500 13000 29.500
:8 ARALIK 1500 1500 14000 14500 40.980
< TOPLAM 4550 4550 41500 43000 130.030 0 0
TOPLAM 20550 20550 195500 201500 468.612 0 0
14 | Diger Faaliyet Bilgileri
15 | Terminal isletmesi icinde faaliyette bulunan Yetki Belgesi sahibi kurum sayisi
16 | Yurtici Yolcu D1 Sahibi Kurum Sayisi D2 Sahibi Kurum Sayisi F1 Sahibi Kurum Sayisi Y Sahibi Kurum Sayisi
8 6 6
17 | Uluslararas! Yolcu B1 Sahibi Kurum Sayisi B2 Sahibi Kurum Sayisi F21 Sahibi Kurum Sayisi
K1 Sahibi Kurum Sayisi M2 Sahibi Kurum Sayisi M1 Sahibi Kurum Sayisi | G1 Sahibi Kurum Sayisi
L1 Sahibi Kurum Sayisi N2 Sahibi Kurum Sayisi N1 Sahibi Kurum Sayisi G3 Sahibi Kurum Sayisi
18 | Yurtici Egya
K3 Sahibi Kurum Sayisi P2 Sahibi Kurum Sayisi P1 Sahibi Kurum Sayisi H1 Sahibi Kurum Sayisi
R1 Sahibi Kurum Sayisi
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C2 Sahibi Kurum Sayisi

L2 Sahibi Kurum Sayisi G2 Sahibi Kurum Sayisi H2 Sahibi Kurum Sayisi

19 | Uluslararasi Esya
C3 Sahibi Kurum Sayisi

M3 Sahibi Kurum Sayisi G4 Sahibi Kurum Sayisi R2 Sahibi Kurum Sayisi

Bu form Karayolu Tagima Yoénetmeliginin 51/b-5, Maddesine istinaden Hazirlanmistir.

NOT:
1. Bu form T1, T2 ve T3 tirl Yetki Belgeleri igin doldurulacaktir.

2. Ocak-Subat-Mart aylarina ait 1. Dénem Faaliyet Raporunun Nisan ay1 sonuna kadar
3. Nisan-Mayis-Haziran aylarina ait 2. Dénem Faaliyet Raporunun Temmuz ayi sonuna kadar
4. Temmuz-Agustos-Eylll aylarina ait 3. Donem Faaliyet Raporunun Ekim ayi sonuna kadar

5. Ekim-Kasim-Aralik aylarina ait 4. Dénem Faaliyet Raporunun Ocak ayi sonuna kadar Bakanligimiza verilmesi gerekmektedir.

. Faaliyet Raporlarindaki bilgilerin gergege uygun olarak doldurulmasi gerekmektedir.

6
7. Faaliyet Raporlarinin temsil ve ilzama yetkili kisilerce imzalanmasi sarttir.
8

. Terminal isletmesinde bulunan yetki belgesi sahibi firmalarin detayli dékiim alaninin mutlaka doldurulmasi gerekmektedir.

9. T1 ve T2 tirii Yetki Belgesi Sahipleri 16 ve 17 nolu alanlari, T3 tiirii Yetki Belgesi Sahipleri ise 18 ve 19 nolu alanlarn mevcut duruma uygun doldurmak zorundadir.

GORUSLER

21 | Firma Yetkilisinin Adi Soyad, Imzasi, Firma Kasesi ve Tarih

Fatih YUKSEK

Terminal Mudiir V.
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ZABITA MUDURLUGU 2013 YILI CALISMA RAPORU

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii'ne verilen sikayet ve diger konularla ilgili yaklasik 3100 adet
dilek¢e ve evraklarin geregi yapilarak sonuglandirilmistir.

Yapilan denetimler sonucu belediye Yasa ve Yonetmeliklerine (bina su baglantisindan disar1 su
sizdiran, kaldirimi isgal eden, binanin sagak borusunu yaptirmayan, sehirde hayvan besleyen, yola
ve bina 6niine moloz doken, bina kanalin1 a¢iga akitan) uymayan sahis ve isyerine tebligat yapilip
takibi yapilarak sonuglandirilmistir.

Kaldirima gelisi giizel mal koyan sahislara tespit tutanagi ve tebligat yapilarak takibi yapilmis ve
yapilan kontrollerde noksanliklarini tamamladiklar1 goriilmiistiir.

Ayrica Miidiirliiglimiize ramazan yardimi, egitim yardimi, para ve ekmek icin gelenlerin yardim
tahkikatlar1 yapilip ilgili servise gonderilmistir.

Cesitli suclardan cesitli tarihlerde Idari Yaptinm Karar Tutanagi uygulanan 85 (kaldirimi isgal
eden, dilencilik yapan, cadde ve sokaklarda satig yaparak isgal eden, yasak yerde satis yapan,
cevreyi kirleten) sahis ve isyerine yaklasik 9.436,00 TL lik cezai islem uygulanmistir.

Belediye emir ve yasaklarmma uymayarak kaldirimi isgal eden 3 isyerine belediye Enclimen
karariyla igyerinin kapatilacaginin tebligine karar verilmistir.

Sehir icerisinde bulunan 168 isyeri denetlenerek acilis ruhsatlar1 almalar1 saglanmis olup,
almayanlara Belediye Enciimen karari ile siire verilmis olup, takibi yapilmaktadir.

Hurda araclarin1 gelisi giizel yere koyarak g¢evreyi kirleten ve goriintii kirliligi yaratan 6 arag
sahibine Belediye Enciimen karar1 ile kaldirmalar1 i¢in siire verilmis olup, siire sonunda
kaldirmadiklar1 takdirde Belediyemizce kaldirilmasina karar verilmistir. Siire sonunda arag¢ sahipleri
araglarini kaldirdiklar: goriilmiistiir.

Midiirliglimiize gelen sikayetler degerlendirilip ilgili servislere iletilmistir.

10. Sehrimizde dilencilik yapan sahislar toplanarak sehir disina c¢ikarilmis olup, ayrica sahislarin

paralarina el konularak Belediye Enclimen karariyla kamuya gecirilmis olup, Zabitaca bazi
dilencilere 70 TL lik cezai islem uygulanmigstir.

11. Sehrimizde meydana gelen sehir sebeke borularmi kiran, izinsiz kazi yapan sahislar hakkinda

geregi yapilarak ilgili Miidiirliiklere gonderilmistir.

12. Giresun Valiligi Emniyet Miidiirliigii’nlin yazis1 geregi;

Kapatma saatine riayet etmeyen 1 isyeri Belediye Enclimen karartyla 924,00 TL

Kapatma saatine riayet etmeyen 5 igyerine Belediye Enciimen karariyla uyarilmasina, tekrarinda
cezal islem uygulanmasina.

13.Kapatma saatine riayet etmeyen 2 igyerine 923,00 TL cezai islem uygulanmistir.

14 Kapatma saatine riayet etmeyen 1 igyerine 953,00 TL cezai islem uygulanmistir.

16.Isyerinde oyun oynatilan 2 isyerinin uyarilmasma, tekrarinda cezai islem uygulanmasina karar

verilmistir.
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17. isyerinde yas1 kii¢iik cocuk bulunduran 5 isyerine 923,00 TL

15.Kahvehanede kumar oynatilan 1 igyerine Valilik Makaminca 20 giin kapatilmis olup,
Siire sonunda agilmustir.

16. isyerinde kumar oynatilan 1 isyerine 30 giin siire ile kapatilmis olup, siire sonunda agilmistir.

01.01.2013-31.12.2013 TARRIHLRI CALIMA FAALIYET RAPORU

Giresun Belediyesi Zabita Miidiirliigii Trafik hizmetleri 2918 sayil1 Trafik Kanunu ve Belediye
Yasalarinin kendine verdigi yetkiler ¢cercevesinde gorevlerini aksatmadan siirdiirmektedir.

Midiirliigiimiiziin gérevleri arasinda yol, kavsak, yaya cizgileri, trafik 151kl cihazlar, trafik isaret
ve levhalarimin konumu, yapim ve onarim, gereksiz durma ve duraklamalar1 6nleme, tiim dolmuslarin,
ticari taksimetreli araglarin galisacagi yerler, sayilari, vatandas hizmet ve sikayetleri, bu araglara verilmesi
gereken ruhsat islemleri yer almaktadir.

1- Sehiri¢inde ¢alisan dolmuslar, Ticari Taksiler, Ogrenci Servisleri ve Isyerlerine 6zel personel
tasimaciligt yapan araglarin Belediyemizden ¢alisma ruhsatlart olup olmadigi ve Gilizergahlarinda
caligmalar1 konusunda Trafik Zabita ekiplerimizce gerekli kontroller yapilmaktadir.

2- Sehrimiz Merkezinde bulunan tiim okullarin 6niine,giris ve ¢ikisma “Ogrenci gecididir”
isaretlemesi yapilarak 6grencilerin rahat bir sekilde okula girisleri saglanmaktadir.

3-Sehir iginde yasak yere park eden araclarin kaldirilmasi i¢in Belediyemiz Trafik ekiplerince gerekli
denetimler yapilarak, Yaya kaldirimi tizerine park eden araglar kaldirilarak vatandaglarin cadde ve kaldirim
iizerinde rahat bir sekilde yiiriimeleri saglanmaktadir.

4- Sehir i¢cinde park yasagi uygulanan bazi Cadde ve Sokaklarda uygulanan park yasaklar
kaldirilarak, Parkometre uygulamasi i¢in gerekli diizenlemeler yapilmistir.

5- Sehir i¢i, Tlge ve K&y dolmuslarinin duraklarinda diizenli bir sekilde ¢caligmalari igin,
Trafik ekibimiz, Belediye talimat ve kurallarina uygun sekilde ¢aligmalar1 denetlemektedir.

6- Midiirliiglimiizce Sehiriginde tagimacilik yapan D plakali 39 adet arag¢ sahibine 270.020.00 TL,
Ticari Taksi T Plaka arac sahiplerinden 72 adet ara¢ sahibine 49.240.00TL, Sehir Merkezinde bulunan
Okullara Ogrenci Servis Tasimaciligi yapan S plakali 46 adet arag sahibine 110.780.00 TL ve Ilge,Belde
ve Koylere M plaka ile Tasimacilik yapan ara¢ sahiplerine, Yeni durak ruhsati, devir, ara¢ yenileme
nedeniyle verilen 144 adet arag¢ sahibine 245.270.00 TL. Toplam Belediyemiz veznesine 675.310.00
TL ruhsat ticreti  yatirilmigtir.

7- Belediyemizce Gazi Caddesinin arag trafigine kapatilmasi nedeniyle, arac trafiginin yeniden

diizenlenerek,, Gazi Caddesi iizerinden ara sokak ve Caddelere gegisleri konusunda gerekli diizenlemeler
Miidiirliigiimiizce yapilarak, isaret ve levhalar1 yerlerine takilmastir.
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8- Yaya ekibimiz ve Aracla calisan ekibimizde bulanan Trafik Zabita ekipleri, Sehiricinde park
yasag1 bulunan bolgelerde, indir bindir cebleri ile Yaya Kaldirimma ve Dolmus duraklarina park eden
ara¢ sahiplerine gerekli ikaz ve uyarilar yapilmakta olup, park yasagina uymayan arag siiriiciilerine gerekli
cezal miieyyideler uygulanmaktadir.

9- Vatandaslarin 444 4 0 28 no’lu telefonla, Halkla Iliskiler Sefligini ve Miidiirliigiimiizii arayarak
bildirdigi park yasagi sikayetleri aninda degerlendirilmektedir. Yasalari ihlal eden araglar kaldirilmakta,
anons ve ikazlar yapilmaktadir.

10- Sehir iginde hafriyat cikarilan yerler denetlenmekte, insaat yapan vatandaslara gereken
kolayliklar taninmaktadir.

11- Belediyemize dilekgeleri ile miiracaat eden vatandasin yasalara uygunlugu sekilde istekleri
sonuca baglanmig olup; 01.01.2013 — 31.12.2013 tarihleri arasinda Belediye Bagkanligindan
Miidiirliigiimiize 1737 adet dilek¢e gelmis olup, geregi yapilmistir.

12- Belediyemiz Trafik ekibi , Ilimizde meydana gelen ¢esitli trafik kazalarinda Emniyet Trafigine
yardimc1 olunmaktadir.dir.

13- Belediyemiz Trafik ekibi, Su Kanalizasyon ve Fen Isleri Miidiirliigiinin yapmis oldugu
caligmalara nezaret ederek gerekli Trafik onlemleri alinmis, bu ¢aligsmalar sirasinda mevcut Trafik akislari

aksatilmamaktadir.

14- Sehrimizin c¢esitli yerlerinde ¢ikan yanginlarda ve yikimlarda trafik dnlemleri alinarak ekibimiz
itfaiye ekiplerine yardimci olunmaktadir.

Y1ilmaz DURSUN
Zabita Amiri

174






OCAK AYI1 2013

iICME SUYU 192 TON
PANKART ASMA YOK
SU CEKIMi 25 ADET
HAYVAN KURTARMA 1 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 24 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 16 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 3 ADET
iS YERI RAPORU 39 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 9 ADET
SUBAT AYI 2013
iCME SUYU 440 TON
PANKART ASMA 14 ADET
SU CEKIMmI 12 ADET
HAYVAN KURTARMA 2 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 20 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 17 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 10 ADET
iS YERiI RAPORU 28 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 3 ADET
MART AYI 2013
iCME SUYU 424 TON
PANKART ASMA 5 ADET
SU CEKIMmI 33 ADET
HAYVAN KURTARMA 3 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 16 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 18 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 6 ADET
iS YERI RAPORU 56 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 4 ADET
NiSAN AYI 2013
ICME SUYU 408 TON
PANKART ASMA 5 ADET
SU CEKIMi 13 ADET
HAYVAN KURTARMA 1 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 9 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM 7 ADET
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KURTARMA

iS YERI RAPORU 34 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 3 ADET
MAYIS AYI 2013
iICME SUYU 416 TON
PANKART ASMA 8 ADET
SU CEKIMi 7 ADET
HAYVAN KURTARMA 4 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 20 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 11 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 7 ADET
iS YERI RAPORU 38 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 6 ADET
HAZIRAN AYI 2013
iCME SUYU 2520 TON
PANKART ASMA 5 ADET
SU CEKIMi 5 ADET
HAYVAN KURTARMA 2 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 25 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 8 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 5 ADET
iS YERiI RAPORU 35 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 2 ADET
TEMMUZ AYI1 2013
iCME SUYU 4000 TON
PANKART ASMA 7 ADET
SU CEKIMI 4 ADET
HAYVAN KURTARMA 1 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 22 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 7 ADET
iS YERiI RAPORU 28 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 1 ADET
AGUSTOS AYI 2013
iICME SUYU 3504 TON
PANKART ASMA 10 ADET
SU CEKIMi 6 ADET
HAYVAN KURTARMA 2 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 27 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 7 ADET
iS YERI RAPORU 22 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 9 ADET

EYLOUL AYI 2013
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iICME SUYU 256 TON
PANKART ASMA 6 ADET
SU CEKIMi 4 ADET
HAYVAN KURTARMA 5 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 23 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 6 ADET
ASANSORDEN ADAM

KURTARMA 5 ADET
iS YERI RAPORU 28 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 4 ADET

EKIM AYI 2013

iICME SUYU 304 TON
PANKART ASMA 3 ADET
SU CEKIMi 46 ADET
HAYVAN KURTARMA 5 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 13 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 5 ADET
ASANSORDEN ADAM

KURTARMA 8 ADET
iS YERiI RAPORU 17 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 12 ADET

KASIM AYI 2013

iICME SUYU 312 TON
PANKART ASMA 4 ADET
SU CEKIMi 18 ADET
HAYVAN KURTARMA 1 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 22 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 3 ADET
ASANSORDEN ADAM

KURTARMA 2 ADET
iS YERI RAPORU 43 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 10 ADET

ARALIK AYI 2013

iICME SUYU 296 TON
PANKART ASMA 2 ADET
SU CEKIMi 17 ADET
HAYVAN KURTARMA 2 ADET
KARGO ARACLA CALISMA 10 ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM

KURTARMA 2 ADET
iS YERI RAPORU 40 ADET
EGITIM, TATBIKAT, DENETLEME 7 ADET
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ITFAIYE MUDURLUGU 01.01.2019-31.12.2013 YILI CALISMA RAPORU

ICME SUYU

PANKART ASMA

SU CEKME

HAYVAN KURTARMA

KARGO ARACLA CALISMA
ZARARSIZ YANGINLAR
ASANSORDEN ADAM KURTARMA
YANGINLAR

IS YERI RAPORU

EGITIM, TATBIKAT

: 13066 TON
. 77 ADET
: 190 ADET
. 28 ADET
: 231 ADET
: 100 ADET
: 69 ADET
: 165 ADET
: 408 ADET
: T0ADET
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ITFAIYE MUDURLUGU 01.01.2013-31.12.2013 TARIHLERiI ARASINDAKI GALISMA RAPORU

OCAK SUBAT MART NiSAN
_ 192 _ 440 _ 424 _ 408
ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU TON
14
PANKART ASMA YOK PANKART ASMA ADET PANKART ASMA 5 ADET PANKART ASMA 5 ADET
25 12 33 13
SuU (;EK"V” ADET SuU (;EK”V” ADET SuU QEK"\/” ADET SuU (;EK"V” ADET
HAYVAN KURTARMA 1 ADET HAYVAN KURTARMA 2 ADET HAYVAN KURTARMA 3 ADET HAYVAN KURTARMA 1 ADET
24 20 16
KARGO ARACLA CALISMA | ADET | | KARGO ARACLA CALISMA | ADET | | KARGO ARACLA CALISMA | ADET | | KARGO ARACLA CALISMA |9 ADET
16 17 18
ZARARSIZ YANGINLAR ADET ZARARSIZ YANGINLAR ADET ZARARSIZ YANGINLAR ADET ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM 10 ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 3 ADET | | KURTARMA ADET KURTARMA 6 ADET | | KURTARMA 7 ADET
- . 39 - - 28 . . 56 . . 34
IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET
EGITIM, TATBIKAT 9 ADET EGITIM, TATBIKAT 3 ADET EGITIM, TATBIKAT 4 ADET EGITIM, TATBIKAT 3 ADET
MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS
_ 416 _ 2520 _ 4000 _
ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU 3504 TON
10
PANKART ASMA 8 ADET PANKART ASMA 5 ADET PANKART ASMA 7 ADET PANKART ASMA ADET
SU CEKIMIi 7 ADET | | SU CEKIMI 5 ADET | | SU CEKIMI 4 ADET | |SU CEKiMI 6 ADET
HAYVAN KURTARMA 4 ADET HAYVAN KURTARMA 2 ADET HAYVAN KURTARMA 1 ADET HAYVAN KURTARMA 2 ADET
20 25 22 27
KARGO ARACLA CALISMA | ADET | |KARGO ARACLA CALISMA |ADET | |KARGO ARACLA CALISMA | ADET | |KARGO ARACLA CALISMA | ADET
11
ZARARSIZ YANGINLAR ADET ZARARSIZ YANGINLAR 8 ADET ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 7 ADET | | KURTARMA 5 ADET | | KURTARMA 7 ADET | | KURTARMA 7 ADET
iS YERI RAPORU 38 iS YERI RAPORU 35 iS YERI RAPORU 28 iS YERI RAPORU 22




ADET ADET ADET ADET
EGITIM, TATBIKAT 6 ADET | | EGITIM, TATBIKAT 2 ADET | | EGITIM, TATBIKAT 1 ADET | | EGITIM, TATBIKAT 9 ADET
EYLUL EKIM KASIM ARALIK
. 250 . 304 _ 312 _ 296
ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU TON ICME SUYU TON
PANKART ASMA 6 ADET | | PANKART ASMA 3 ADET | | PANKART ASMA 4 ADET | | PANKART ASMA 2 ADET
46 18 17
SU CEKIMI 4 ADET | | SU CEKIMi ADET SU CEKIiMI ADET SU CEKIiMI ADET
HAYVAN KURTARMA 5 ADET | | HAYVAN KURTARMA 5 ADET | | HAYVAN KURTARMA 1 ADET | | HAYVAN KURTARMA 2 ADET
23 13 22 10
KARGO ARACLA CALISMA | ADET KARGO ARACLA CALISMA | ADET KARGO ARACLA CALISMA | ADET KARGO ARACLA CALISMA | ADET
ZARARSIZ YANGINLAR 6 ADET | | ZARARSIZ YANGINLAR 5 ADET | | ZARARSIZ YANGINLAR 3 ADET | | ZARARSIZ YANGINLAR 4 ADET
ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM ASANSORDEN ADAM
KURTARMA 5 ADET | | KURTARMA 8 ADET | | KURTARMA 2 ADET | | KURTARMA 2 ADET
- . 28 - - 17 . . 43 . . 40
IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET IS YERI RAPORU ADET
12 10
EGITIM, TATBIKAT 4 ADET | | EGITIM, TATBIKAT ADET EGITIM, TATBIKAT ADET EGITIM, TATBIKAT 7 ADET
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ITFAIYE MUDURLUGU 01.01.2013-31.12.2013 YANGIN ISTATISTIiGi

OCAK 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanma Durumlari:

Betonarme Ev: 7

Betonarme IsYeri ve Depo: 1

Ahsap Ev:

Ahsap Is Yeri ve Depo:
Kalgir Ev:

Arag¢ Yangini: 2

Orman ve Calilik Yangimi: 2

Odun Kat1 Yakit Yangini: 1

Baca Yangini: 6

Elektrik Yangini: 4

Toplam: 23 Adet yangin olmustur.

SUBAT 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri

Betonarme Ev: 4
Betonarme IsYeri ve Depo:
Ahsap Ev: 2
Ahsap Is Yeri ve Depo:
Kagir Ev: 1

Arag¢ Yangini: 2

Orman ve Calilik Yangini: 3
Boru Yangmi: 1

Baca Yangmi: 5

Elektrik Yangini: 3

Toplam: 21 Adet yangin olmustur.

Baslangicta sondiirtilen: 10
Kismen Yanan: 11
Tamamen Y anan: 2

Yanma Durumlari:

Baslangicta sondiiriilen: 10
Kismen Yanan: 7
Tamamen Y anan: 4

Yanginin Cikis Nedenleri:

Baca temizlenmemesi: 6
Dikkatsizlik:

[hmal: 3

Elektrik: 12

Sabotgj: 2

Lpg:

Yanginin Cikis Nedenleri:

Bacatemizlenmemesi: 5
Dikkatsizlik: 4

Thmal:

Elektrik: 8

Sabotg): 4

Lpg:

SigaraKibrit:
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ITFAIYE MUDURLUGU 2013 YANGIN iSTATISTIiGi

MART 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:

Betonarme Ev: 8 Baslangigta sondiiriilen: 8 Bacatemizlenmemesi: 8

Betonarme IsYeri ve Depo: Kismen Yanan: 7 Dikkatsizlik: 7
Ahsap Ev: 2 Tamamen Y anan: 5 [hmal:

Ahsap s Yeri ve Depo: Elektrik: 3
Elektrik: 1 Sabotgj: 2
Ara¢ Yangini: Lpa:

Orman ve Calilik Yangini: 1
Merek Yangini: 1

Baca Yangmni: 6

Odun ve Kat1 Yakat: 1

Toplam: 20 Adet yangin olmustur.
NISAN 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yangimin Cikis Nedenleri:

Yanma Durumlari:

Betonarme Ev: 4

Baslangicta sondiiriilen: 1

Baca temizlenmemesi: 3

Betonarme IsYeri ve Depo: 1 Kismen Yanan: 12 Dikkatsizlik: 2
Ahsap Ev: 2 Tamamen Y anan: 3 Thmal:

Ahsap Is Yeri ve Depo: Elektrik: 4
Kalgir Ev: Sabotgj: 5
Arac Yangini: 2 Lpg:

Orman ve Calilik Yangini: 4 Sigara: 2

Merek Yangini:

Baca Yangini: 1
Elektrik Yangint: 1
Odun ve Kat1 Yakit: 1

Toplam: 16 Adet yangin olmustur.

183



ITFAIYE MUDURLUGU 2013 YANGIN iSTATISTIiGi

MAYIS 2013
Yanan yerin insai durumu ve yangin tiirleri Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:
Betonarme Ev: 3 Baslangicta sondiiriilen: 4 Bacatemizlenmemesi: 4
Betonarme IsYeri ve Depo: Kismen Yanan: 3 Dikkatsizlik:
Ahsap Ev: 2 Tamamen Y anan: 3 [hmal:
Ahsap Is Yeri ve Depo: Elektrik: 4
Kalgir Ev: Sabotgj: 3
Ara¢ Yangint: 1 Lpg:

Orman ve Calilik Yangimn:

Elektrik Yangini: 2

Baca Yangni:

Barinak Tekne: 1

Odun ve Kat1 Yakat: 1
Toplam: 11 Adet yangin olmustur.

HAZIRAN 2013
Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:
Betonarme Ev: 1 Baslangigta sondiiriilen: Baca temizlenmemesi:
Betonarme IsYeri ve Depo: Kismen Yanan: 6 Dikkatsizlik: 2
Ahsap Ev: 2 Tamamen Yanan: 1 Thmal:
Ahsap Is Yeri ve Depo: Elektrik: 4
Kalgir Ev: Sabotg): 1
Ara¢ Yangini: 3 Lpa:
Orman ve Calilik Yangini:
Merek Yangini:
Baraka Yangini:

Baca Yangmni:
Elektrik Yangini: 1
Toplam: 7 Adet yangin olmustur.
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ITFAIYE MUDURLUGU 2013 YANGIN iSTATISTiGi

TEMMUZ 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:

Betonarme Ev: 3 Baslangigta sondiiriilen: 5 Bacatemizlenmemesi: 1

Betonarme IsYeri ve Depo: 1 Kismen Yanan: 1 Dikkatsizlik: 2

Ahsap Ev: 2 Tamamen Y anan: 2 [hmal:

Ahsap s Yeri ve Depo: Elektrik: 3
Kalgir Ev: Sabotg): 1
Ara¢ Yangini: Lpg:

Orman ve Calilik Yangini: Sigara: 1

Baca Yangini: 1
Moloz Yangini:
Elektrik: 1

Toplam: 8 Adet yangin olmustur.

AGUSTOS 2013
Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri

Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:

Betonarme Ev: 6

Betonarme IsYeri ve Depo: 1

Ahsap Ev:

Ahsap Is Yeri ve Depo:
Kalgir Ev:

Arag¢ Yangini: 3

Orman ve Calilik Yangini: 1
Merek Yangini:

Elektrik Yangint:

Baca Y angini:

Toplam: 11 Adet yangin olmustur.

Baslangicta sondiiriilen: 5
Kismen Yanan: 5
Tamamen Yanan: 1

Baca temizlenmemesi:
Dikkatsizlik: 1

[hmal:

Elektrik: 4

Sabotgj: 4

Lpg:

Sigara: 2
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ITFAIYE MUDURLUGU 2013 YANGIN iSTATISTIGi

EYLUL 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanma Durumlari: Yanginin Cikis Nedenleri:

Betonarme Ev: 4 Baslangigta sondiiriilen: 1 Baca temizlenmemesi:

Betonarme IsYeri ve Depo: Kismen Yanan: 2 Dikkatsizlik:

Ahsap Ev: 1 Tamamen Y anan: 3 [hmal:

Ahsap Is Yeri ve Depo: Elektrik: 2
Kalgir Ev: Sabotgj: 2

Ara¢ Yangint: 1 Lpg:
Orman ve Calilik Yangini: Sigara: 2
Moloz Yangini:

Baca Yangini:

Elektrik Yangini:

Toplam: 6 Adet yangin olmustur.

EKIiM 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri Yanginin Cikis Nedenleri:

Yanma Durumlari:

Betonarme Ev: 4

Betonarme IsYeri ve Depo: 4
Ahsap Ev:

Ahsap Is Yeri ve Depo: 1
Kalgir Ev:

Ara¢ Yangini:

Orman ve Calilik Yangini:
Baca Yangmi: 1

Baraka Yangini:

Toplam: 10 Adet yangin olmustur.

Baslangicta sondiiriilen: 5
Kismen Yanan: 4
Tamamen Yanan: 1

Bacatemizlenmemesi: 1
Dikkatsizlik: 4

[hmal:

Elektrik: 2

Sabotg): 1

Lpg: 1

Akaryakit: 1
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ITFAIYE MUDURLUGU 2013 YANGIN iSTATISTIGi

KASIM 2013
Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri

Betonarme Ev: 3

Betonarme IsYeri ve Depo:

Ahsap Ev:

Ahsap Is Yeri ve Depo:
Kalgir Ev:

Ara¢ Yangini: 1

Orman ve Calilik Yangimn:
Tip Yangini: 2

Baca Yangmni: 3

Elektrik: 2

Toplam: 11 Adet yangin olmustur.

ARALIK 2013

Yanan verin insai durumu ve vangin tiirleri

Betonarme Ev: 7

Betonarme IsYeri ve Depo: 4

Ahsap Ev: 1

Ahsap Is Yeri ve Depo:
Kalgir Ev:

Ara¢ Yangini: 1

Orman ve Calilik Yangim:
Tip Yangini:

Baca Yangimi: 7

Elektrik: 1

Yanma Durumlari:

Baslangicta sondiiriilen: 6
Kismen Yanan: 4
Tamamen Yanan: 1

Yanma Durumlari:
Baslangicta sondiiriilen: 13
Kismen Yanan: 4
Tamamen Y anan: 4

Yangimin Cikis Nedenleri:

Baca temizlenmemesi: 3
Dikkatsizlik:

[hmal:

Elektrik: 6

Sabotgj:

Lpg: 2

Yanginin Cikis Nedenleri:

Baca temizlenmemesi: 8
Dikkatsizlik: 5

Thmal:

Elektrik: 6

Sabotg): 2

Lpg:

Toplam: 21 Adet yangin olmustur.

NOT: 2013 yil1 i¢erisinde toplan 165 yangina miidahale edilmis ve rapor tutulmustur.
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GIRESUN BELEDIYELESI ITFAIYE MUDURLUGU ( 01.01.2013-31.12.2013 )
KISMEN VEYA TAMAMEN YANAN YAPILAR iLE DIGER YANGINLARA AiT iSTATISTIK CiZELGESI

‘ 2. % ‘ @ CAN KAYBI YANAN KISMI YANGININ NEDENi
£§ \ 3 . 3 55, % g C 3
§ 5y 45| 3§ INSAN | 3¢ 51 8 | g Bly |8
f sinhi g il A ARNE A 3k
Eg z§5 =| 8¢ |-§ 3] o €3 E i" g o i; a
> 3 §% 2"- g § e 5 5 & |32 % gi £ i g 48| E
SRR 1 1R LI P H B I F g i ¢ . 283
g a g § B | @ JE R ¢ a E |E'| g >
| O E < | ® o s
B | £ a|a - ® 5
g = 8
=
Beton Arme Ev 71 25 22 54 18 1 4 5
Ahsap 12 2 14 6 1
Elektrik 8 8 16 15
Arag 3| 11 2 16 14
Orman ve Calilik 1 10 11 1
TapYangini 2 2 2
Beton isyeri ve Depo 1 5 6 12 4 1 1
ahsap is yeri depo 1 1

188




kalgir ev

merek

baca

27

30

barinak ve tekne

odun ve kati yakit

Boru

baraka

TOPLAM

31

66

68

165

59

35

26
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_o 2018y o
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

I. GENEL BILGILER
A) VIZYON VE MISYON
VIZYON
o Hizmet sinirlar1 belirlenmis alanlar igerisinde bulunan halkin saglik konusunda
bilinglenmesini saglamak.

° Sivil Toplum Orgiitii temsilcileri ile ortaklasa olarak ilgenin saglik ile ilgili sorunlarina
ortak ¢O6zlim bulan bir miidiirliikk olmak.

MiSYON

e Kanun, yonetmelik ve diger mevzuatlar ¢ercevesinde kurum calisanlarimiza ve Belediye
sinirlarimiz  i¢inde bulunan vatandaslarimiza yonelik koruyucu saglik hizmetleri
sunmaktir. Sivil Toplum Kuruluslar ile ortak ¢aligarak projeler yaratmaktadir.

B) YETKI, GOREV SORUMLULUKLAR

1. Saglikla ilgili kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimleri (5393,1593) ¢ercevesinde bolgesinde
saglik hizmetlerini yiiriiten Belediye Baskanina bagli bir birimdir.

2. Poliklinik hizmetlerinin verilmesi;

2.1) Kurum ¢alisan1 ve yakinlarina
2.2) Yoksul ve dar gelirli vatandaslara
2.3) Sosyal giivencesi olan vatandaglara

Cenaze ve defin ruhsat1 vermek.

Saglik Raporu vermek.

Sosyal hizmetler (siinnet organizasyonu, licretsiz ila¢ verilmesi, sagliga aykir1 yerlerin

denetimi)

6. Sihhi, gayristhhi ve umuma agik isyeri ruhsatlar1 vermek.

7. Afet zamani gerekli malzemelerin kontroliinii yapmak.

8. Hemsirelik hizmetlerini (tansiyon 6l¢limii, enfeksiyon, pansuman vs....) vermek.

9. Sahsi tedavi giderlerinin kontrolii ve tahakkuka baglanmasini saglamak.

10. Sihhi, gayristhhi ruhsat komisyonunda bulunmak.

11. Cocuk bahgelerinin sthhi sartlara uyarliligini saglar.

12. Sehir icme suyunun en az ii¢ ayda bir gereken tahlillerini yaptirir. Tesisat fenni degilse
menbaginda tiikketim yerine kadar gectigi yerlerde muhafaza tedbirleri aldirtarak suyun
kirlenmesini Onler. Fenni tesisatt olamayan yerlerde bu hususun gerceklesmesi yolunda
gerekli faaliyete gecer.

13. Kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve emirlere gore halkin sagligin1 koruma bakimindan
gerekli biitiin tedbirleri zamaninda aldirir.

14. Saglikla ilgili ihale komisyonlarinda bulunur. Salgin hastaliklarin goriilmesi durumunda
ilgilileri haberdar etmek, gerekli tedbirlerin alinmasina yardim etmek.

ok w
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C) BIRIME ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

laboratuvar, 18 m? su kimyasal |aboratuvarda hizmet vermektedir.

Saglik Isleri Miidiirliigii, Seyh Keramettin Mahallesi Lacin Sokak No:28’ deki hizmet
binamizda miidiirliik makamina ait 18,5 m?, laboratuvar personeline ait 20 m?, hemsire ve
saglik memuru personeline ait 30 m?, yazi1 ve evrak isleri personeline ait 21,5 m? biirolar ile
21,5 m? tibbi sekreterlik ve muayene odasi, 13 m? miisahade ve enjektor odasi, 19 m? tibbi

Ek olarak 28 ED 403 resmi plakali Mercedes-Benz O 403 marka, tibbi laboratuvar ve
saglik ekipmanlar1 donanimli otobiis ile Gezici Saglik Hizmeti verilmektedir.

Birim personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.

2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudiirliigiin bilgi ve teknolojik kaynaklar1 agagida gosterildigi sekildedir.

MALZEME ADI ADEDI
Masaiistii Bilgisayar 9
Diziistii Bilgisayar 1
Cok Fonksiyonlu Yazici 4
Yazict 3
Telefon 16
Cep Telefonu 4
Mobil Modem 2

Midiirliigiimiiziin gorev yetki ve sorumluluklar: dahilinde iliskili oldugu mevzuat

SIRA NO MEVZUAT RESMI GAZETE
TURU ADI SAYIS TARIH SAYIS
1 KANUN | Belediye Kanunu 5303 | 107200 | osg7a
2 KANUN Devlet Memurlari Kanunu 657 23.07.1965 12056
3 KANUN Is Kanunu
4 KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24/10/2003 25269
5 KANUN ic;sn}jl;u Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi 5510 16/06/2006 26200
6 KANUN Kamu Mali Yo6netimi Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
7 KANUN Kamu ihale Kanunu 4734 | 22/01/2002 24648
8 KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24/10/2003 25269
9 KANUN Umumi Hifzissihha Kanunu 1593 06/05/1930 1489
10 KANUN Saglik Hizmetleri Kanunu 3359 15/5/1987 19461
" . | Mezarlik Yerlerinin Insaas1 Ile Cenaze Nakil ve
12 YONETMELIK Defin Islemleri Hakkinda Yonetmelik 19.01.2010 27467
13 YONETMELIK Infam Tuketlm Amacli  Sular Hakkinda 17/02/2005 25730
Yonetmelik
14 YONETMELIK | Su Kirliligi Kontroliine Dair Y6netmelik 31/12/2004 25687
15 YONETMELIK | Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Y&netmeligi 19/04/2005 25791
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3. Teskilat yapis1

Belediye Meclisinin 11.06.2007 tarih ve 166 sayili karari ile kurulan Saglik Isleri
Midiirligii, Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir. Teskilat
semast asagida gosterilmistir.

Me

Beledive Baskam
Kenm AKSU

Saghk Isleri Midim
Dr, Ahmet CIRAK

l

Sef (Uzman)
llkay TIRYAKI

mur

Sozlcgmeli Personcl

Semiye OZTURK Erding EJDER Enver Tank CAKIR Fende Nazli PATAR
Ebe Guda Milhendisi Saghik Personehi Gida Mihendisi
Deniz OZDEMIR Goade K. PIRI Resat TURKYILMAZ Cansu ARDA
Saghk Menmru Cevre Mithendisi Hizmetli Kimyager
Gokhan KULEKCI Can K. KALPACIOGLU Gitlsah TIRY AKI
Saghk Memuru Bilgisayvar Tekniken Kimyager
Esnu MUTLU Murat OZDEMIR
Saghk Menmuru Kimyager
Erol UZUN
Biolog

Miidiidiigimiizde islerin aksamamas: icin hizmet alimlar kapsaminda 3 adet sirket personcli istihdam edilmektedir.

Gilsen TEMUR

Laboratuvar Tckmken

Emin UZUN

Birol YILANCI
Hizmetli
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4. insan Kaynaklar:

Saglik Isleri Miidiirii : Dr. Ahmet CIRAK
1 Uzman (Sef)
3 Miihendis

1 Tekniker

3
1
3
1

Kimyager
Biyolog

Saglik Memuru
Ebe

2 Isci

3

Sirket Iscisi

Saglik Isleri Miidiirliigiinde Cahsan Personellerin Durumlan

5% 11%

Sira No. Adi Soyad1 Unvam Ogrenim Durumu | Cinsiyeti | Yasi
1 Ahmet CIRAK Saglik Isleri Miidiir V. | Lisans E 55
2 ilkay TIRYAKI Uzman Lisans K 43
3 Erding EJDER Miihendis Lisans E 28
4 Feride Nazli PATAR Miihendis Lisans K 28
5 Gozde K.PIRI Miihendis Lisans K 29
6 Can K. KALPAKCIOGLU | Tekniker On Lisans E 23
7 Cansu ARDA Kimyager Lisans K 32
8 Giilsah TIRY AKI Kimyager Lisans K 26
9 Murat OZDEMIR Kimyager Lisans E 26
10 Erol UZUN Biyolog Lisans E 34
11 Semiye OZTURK Ebe On Lisans K 48
12 Deniz OZDEMIR Saglik Memuru On Lisans K 24
13 Gokhan KULEKCI Saglik Memuru On Lisans E 35
14 EsmaMUTLU Saglik Memuru On Lisans K 29
15 Enver Tarik CAKIR Isci On Lisans E 44
16 Resat TURKYILMAZ Isci Tlkokul E 45
17 Giilsen TEMUR Sirket Is¢isi On Lisans K 23
18 | EminUZUN Sirket Iscisi lkokul E 46
19 | Birol YILANCI Sirket Iscisi Lise E 38

Ogrenim Durumu Cinsiyet Durumu
Yiizdeleri Yuzdeleri
M jlkokul ™ OnlLisans M Lisans ® Lise M Kadin M Erkek




A. Hasta Muayene Hizmetleri
A.1) Poliklinik hizmetleri:

Halka yo6nelik iicretsiz poliklinik hizmetleri: Kurumumuza basvuran tiim vatandaslara
ticretsiz tedavi, pansuman, enjeksiyon ve tansiyon hizmeti verilmektedir.

Personele yonelik poliklinik hizmetler: Giresun Belediyesinin memurlari, eslerinin ve
bakmakla yiikiimlii olduklar1 ana, baba ve aile yardimina hak kazanan ¢ocuklarinin
hastalanmalar1 halinde tedavileri i¢in gereken yapilmaktadir.
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2013 yiinda 1882 hastammzin muayeneleri yapilmis, gereken hastalarin
hastanelere ve diger saghk kuruluslarina sevkleri yapilmistir.

367 kisiye enjeksiyon, 78 kisiye pansuman, 90 kisiye serum takilmasi, 535 kisiye
tansiyon takipleri ve 22 Kisinin ates ol¢iimleri hemsirelerimiz ve saghk memurlarimiz
tarafindan 6zenle yapilmstir.

A.2) Isyeri Hekimligi Hizmetleri:

Belediyemiz biinyesinde c¢alisan is¢i ve sirket personeline saglik gézetimi, koruyucu
hekimlik hizmetleri, sagligin gelistirilmesi, ilk yardim, acil tedavi ve periyodik muayene
takipleri hekimimiz tarafindan verilmektedir.

Belediyemiz tiim is¢i personelinin yillik periyodik muayeneleri yapilip hasta arsivinde
saklanmaktadir.

2013 yilinda Belediyemizde c¢alhisan 50 iscimizin isyeri hekimi tarafindan
muayeneleri yapilmistir.

A.3) Ucretsiz Muayene ve Ila¢ Dagitimu Hizmetleri
Giresun Belediyesi sinirlar1 i¢indeki ve disinda faaliyet gosteren ilag firmalarindan

hibe olarak alinan ilaglarin fakir hastalara ve sosyal giivencesi olmayanlara muayene neticesi
dagitimi yapilmaktadir.
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2013 yilinda Sosyal Giivencesi Olmayan vatandaslarimiza tedavileri icin 1226
kutu ila¢ dagitildi.

B. GEZIiCi SAGLIK MERKEZI HIiZMETLERI

Belediyemiz  Proje Ofisi tarafindan hazirlanan Ar-Ge Caligmasi  sonucu
Japonya Biiyiik El¢iligi Yerel Projelere Hibe Programi kapsaminda sunmus oldugumuz Saglik
Projesi kabul gormiis ve proje sonucunda belediyemizinde katkilariyla halkimiza hizmet
vermek tizere Gezici Saglik Otobiisii kazandirilmigtir.

Midiirliigiimiize bagli olarak ¢alisan Gezici Saglik Otobiisii sehrin muhtelif yerlerinde
hizmet vermektedir.Biiyilik bir 6zveri ile galisan personellerimiz belirli glinlerde mahalleleri
ziyaret ederek halkin genel saglik kontroliinii yapmaktadir. Otobiisiimiizde genel muayenenin
yani sira rutin biyokimya testleri (glukoz, iire, kreatin, {irik asit, ast, alt, total kolesterol,
trigliserit, demir, albumin, amilaz, alkalen fosfataz), tam idrar tetkiki, tam kan sayimi ve kan
grubu tayini yapilmaktadir. Kurum doktorumuz ve saglik ekibimiz yasli ve evde yatan
hastalar1 evlerine gidip muayenelerini ve gerekli tetkikleri yapilarak tedavilerinde yardimci
olunmaktadir.

Ayrica halki hastaliklar konusunda bilgilendirip, koruyucu saglik hizmetide
verilmektedir.
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C. SU SANITASYON HIZMETLERI

Miidiirliglimiiz su sanitasyonu gorevlileri tarafindan sehir icme ve kullanma suyunun
teknik ve hijyenik sartlara uygunlugu ile sularin kalite standartlarinin saglanmasi igin gerekli
caligmalar yapilmaktadir.

2013 yihinda su sanitasyonu kapsaminda 718 adet klor dlciimii yapildi. Ayrica 1l
Halk Saghg Miidiirliigiine 45 adet kimyasal ve mikrobiyolojik kontrol izlemesi, Samsun
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Halk Saghg Miidiirliigiine 2 adet kimyasal ve mikrobiyolojik denetim izlemes ve
yaptirimstir.

D. DEFIN VE CENAZE HiZMETLERI

Oliim istatistiklerinin eksiksiz hizli ve daha kaliteli sekilde derlenmesi i¢in iilkemizde
Olen kisilere ait bilgilerin elektronik ortama aktarilmasini saglayacak "6liim bildirim sitemi"
(OBS) yazlim programi gelistirilmistir.

01.01.2013 tarihinden itibaren {ilke genelinde kullanilmaya baslanmistir. Bu
dogrultuda Giresun Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigiimiizce bu sistem kullanilmaktadir. Bu
genelge dogrultusunda belediyemiz 01.01.2013 tarihinde Alo 188 cenaze hatt1 ve Saglik Isleri
Midirligi biinyesinde bir doktor bir saglik personeli ve bir memurdan olusan defin ruhsat
ekibi olusturmustur. Bu ekibe bir arag, bir diziistii bilgisayar, bir yazici ve bir internet
baglantis1 i¢in mobil modem verilmistir. Defin ruhsat ekibi mesai saatleri igerisinde
Miidiirligiimiize cenaze defin islemleri i¢in bagvuran cenaze sahiplerine ve Defin Ruhsat
ekibinin ndbet¢i oldugu giinlerde cenaze yerine giderek; cenaze sahibinden gerekli bilgileri
alir ve eger 6liim dogal dliimse cenazenin bulundugu yerde "OBS" sistemine girilerek 6len
kisinin yakiina iki niisha Oliim Tutanag: verir (bir adeti defin, bir adeti acil miras banka vb.
islemler icin). Ekip tarafindan o6len kisinin niifus hiirriyet ciizdam i1 Halk Saghig
Miidiirligii'ne gonderilmek iizere teslim alinir.

2013 yihnda vefat eden 54 vatandasiniza Oliim Tutanag diizenlenmistir.
E. ATIKSU DESARJ iZIN HIZMETLERI

31.12.2004 tarih ve 25687 sayili resmi gazete ile Su Kirliligi Kontrolii Yo6netmeligi
yiiriirliige girmistir. Bu Yonetmeligin amaci, Ulkenin yeralti ve yeriistii su kaynaklart
potansiyelinin korunmasi ve en 1yi bir bigimde kullaniminin saglanmasi i¢in, su kirlenmesinin
Onlenmesini siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde gerceklestirmek iizere
gerekli olan hukuki ve teknik esaslar1 belirlemektir.
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Bu Yonetmelik su ortamlarinin kalite siniflandirmalar1 ve kullanim amaglarini, su
kalitesinin korunmasina iligkin planlama esaslar1 ve yasaklarini, atiksularin bosaltim ilkelerini
ve bosaltim i1zni esaslarini, atiksu altyapi tesisleri ile ilgili esaslar1 ve su kirliliginin 6nlenmesi
amactyla yapilacak izleme ve denetleme usul ve esaslarini kapsar.
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Belediyemiz kanalizasyon sebekesinden faydalanmakta olan ve yeni baglanacak
endiistriyel nitelikli atiksu iireten isyerleri, Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi'nin 44.
Maddesine istinaden, kanalizasyona verdikleri atiksuyun kalitesini esas alan “Baglanti
Kalite Kontrol Izin Belgesi” almalar1 gerekmektedir. 2013 yihnda 29 isletmeye
" Baglant1 Kalite Kontrol izin Belgesi" verilmistir.

F.SU LABORATUVARI HIiZMETLERI

Miidiirliigiimiiz sehir icme ve kullanma suyunun teknik ve hijyenik sartlara uygunlugu
ile sularin kalite standartlarinin saglanmasi i¢in gerekli analizler yapilmaktadir.
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2013 yihinda Miidiirliigiimiiz su kimyasal laboratuvarinda 12 adet su kimyasal
analizi yapilmistir.

G. TIBBi LABORATUVAR HiZMETLERI

Miidiirliigiimiiz tibbi laboratuvarinda saglik merkezimize gelen hastalarin doktorumuz
istegi dogrultusunda rutin biyokimya testleri (glukoz, iire, kreatin, {irik asit, ast, alt, ggt, ck,
ck-mb, hdl kolesterol, Idl kolesterol, total kolesterol, trigliserit, demir, hbAlc, abumin,
amilaz, alkalen fosfataz) yapilmaktadir. Bununla birlikte tam idrar tetkiki , tam kan sayimi ve
kan grubu tayini yapilmaktadir.
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2013 yilinda toplam 1065 kisiye rutin biyokimya testleri, 1025 kisiye tam kan
sayimi , 803 kisiye tam idrar tetkiki, 455 kisiye kan grubu tayini yapilmistir.

G. YARDIMCI SAGLIK HIZMETLERI
Mudiirliik olarak amator spor karsilasmalarinda ve belediyemiz sorumluk alanlarinda
diizenlenen organizasyonlarda talep {lizerine saglik hizmeti verilmektedir.
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Giresun Belediyesi Yaz Etkinlikleri kapsaminda, Belediye ve ASKF Giresun
Subesi'nin katkilar1 ile diizenlenen Tiirkiye Futbol Federasyonu Plaj Futbol Ligi
Giresun etab1 kapsaminda saghk hizmeti veren ekibimiz

J. BITKISEL ATIK YAG HiZMETLERI

Bitkisel Atik Yaglarin iiretiminden bertarafina kadar, ¢evreye zarar verecek sekilde
dogrudan veya dolayli olarak alic1 ortama verilmesinin , su ve toprak kirliliginin 6nlenmesi
amaciyla Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda belediyemiz sinirlari
icinde Kizartmalik Bitkisel Atik Yag iireten isletmelerden bitkisel atik yaglarin ayr
biriktirilmesi ve toplayici ¢evre lisansli firmalara teslim edilmek iizere s6zlesme yapmalarinin
saglanmasit i¢in isyeri, kurum ve kuruluslar gezilerek gerekli denetimler yapilmakta ve
bilgilendirilmektedir. Ayrica konutlardan kizartmalik bitkisel atik  yaglarin toplanmasi
konusunda T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligindan lisansli Bitkisel atik yag geri kazanim
firmas1 Kolza Biodizel ve Petrol Uriinleri San. ve Tic. AS. Ile belediyemiz protokol yapmustir
ve halki bilinglendirme ¢alismalarina baslanmistir.
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2013 yilinda 98 isyeri, kurum ve kuruluslarin toplayici ¢evre lisansh firmalarla
protokol yapmalar: saglanmustir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Maduarligumuzin temel fonksiyonlari, Belediye Baskani ve Baskan
Yardimcisinin emri altinda Saghk Isleri MidurG tarafindan ve bu muaduarin gerekli
gordugu yerlerde birim sorumlusuna yetki devri ile yerine getiriimektedir.

On mali kontrol gergeklestirme gorevlileri tarafindan yapilip, harcama yetkili
onayindan gecerek gerceklesmektedir.

I1 AMAC VE HEDEFLER:

A. Birimin Amacg ve Hedefleri:

e Mudurligumuz kurum misyonuna, vizyonuna, temel degerler ile kalite politikasina
uygun bir hizmeti olabildigince strdlirmeyi temel amag edinmistir. Esas, amag ve
cabalarin hedefi sonugta insana hizmettir. “Once saglk” ilkesi kapsaminda
bilincin yerlestiriimesi; yasanir olmasini saglamaktir.
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o Halkimiza; profesyonel yoOnetici ve Oncu caliganlarla; ekip ruhu iginde, modern
yonetim anlayigli, kaliteli, seffaf, samimi, anlasilir ve esitlik ilkesi ¢ercevesinde
koruma ve tedavi edici saglik hizmeti vermek.

e Sehrimizdeki igme suyu kalitesini, yonetmeliklere uygun olarak en ideal degerlerde
muhafaza etmek.

B. Birimin Temel Politikalari ve Oncelikleri:

e Stratejik planda ve performans programinda belirtilen amag ve hedefler asil olmak
uzere Ozelde insan; genelde toplum ve gevre saglgi ilkesinden hareketle temel
politikalar dogrultusunda daha ¢ok hizmet vermek.

e Hizmet verdigimiz her insanin saglikl yasam; guvenli guvenilir saglikli Grunlerle
dengeli beslenme; temiz, hijyenik ortamlarda bulunma, barinma hakkinin yaninda
daha pek cok hakka sahip oldugunu dusunuyoruz. Koruyucu saglik hizmetinin
0zu; hasta olmadan 6nlem almaktir. Saghgr korumanin éneminden dolayidir ki;
“her igin basi saghktir.” veciz s6zu toplumumuzda kabul gérmustir. O nedenle
somut etken ve etmenler yaninda hizmetlerimizin insani boyutu énemlidir.

I1l. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:

A-Ustiinliikler:

e MudurlGgumuzde istihdam edilen personelin gerekli mevzuata hakim ve konularinda
gelismis kalifiye eleman olmalari.

e Birim iginde gorev dagilimini personelin yeteneklerine gbre yapilmasi.

B-Zayifliklar:

e Belediyemiz bunyesindeki laboratuvarlarin kendi alanlarinda akredite olmamasi ve
boylelikle daha kaliteli hizmet vermesinin saglanamamasi.
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Miidiirliigiimiiz et kombinasinca 01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda 177 adet
kuzu,275 adet koyun,1727 adet dana,1368 adet inek,825 adet Okiiz,4 adet malak,43 adet
manda, olmak iizere toplam 4419 adet kiicliik ve biiylikbas hayvan kesimi yapilmistir.
Kesimler sonucunda toplam 303653 kilo et iiretimi gerceklestirilmistir. Uretilen et
karsiliginda;

Kesim, Muayene, Tasima ve Soguk hava depo iicreti 244.317,72-TL
Alinan K.D.V. 37.921,50-TL
TOPLAM 282.238,72-TL

Midiirliigiimiizce tahakkuk ettirilmistir.

Kombinamizda hayvan kesimi sirasinda yapilan kontrollerde 572 adet karaciger, 534
adet akciger, 18 adet yiirek, 44 adet bobrek, 8 adet mide ve 1 adet hayvan kellesi gesitli
hastaliklar nedeniyle insan sagligini tehdit ettiginden imha edilmistir.

Kombinamizda kurban bayrami nedeniyle sehrimiz vatandaslarinin kurbanlari bayram
stiresince saglikli bir ortamda herhangi bir aksamaya mahal verilmeksizin kurbanliklar
ticretsiz olarak kesimleri saglanmis olup, kurban bayrami siiresince mezbahanede 207 adet
biiyiikbag ve 34 adet kiiciikbag olmak toplam 241 adet hayvan kesim yapilmistir.

Kombinamizca sehrin ilaglanmasinda 3 adet ULV, 1 adet sicak sisleme cihazi
(logarlerde ve kanallarda) kullanilarak karasinek, sivrisinek ve hasere miicadelesi cesitli
ilaglarla yapilmis olup, bu g¢alismalar (uckun ve larva miicadelesi) yi1l boyunca kombina
calisanlarinca etkin bir sekilde devam edilmektedir.

Miidiirligiimiizce sehirde yil boyunca fare miicadelesi kombine ekiplerince
yapilmakta olup, Cop sahasi, Rogarlar, Atil alanlar, Yesil alanlar, Kayikhaneler ve diger
muhtelif aanlarda periyodik olarak ilaglanmaktadir.

Miidiirligiimiize bagl olan sokak hayvanlar1 barinagr 5199 kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda daha profesyonel faaliyet gostermek igin isletmesi 6zellestirilmis olup 1 adet
kapali ara¢ ve 4 personelle vatandaglardan gelen sikayetleri giinlik olarak degerlendirip
basibos sokak kopeklerini toplayarak barinaga getirilmektedir. Ocak— Aralik aylar1 arasinda
512 adet sokak hayvam kisirlagtirilmig, kuduz asist yapilmis ve kulagina kiipe takildiktan
sonra. Kanun ve YoOnetmelikler dogrultusunda sokak hayvanlari alindigi ortama
birakilmistir.Hayvan Barinaginda {icretsiz olarak sahiplendirme yapilmaktadir. Farkli 3 adet
isirik vakasi olayinda kopekler barmakta 10 giin karantinada tutulmus,10 giin sonunda
hayvanlarda kuduz olmadig tespit edilmis ve yasalar dogrultusunda islemler yapilmistir. Yine
hayvan barinagina gelen yarali ve hasta sokak hayvanlari ile yarali yaban hayvanlarinin da
tedavileri ve bakimlar1 yapilmaktadir. Boylece bariagin asli gérevini yerine getirmektedir.
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Barinagin yanindaki belediyemize ait olan bos araziye Evcil Hayvan Parki yapilmis
olup, mevcut Evcil Hayvan Parkinda; devekusu, maymun, ¢akal, iguana, kartal, midilli ati,
koyun, keg¢i, tavus kusu, hindi, kugu, kaplumbaga, 6rdek, giivercin, siiliin ve tavuk cesitleri
bulunmakta olup,Evcil Hayvan Barinagimiz 7 giin boyunca iicretsiz ziyarete agiktir.

Orman ve Su Isleri Bakanligina bagli Milli Parklar Sube Miidiirliigii tarafindan
getirilen yarali yaban hayvanlarinin muayenesi ve tedavisi iicretsiz olarak yapilarak hayvanlar
tekrar Milli Parklar Sube Miidiirliigiine teslim edilmektedir.

Muduarligumuz et kombinasi soguk hava deposunda
yaz ay| suresince kalip buz tretimi yapilarak sehrimizde
cenazesi olan ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza Ucretsiz olarak
verilmigtir.

Belediyemiz veteriner isleri midiirliigii ile zabita midiirliigii ekiplerince ortaklasa
sehrimizde bulunan kasap. Market ve lokantalar denetlenmis olup, kagak et satan kasap ve
Marketlere ayrica kacak et isleyen lokantalara cezai islem uygulanmistir. Kasap, market ve
lokanta denetimlerine periyodik olarak devam edilmektedir.

Giircan OKSAL

Veteriner Isleri Miidiirii
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GIRIS

Temizlik Isleri Miidiirliigii asagida ayr1 basliklar altinda detaylandirilarak anlatilacag
sekilde bir personel-arag-ekipman yapisi i¢inde belirli bir ¢alisma programi dogrultusunda
yillik caligmalarini devam ettirmektedir. Miidiirliigiimiiz ¢alismalar1 genelde yonetmelik
hiikiimlerine gore yiiriitilmektedir. Caligmalarimiz ihale sartnamesinde belirtilen c¢aligma
programina gore olmakla beraber ayrica giinliik ihtiyag durumu ve olagan dist durumlarda
yani olaganiistii durumlar (kar yagisi, asir1 yagislar, dogalgaz ¢aligmalari, fen isleri ve su
kanalizasyon isleri ¢calismalarindan arda kalan ve gevre kirliligi olusturan her tiirlii ¢alismalar
yapilmaktadir. Yapilan tiim bu hizmetler ile ilgili isler tablolar halinde verilecek, rutin dis
caligmalar ise ayrica anlatilacaktir. Yine bu calisma raporunda Midiirliiglimiiz bilinyesinde
Temizlik harici faaliyetlere de yer verilecektir.

MiSYONUMUZ

Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi amaciyla belediye sinirlar1 i¢inde kalic1 etki
gosteren kirleticilerin ekolojik dengeyi bozmasini onlemek ve bu yonde halki
bilin¢lendirmek Aciklama : Belde halkinin ortak ihtiyaclarini karsilamak amaciyla,
teskilatlanan , toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet iireten belediyemizin; sunmus oldugu
hizmetlerinde temel faktorlerden biri olan insan giiciinii yani ¢alisan personeli egitimli,
mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konuma getirerek, halkin ihtiyaglarin1 kargilamakta
gorevlidirler.

Kaliteli hizmet i¢in insan kaynaklar1 olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafigini
yiiksek tutarak bu konuda 6ncii ve 6rnek bir birim olmaktir.

Aciklama: Bu vizyon i¢in, Belediye hizmetlerinin iiretim ve sunumunda toplam kalite
yonetim sistemiyle biitiinleserek, etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve katilimc1 bir
yaklagimla personellerin egitim diizeyini artirarak Oncii ve 6rnek hizmetler sunan bir birim
olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca ulasabilmek icin; yiiksek nitelikli ve
egitimli insanlarin ¢alistigi ve siirekli iyilestirme saglayan; teknolojik alt yapiyr etkin ve
verimli kullanan 6ncii ve 6rnek birim olmak i¢in ¢abalarini yogunlastirilacaktir.

TEMIZLIiK ISLERi MUDURLUGUNUN YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Midiirliik ,5393 sayili belediye kanunu ,1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu ve
Yonetmelikleri, 2872 Cevre Kanunu ve Yonetmelikleri(Isinmadan Kaynaklanan Hava
Kirliliginin Kontrolii Yo6netmeligi, Cevresel Glriltiiniin Kontrolii Ve Degerlendirilmesi
Yonetmeligi,Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi,Atik Pil Ve Akiimiilatorlerin
Kontrolii Yonetmeligi ,Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi, Tibbi Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi,Ambalaj Atiklarin Kontrolii Yénetmeligi,insaat Ve Hafriyat Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi,Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi vb.) ,Il Mahalli Cevre Kurulu Kararlari,
Giresun Valiligi,ilgili Bakanliklar,Belediye Meclis ve Enciimen kararlart ile ilgili diger kanun
ve yonetmelikler dogrultusunda verilen gorev ve yetki ¢ergevesinde asagidaki gorevleri
yerine getirir.

a) Evsel atiklarin diizenli bir bigimde toplanmasini-toplatilmasini saglamak,

b) Halkin ihtiyaglarina cevap vermek {iizere kullanilan ¢6p kovalari, konteynirlar vb.
malzemelerin ihtiyacini ve temini halinde diizenli dagitimini, bakimini saglamak,

C) Bir program dahilinde cadde ve sokaklarin yikanmasini programlama ve kontrol etmek,

d) Temizlik ¢alismalarini yiiklenen yiiklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimi saglamak,
€) Cadde ve sokaklarin hazirlanacak programlar dahilinde siipiiriilmesini saglamak, gerekli
bilgi ve belgelerinin zamaninda amirine ulagmasini saglamak,

f) Mevcut toplama hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilmesi i¢in ¢alisma programi yapmak,
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g) toplanan evsel atiklarin ¢op sahasina nakli sirasinda ¢evre kirliligine sebep olmak,

h) Cevre ve sokaklarin bordiir kenarlarinin ¢gamur ve karlardan temizlenmesine saglamak,

i) Tabii sel sularindan sonra kalan atiklar1 bertaraf etmek,

]) kurulan semt pazarlarini siipiirmek, yikamak, temizligini yapmak,

k) Bayram, festival, 6zel ziyaretler vb. 6zel zamanlarda gerekli koordinasyon ve calisma
icinde yer almak,

1) Piknik alanlar1 ve benzeri yogunluk noktalariin periyodik olarak temizligini yaptirmak,

m) Kis aylarinda ciiruf toplama hizmeti yaptirmak,

n) Tibbi atiklarin Yo6netmelik hitkiimlerince toplanmasini ve bertarafini saglamak,

0) Ambalaj Atiklarinin ayr1 toplanmasi ile ilgili diizenlemeleri yaptirmak,

p) Atk pillerin ayr1 toplanmasini bertarafini saglamak,

q) Omriinii tamamlamus lastiklerle ilgili ydnetmelik geregince gerekli tedbirleri almak,

r) Egitim dokiimanlar1 hazirlamak ve programlar diizenleyerck halkin ¢evre ve temizlik
bilincini artirmak,

s) Cevre kirliligi ile miicadele etmek sinirlt olan kaynaklarin kullaniminda ekolojik degerleri
korumak yoluyla saglikli ve giivenli bir kent ¢evresi olusturmak,

t) Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi, Atik Yaglarin Kontrolii Yo6netmeligi,cevresel
giiriiltiiniin kontrolii ve denetimi yonetmeligi, su kirliligi kontrol yonetmeligi,isitnmadan
kaynaklanan hava kirliliginin kontrolii yonetmeligi vb. ¢evre mevzuati hiikiimlerinin
takibini,kontrol ve koordinasyonunu yerine getirmek,

u) Madde t bendinde belirtilen ve ¢evre mevzuatina bagl diger yonetmelikler kapsaminda
periyodik veya anlik denetimleri yapmak,

V) Cevre ile ilgili midiirliige gelen her tiirlii sikayet ve talepleri degerlendimek.

gorevlerini 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mevzuatlara dayanarak Belediye baskaninca

verilen tiim gorevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkili ve gorevlerinden Baglh
bulundugu Baskan yardimcisina ve Bagkana kars1 sorumludur.

B-TESKILAT YAPISI

Belediye Meclisi  tarafindan  belirlenen =~ KURULUS-GOREV-YETKI VE
SORUMLULUK YONETMELIGI esasina gore galisir. Idari olarak Belediye Baskani ve
Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak calismaktadir. Teskilat semas: asagida
gosterilmistir.
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C-FIZIKSEL KAYNAKLAR:

Temizlik Isleri Miidiirliigii, Seyh Keramettin Mahallesi,Lacin Sk. No:28'deki ek
hizmet binamizda miidiirliik makamina ait 24 m2’lik, personeline ait 20 m2’lik biirolarda
hizmet vermektedir.

Birim personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.

Miidiirliigiin fiziksel kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Temizlik isleri miidiirliigii ¢alisma esasi iki ana baglik ad1 altinda yiiriitiilmektedir.
1-Belediye personeli(Kamu personeli)
2-Hizmet alim personeli

Belediye Calisanlar:

Ismail DEMIR Temizlik isleri Miidiirii
Bayram HAMURCU Cevre Miihendisi

M.Ethem TACAL Programci

Mehpare GURSES V.HK.I

Hizmet alim yontemi ile yapilan ¢op toplama, tasima ve ¢op sahasina nakil islemi
operator, Sofor, Arac arkasi ve Mevkici olmak iizere 150 personel ile yiiriitiillmektedir.

ARAC DURUMU:

1- 2 Adet biiyiik kamyon 16m3( Iki giindiiz iki gece olmak iizere dort vardiya sistemine gore
caligmaktadir.)
2-5 Adet kiigiik kamyon 7m3(Dért giindiiz iki gece olmak iizere alt1 vardiya sistemine gore
calisilmaktadir.)
3-1 Adet 7m3’liik Biiyiikk Vakumlu yol siipiirme aract ( Iki vardiya sistemine gore
caligmaktadir.)
4-1 Adet 1m3’ lik Kiciik Vakumlu yol siipiirme araci (Tek vardiya sistemine gore
caligmaktadir.)
5-1 Adet 16 tonluk arazoz (Tek vardiya sistemine gore ¢alismaktadir.)
6-1 Adet 7 tonluk arazoz ( Tek vardiya sistemine gore ¢alismaktadir.)
7-1 Adet damperli kamyon (¢0p kamyonlar: tarafindan alinamayan cekyat, koltuk, komiir
clirufu, sahipsiz moloz, dig mahallelerde bahge atiklar1 almakta kullanilir.)
8-1Adet elektrikli siipiirme araci (Park ve Meydan gibi yerlerde cahsmaktadir.
9-2 Adet Minipak (Kiiciik damperli) acil miidahale olmak iizere genellikle sehir icinde
birer vardiya sistemine gore calismaktadir.

10-2 Adet plaj (kumsal) temizleme araci. Mayis ay1 itibariyla baslar eyliil sonuna
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kadar devam eder.
11-Haftada bir defa Fen Isleri Miidiirliigiinden temin edilen JSB(Genellikle

Pazar giinleri temin edilerek sahipsiz molozlar ile komiir ciiruflar1 ve ¢op araclar
tarafindan alinamayan malzemeler tasinir.)
12- 1 Adet kontrol ve denetim araci

5

g
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-
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-
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Rota Rota Detayi Giinleri Vardiyasi
Rota 1 Cinarlar Mh, Gemiler Cekegi Mh, H.Huseyin Mh, Seyh Keramettin Mh, Samanlik Kirani Mh Herglin Ginduz
KAVAKLAR MH, KALE MH, KAPU MH, OSMANIYE MH, SULTAN SELIM MH
Rota 2 Citlakkale Mh, F.Cakmak Mh, H.Siyam Mh, H.Miktat Mh Hergiin Gunduz
NIZAMIYE MH,0SMANIYE MH
Rota 3 Gure Mh, Teyyarediizi Mh, Citlakkale Mh, Boztekke Cad, Hergiin Gunduz
ATATURK BULV, SEL DEGIRMENI MH
Rota 4 Uzunca Kum, Dereli You, Gedikkaya Mh, Aksu Mh, Herglin Gundiz
ATATURK BULV, SEL DEGIRMENI MH
Rota 9 Cinarlar Mh, Gemilergcekegi Mh, H.Hiseyin Mh, Kavaklar Mh, Kale Mh, Kapu Mh Hergiin Gece
Gece
OSMANIYE MH,S.SELIM MH, S.KERAMETTIN MH, SAMANLIK KIRANI MH
Rota 10 Teyyarediizii Mh, Citlakkale Mh, Yeni Yol, Yeni Mh, inéni Cd, Gedikkaya Mh, Sahilyolu Hergiin Gece
Gece
G.City Als.Vrs.Merk, Apaydinlar A.V.M, H.Siyah Mh,Pazar Yerleri ( Pztsi-Crs-Cuma-Ctesi )
Rota 5 Dis Mintika ( Pazartesi, Carsamba ,Cuma ) Hergiin Gunduz
Acil
6 Acik Bir Giin Oncesinden Verilen Notlara Yénlendirilir. Haftada 6 Gunduz
Aracg Gun
Rota:7 Hastane Copl Herglin Gece -
Arazoz Gulinduz
ACIL ARAC VE SUPURGE ARACI CALISMA PROGRAMI
ARAC GUNLER
. | KAYADIBI,YANIKOGLU,GCAYKARA ADATEPE,ORG SANAYI|,FEN LISESI, PELITDIBI . .
PAZARTESI | YUKSELEN SK, UZGUR GUNDUZ
UGUR MUMCU SOKAK, iZCi OKULU, SU DEPOSU
. QAR$AMBA KAYADIBI, YANIKOGLU,GCANDIR,FEN LISESI, YUKSELEN SK, UZGUR GUNDUZ
ACIL
KAYADIBI, YANIKOGLU, CAYKARA ,ADATEPE,ORG SANAYI,FEN LISESI, YUKSELEN SK, . .
CUMA UZGUR, 5 GUNDUZ
BOZTEKKE, UGUR MUMCU SOKAK, SU DEPOSU
ARAGC
CINSI GUNLER
. $EHiR_iQi ANA ARTERLER,_TEYYAREDUZU MH BOZTEKKE CD VE ) )
PAZARTESI | TERMINAL iCi VE CEVRESI GUNDUZ
SALI SEHIRICI ANA ARTERLER GUNDUZ
8 CARSAMBA | SEHIRICI ANA ARTERLER, TEYYAREDUZU MH GENEL KONTROL GUNDUZ
SUPURGE | PERSEMBE | SEHIRICI ANA ARTERLER, KAYADIBI CD, DEVLET HASTANESI YOLU, GUNDUZ
CUMA SEHIRICI ANA ARTERLER, KALE YOLU VE iCi GUNDUZ
CUMARTESI SEHIRICI ANA ARTERLER, AKSU MH, DENIZ SIT. GUNDUZ
PAZAR TATIL TATIL
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COP KONTEYNERI SAKLAMA KABINLERI:

Sehrimizin muhtelif
yerlerinde 3’lii ve4’li
konteynerlerin olusturdugu
goriintii kirliligini gidermek
icin 14 adet ¢op saklama
kabini yaptirilmistir.

FEN ISLERi BATLAMA SANTIYESINE AMBAR SISTEMI KURULDU.

Midiirliigiimiizce alinan malzemeler koruma altina alinmaktadir.
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Temizlik Isleri Calismalar1 asagidaki basliklar altinda yiiriitiilmektedir.

Cop toplama

Elle siipiirme

Yikama

Moloz-Ciiruf kaldirma
Ot bicme

Cami Temizligi

Bayat Ekmek Toplama
Tibbi atiklar

Atik pil ve akiimiilatorler
Kumsal Temizleme
Bitkisel Atik Yaglar

Atik Elektrik ve Elektronik Atiklar
Tamirat

Egitim

Ilaclama

Sosyal Faaliyetler

Cop toplama ve Elle siipiirme ¢alisma programi yukarida tablolar halinde 6zetlenmistir. Diger calismalari
basliklar halinde sdyle 6zetlenebilir.

YIKAMA

Temizlik Isleri kontroliindeki yikama araci
haftada 7 giin sabah 08:00 da goreve baslayip bir giin
oncesinden belirlenen cadde ve sokaklari yikar.Bu is
icin gerekli durumlarda Itfaiye Miidiirliigiinden ve
Trafik Miidiirliigiinden yardim alir.

2013 yili iginde haftada 7 giin giindiiz-gece
olmak iizere belirlenen bolgeler ve geceleri de Pazartesi
—Cuma —Carsamba -Persembe giinleri kurulan halk
pazarlar1 sonunda Pazar yerleri rutin olarak yikanmustir.

Yikama aract 2013 yili i¢inde su kesintisi
yasandig1 giinlerde halkimiza i¢me suyu dagitilmasinda

da gorev almistir.
MOL OZ-CURUF KALDIRMA

Haftada 6 giin sadece giindiiz ¢aligir. Bunun disinda 1 giin
oncesinden belirlenen ve giinliik gelen sikayetleri degerlendirerek
gorevini stirdiiriir.

10 guvala kadar bolgede goriilen molozlar kaldirilir ancak; 10
cuval lizeri varsa Zabita Midiirliigiine bildirilerek tebligat verilmesi
saglanir.Damperli ara¢ 2013 yili i¢inde rutin gorevini ve genellikle
konteyner dibine birakilan iri-kati atiklari, cliruf ve molozlart
kaldirmaktadir.
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OT BICME

2013 yili iginde ot bigme ekibi sehir i¢i ve turistik yerleri
oncelikli olmak kaydi ile ot bigme faaliyeti gerceklestirmistir.
Cim bigme makinesi ile ¢alismanin miimkiin olmadig kisimlarda
~ (arag trafiginin yogun oldugu yol kenarlari) kiireklerle kaldirim
iizeri kazima yapilmistir.

BAYAT EKMEK TOPLAMA

2013 yilinda baslattigimiz bu uygulama ile ilk etapta 40 adet bayat
ekmek toplama kabi belirli noktalara konulmustur.Bu uygulama
vatandaglarimizin takdirini toplamis ve bu is i¢in yaptirilan bayat ekmek
sepetleri yetmez hale gelmistir.

Ulusal basina da konu olan bu uygulama ile haftada 2 giin ekmek
sepetlerinde biriken bayat ekmekler toplanmakta ve 6zellikle hayvan besleyen
ihtiyag sahiplerine dagitilmaktadir.

TIBBi ATIKLAR Belediye
baskanligimizca yap-islet modeli yaptirilan tibbr atik sterilizasyon tesisi ingaat1 organize sanayi Sitesinde
yaptirilarak Eyliil/2103 tarihi itibar1 ile calismaya baslamistir. En son teknolojik imkanlar kullanilarak
yaptirilan tesis glinliik 2 ton tibb1 atik bertaraf etmektedir. Tesis tarafindan bertaraf edilen tibb1 atiklar
carsambadaki diizenli depolama sahasina gotiiriilmektedir. Belediye ve miicavir alan sinirlart dahilinde
yaklasik giinliik 850- 950 kg aras1 tibb1 atik ¢ikmaktadir.

Atik treticileri ile goriisiilerek atiklarin daha diizenli
cikarilmasi saglanmaktadir.

ATIK PiL
VE
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AKUMULATORLER

2007 de yapilan protokol geregi TAP Dernegi ile birlikte yapilan program
dogrultusunda atik piller toplanmis ve 376 kg atik pil teslim edilmistir.

Bu amagla kullanilan tiim malzemeler TAP derneginden ficretsiz temin
edilmisgtir.

KUMSAL TEMIZLEME

Ozellikle yaz aylarinda halkimzin sahili yogun kullandifi donemlerde kumsal temizleme
araglartyla kumsal temizligi yapilarak vatandaglarimizin daha temiz bir sahile kavusmalari saglanmstir.
TAMIR-BAKIM

Temizlik Isleri Miidiirliigiince halkimizin yarar1 igin
kullanilan malzemeler kullanimla birlikte hasar goriir.2013 yili
icinde 500 adet ¢op konteyniri, 150 adet serbest ¢Op sepeti,
yeniden kaynaklanmak, boyanmak ve tekerleklerin degistirilmesi
gibi islemlerden gecirilmis ve halen kullanilmaktadir. Tamiri
miimkiin olmayan ¢op konteyneri ve ¢Op sepetleri i¢in ise 140
Cop Konteyneri,368 ¢Op sepeti temin edilip  eskileriyle
degistirilmistir.

Tamir bakim faaliyetleri i¢ine Konteyner i¢in cep insasini
da eklemek gerekir.2013 yilinda Cop konteynirlarinin yerlerinin
betonlanarak altlari temizlenebilir hale getirilip yerleri sabitlenmis ve riizgar vb. sebeplerle yerlerinden
ayrilmalar1 engellenmistir.
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EGITIM

2013 yili icinde daha oOnceki yillarda
hazirlanan  kitapciklar  dagitilmaya devam
edilmistir. Orta Ogretim ve daha iist diizey
ogrencilere  bilgi  aktarimi  yapilmis  ve
projelerinde destek olunmustur.

Ozellikle hazine arazilerinin  kotii
kullanimin1 engellemek ve buralara ¢6p moloz
dokiilmesini onlemek amaciyla uyar1 levhalar
yaptirilmis ve konulmustur.

KARLA MUCADELE
Kar yagisinin yogun oldugu donemlerde Belediyemiz ekipleri ile koordinasyon kurularak tuzlama, kar
kaldirma isleri i¢in arag¢ ve personel ¢alistirilmistir.

KONTEYNIR YIKAMA

* Ogzellikle yaz aylarinda ve balik mevsiminde
- konteynirlardan kaynaklanan yogun pis koku periyodik
araliklarla yikama aracinda yikanarak dezenfekte
edilmis ve koku giderimi yapilmistir. Bu islem i¢in ek
bir blit¢e uygulanmamugtir.

Ayrica ¢op sahasi da siirekli olarak ilaglanmak sureti ile
buralarda sinek tiremesi engellenmeye ¢alisilmistir.

DIGER FAALIYETLER
Bu baglamda Zabata ekipleri ile simdiye kadar yapilan denetim bagliklar
e Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi uygulamalari
e (Cevresel Giliriiltiiniin Kontrolii ve Denetimi Yo6netmeligi Uygulamalar
e Kat1 Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi uygulamalari
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e Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi uygulamalar:
e Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi uygulamalari
e Geri Kazanim
e Ingaat ve Hafriyat Atiklarmin Kontrolii Yonetmeligi uygulamalari sayilabilir.
Ayrica Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ekipleri ve Ruhsat Mudirligii ekipleri ile uygulamalara
gidilmistir.

2013 YILINDA YAPILAN DUZENLEMELER- 2014 HEDEFLERI

1- BAZI MAHALLELERDE PILOT BOLGE SECILEREK YERALTI KONTEYNER
SISTEMINE GECILMESI

2- 120-240 LITRELIK PLASTIiK COP KOVALARINDAN OLUSTURULACAK PILOT
BOLGEYE DAGITILARAK ZAMANLI COP TOPLAMA SISTEMINE GECILMESI

3- SEHRIMIZDE COP SORUNU SADECE COP TEMIZLIK ELEMANLARIYLA

COZUMU MUMKUN BULUNMAMAKLA BERABER YARDIMCI DENETIM

HiZMETLERINDE KULLANILMAK UZERE MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE ZABITA
MEMURUNA IHTiYAC VARDIR.

Geri Doniislim icin da dnceki yillardan kalan atik kagit kutular1 tamami dagitildi. Yeni atik kutular
temin edildi ve dagitimi heniiz bitmedi. Y1l iginde Alo ¢op hatt1 kuruldu ve faaliyete gecti. Bu hatta
gelen ekte bulunan talep ve sikayetler toplam 368 adet olup tamami degerlendirilmistir.

Geri Doniisiim i¢in 3 ton, atik poseti temin edildi. Tamami dagitild

2013 yilinda 6ngdriilen geri kazanim miktar1 ve yeterli genislikte bolgeye ulagilamamistir. Ancak
lisansli firmayla yapilan protokol geregi
atik toplama kafesleri sehrin muhtelif
noktalarina dagitilmis, 2 adet aragla
hergiin ambalaj atiklar1 toplanmaktadir.

Kaynaginda ayr toplama dedigimiz bu
yontemle ayda ortalama 5 ton geri
dontstiirtilebilir malzeme toplanmaktadir.
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Calisma Diizeni

Otobiis Isletme Miidiirliigii, 09/02/2005 tarih ve 2/13 sayili Belediye Meclis karari ile 6zel
sektore kiralanmasina karar vermis ve 06/07/2005 tarihinden itibaren 06zel sektor, Burunucu-Etbasoglu
arasi iki adet otobiis, Burunucu-Esenbiik aras1 iki adet otobiis Universite Kiigiik giire ve Debboy arasi
olmak iizere 1 adet otobiis olmak {iizere toplam 5 adet otobiis ile her yarim saate bir fiilen ¢aligmaya
baglamistir.

02/01/2013 - 31/12/2013 tarihleri arasi, Midirliiglimiize intikal eden; 156 adet gelen evrak
kayda gecildi. Dahilinde 83 adet evrak da giden evrak olarak, cevaplandirilarak sonu¢landirilmistir.

Otobiis Isletme Miidiirliigii 06/07/2005 tarihinde dzel sektdre kiralandigindan; Miidiirliigiimiizde
mevcut olan personeller, bagka birimlerde gorevlendirilmistir. Suan itibariyle, Belediyemiz denetiminde 1
nolu 6zel halk otobiisii Ada Tasimacilik Turizm Tic. A.S.’nin ( 2 ) araci, 2 nolu 6zel halk otobiisii Hamdi
CAKIR’a ait ( 2 ) arag ile faaliyet icersindedir. Belediye Baskanlik Makami’nin, Belediye kurumu i¢inden,
kurum disindan ve vatandas tarafindan gelen sikayet ve temennide bulunan dilekgelere, ilgili yazilarina
karsilik, Miidiirliiglimiizce cevap vermek, gelen, giden evraklar kayit altina almak ve yazismalar1 yapmak
iizere bir Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni, dahilinde idareci olarak bir Miidiir ve bir Sef mevcuttur.

Calisan Otobiislerin Calisma Hatlar1 ve Savisi

2 Adet otobiis sehiri¢i hattinda ( Burunucu-Etbasoglu arasi )

2 Adet otobiis sehiri¢i hattinda ( Burunucu-Esenbiik )

1 Adet otobiis sehiri¢i hattinda ( Debboy mevkii,tepebast kampiisii -Glire kampiisii )
1 Adet otobiis yedek otobiis; araglar arizalandiginda,ariza giderene kadar calisacak.

Personel Durumumuz:
1 Midiir.
1 Sef
1 V.HK.L
Ozel sektdrdeki otobiislerin galigsmalar1 ve ¢alisma sekilleri Miidiirliigiimiiz tarafindan titizlikle
yiiriitiilmekte ve ilgili sikayetler degerlendirilerek halkimiza en iyi hizmet verilmektedir.
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1988 yilina kadar Giresun’da farkh gruplar belirli araliklarla farkli oyunlar sahneledi.1988 yilinda
Giresun’da yasayan Tiyatro severlerin ve Amator Tiyatrolarin yodun isteklerini kiramayan
Belediye Baskani Meclis karariyla ‘BELEDIYE SEHIR TIYATROSU'nu kurdu. Kurulus
asamasinda Samsun Belediye Konservatuari Tiyatro bolumu programi 6rnek alindi. Belediye
Sehir Tiyatrosu’nun kurulug amaglarinin en basinda Giresun’lu genglerin Ulkemize ve Sehrimize
yakisan nitelikte birer sorumlu fert olarak topluma kazandirilmasi geliyordu.Bu anlamda
kuruldugu gunden bu gine kadar gegen sure igersinde ¢alismalarini araliksiz 25 yil surdurerek
bir cok kente 6rnek oldu. Giresun Belediyesi Sehir Tiyatrosu perdelerini kapatmadigr 25 vyil
icersinde 48 farkli oyun sergiledi.

Giresun Belediye Sehir Tiyatrosu 01/01/2013 —31/12/ 2013 Tiyatro sezonu igersinde;

01.01.2013 tarihi itibariyla MASALLAR KUSTU adh gocuk oyunu ve BES KISA OYUN
adli bayuk oyunlarini sahnelemeye devam etmis olup, 01-14 Mayis 2013 tarihleri arasinda 19.
GIRESUN BELEDIYESI FEVZI BAYAZITOGLU TiYATRO GUNLERI yapilmistir. Bu  Tiyatro
glnlerine SAMSUN OMU TiYATRO KULUBU — BULANCAK SANAT TiYATROSU — iISTANBUL
BAHCESEHIR UNIVERSITESI — TRABZON KTU TIYATRO KULUBU — ANKARA TiYATRO
YOLCULARI — URUMIYE TURK SANAT GRUBU — TARSUS BELEDIYE SEHIR TiYATROSU —
ORDU BELEDIYESI KARADENiZ TIYATROSU - ORDU OKSIJEN KULTUR SANAT
TIYATROSU — MENEMEN BELEDIYE TiYATROSU — TRABZON TiYATRO ZINOS — AMASYA
RIS GOSTERI SAN. MER. — AMASYA UNI. TiY. TOP. — GIRESUN HALK EGITIM TiY. TOP.
ekipleri  farkli oyunlarla katilmiglar ve bu festival kapsami icersinde Ayla ALGAN, iskender
ALTIN, Giiven KIRAC, Gékhan KIRAC, Sarp LEVENDOGLU’nun katihmlariyla Belediye Sehir
Tiyatrosu oyuncularina atdlye c¢alismalari, halka acgik olarak’ta tiyatro konulu PANEL
dizenlenmigtir. Tiyatromuz Temmuz ve Agustos ayinda Ramazan etkinligi cercevesinde
KADININ FENDI adli ORTA OYUNU’nu 8 ayri mahallede ve Atatiirk meydaninda sergilemis ve
sene sonuna kadar Vahit Sutlag sahnesinde sahnelemeye devam etmisgtir.

Ayrica Tiyatromuz bu sene icerisinde BES KISA OYUN-MASALLAR KUSTU-KADININ
FENDI adli oyunlarla farkli tarihlerde Tirebolu — Bulancak — Trabzon — Amasya — Samsun —
lzmir/Menemen gibi Il ve licelere turnelere gidilmistir

Tiyatromuz EKIM ayinda Nazim HIKMET'in yazdi§i SEVDALI BULUT adli golge-kukla
cocuk oyununu, yonetmen Ebru KARA DEKHLI ve Erzurum Devlet Tiyatrosu isik tasarimcisi
Duran GUNGOR tarafindan Belediye Sehir Tiyatrosu oyuncularina verilen gélge-kukla ve 1sik
tasarim atolye calismalar sonucunda 29 Ekim tarihi itibari ile sahnelemeye baglamistir. Yine
belediye sehir tiyatromuz kasim ayindan itibaren Turgut OZAKMAN’In yazmis oldugu RESIMLI
OSMANLI TARIHI adli oyunun calismalarina baslamstir.
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GIRESUN BELEDIYE SEHIR TIYATROSU (497
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l GIRESUN BELEDIYESI SEHIR TIYATROSU @

KADININ FENDI

UYARLAYAN: ATILLA OZGEN
YONETEN: DOGAN TURAN
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(=) GIRESUN BELEDIYESI SEHIR TIYATROSU
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@) ciREsuN BELEDIVE SEHIR TivatRosu €D

4 3
. -

SEVDALI BULUT

Cocuk Oyunu - Golge Oyunu

Yazan

Nazim Hikmet

Uyardayan - Yonetmen

Ebru Kara DEKHLI
HER PAZAR SAAT: 12:30

Adren: Vahit Satlay Sahoesi Sokakbap Mevkii Noi70 GIRESUN Telr 0454 212 60 50
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SiVIiL SAVUNMA UZMANLIGI 2013 YILI FAALIYET RAPORU
YAPILAN ISLER

=

Sivil Savunma palanlarini hazirlamak ve giincellemek.

Sivil Savunma yiikiimliilerinin kurulusunu saglamak ve Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile

egitimini yaptirmak.

Afet Acil Planini il planina uygun olarak yapmak.

Afet ve acil hallerde miidahaleyi koordine etmek, iist yoneticileri bilgilendirmek.

Kimyasal,biyolojik,radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

Yangindan korunma Y 6netmeliginde belirtilen hususlar1 yerine getirmek.

-Savas hasar onarim plani

-Afet acil yardim plani

-24 saat ¢alisma plani

-Sabotajlara kars1 koruma plani

-Sivil savunma plani

8. -Alarm ilaninda yapilacak faaliyetler formunu hazirlamak

9. Belediye binalarinin yangindan korunma yonergesini hazirlamak, egitim ve tatbikatlara katilmak

10. Her y1l 10 Kasim tarihinde yapilan Atatiirk’ii anma téreninde il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile
birlikte il genelinde verilen siren sesi i¢in kullanilacak olan ikaz cihazi ve ses yayin sisteminin igler
halde tutulmasini saglamak.

11. 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile birlikte okul,kurum, &zel sektor kuruluslarinda egitim ve
tatbikatlar1 yapmak.

12. Koruyucu giivenlik hizmetlerini yiiriitmek.

13. Milli miidafaa miikellefiyeti komisyonuna Belediye Baskani adina Belediyeyi temsil etmek.

14. Afet Acil Durum Yo6netimi (Kriz Merkezi) toplantilarina katilmak.

15. Seferberligin ilaninda ve olaganiistii hallerde seferberligin uygulanmasinin yapilabilmesi i¢in 6zel
kuruluslardan alinacak mal ve hizmetler ile kamu kurum ve kuruluslarinda planda gorevli personel
giincellenmis olup 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii’ne sunulmustur.

16. il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii’niin KBRN farkindalik egitimine katilim saglandu.

17. MSY Seferberlik ve Savas hali erteleme yonergesi usuliine uygun olarak imha edilip senet
tutulmustur.

18. 2013 yili igerisinde Milli Egitim Miidiirliigii’niin diizenlemis oldugu 28 Subat Sivil Savunma Giinii

ve 01-07 Mart Deprem haftasi etkinlikleri miinasebeti ile belirlenen okullarda Sivil Savunma,

deprem, yangin egitimleri verilmistir. Ayrica bu etkinlikler yil igerisine yayilmis olup belli
araliklarla okullarda Sivil Savunma, deprem, yangin egitimlerine katilim saglanmistir.
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1. GAZi CADDDESiI DEBBOY MEVKIi(150 mt)
2. ORGANIZE SANAYi YOLU (1800 mt)
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3. KAZIM KARABEKIR CADDESI(ESKi TRABZON YOLU-1000mt)
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4. TEYYAREDUZU MAHALLESI TERMINAL ARKASI(300mt)
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5. KAYADIBi MAHALLESi ESKi HASTAHANE YOLU(1800mt)
6. GEDIKKAYA MAHALLESiI NIHATBEY CADDESi(1600mt)
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7. AKSU MAHALLESiI PAZAR CADDESI(2600 mt)
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9. FEVZi GAKMAK MAHALLESI (400 mt)
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10. H.SiYAM MAHALLESi iNONU CADDESi ASFALT YAMA CALISMASI
11. GEDIKKAYA MAHALLESI 95 NOLU SOKAK
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13.0SMANIYE MAHALLESI YOKUS SOKAK
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14.GEDiKKAYA MAHALLESi GEDIKKAYA CADDESi
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1. CITLAKKALE MAHALLESI GITLAK SOKAK(400mt)

2. GITLAKKALE MAHALLESI 139 NOLU SOKAK(1.400 mt)
3. CITLAKKALE MAHALLESI 138 NOLU SOKAK(110 mt)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

ERIKLIMANI MAHALLESI (300 mt)

GITLAKKALE MAHALLESI PAZAR YERi(15M3)

KAYADIBI MAHALLESI 178 NOLU SOKAK(100 mt)

AKSU MAHALLESi GUZEL SANATLAR LiSESi KARSISI(50 M3)
KAVAKLAR MAHALLESi SEHIT TORAMAN UZUN SOKAK(80 mt)

KAVAKLAR MAHALLESI GECILMEZ SOKAK(90 mT)
TEYYAREDUZU MAHALLESI 145 NOLU SOKAK(450mt)
ERIKLIMANI MAHALLESI 169 NOLU SOKAK(250 mt)
HACIHUSEYIN MAHALLESi COTANAK i.0.0(75 m3)

KAYADIBi MAHALLESI 179-178-177 NOLU SOKAKLARDA(210m3)
SELDEGIRMENiI MAHALLESiYUKSELEN SOKAK(187 M3-380 mt)
CINARLAR MAHALLESi PASTIRMACI SOKAK(30 m-16 M3)
KAVAKLAR MAHALLESi 118 NOLU SOKAK(150 Mt-80 M3)
AYDINLAR MAHALLESi UZUNCAKUM MEVKIii

TEYYAREDUZU MAHALLESI MOLLAOGLU SOKAK
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GEMILER CEKEGi MAHALLESI CUMARTESI PAZARI MEVKii(2.000 m2-72.000 Adet)
GEMILERCEKEGi MAHALLESI DiKiSCi SOKAK

GEMILERCEKEGi MAHALLESi GENERAL NURi ERKAN CADDESI(3.500 M2)
OSMANIYE MAHALLESI YESILTEPE VE SINEMA CADDESI(3.800 M2)

CEMAL GURSEL CADDESi PARKE ONARIM
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6. OSMANIYE MAHALLESi ATES SOKAK(1.000 M2)
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7. TEYYAREDUZU MAHALLESI BATLAMA KUGUK SANAYi iCi(1.200 M2)
8. CITLAKKALE MAHALLESI 26 EVLER MEVKIi
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9.GAZi CADDESiI DEBBOY MEVKii

259



11.DEBBOY MEVKIi PARKE YENILEME CALISMASI
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12.0SMANIYE MAHALLESI HASAN VEHBI SOKAK PARKE ONARIM
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13.DEBBOY MEVKIii UNIVERSITE iLE HASTANE YOLU ARASI PARKE DOSEME
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14.H.HUSEYiN MAHALLESi GUNGOR SOKAK PARKE ONARIM
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16.GURE MAHALLESi PROF.AHMET TANER KISLALI SOKAK
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17.AKSU MAHALLESI EREN SOKAK
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1. FEVZi CAKMAK MAHALLESi TAS SOKAK-GOKCE SOKAK FERFORJE KORKULUK

H.SIYAM MAHALLESi INONU CADDESi CARREFOUR KARSISI

AKSU MAHALLESi CAMi YANI MEVKii

TEYYAREDUZU MAHALLESI GUVEN SOKAK

CITLAKKALE MAHALLESI FATIH CAMIii CEVRE DUZENLENMESINDE FERFORJE KORKULUK

s wnN

CITLAKKALE MAHALLESi KARAAGAG MEVKii
GEMILER GEKEGI MAHALLESI GiLESiZ SOKAK
SELDEGIRMENiI MAHALLESi KABACAKUZ SOKAK
CITLAKKALE MAHALLESI AK SOKAK

Pwhe
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4.AYDINLAR MAHALLESI 75 NOLU SOKAK
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5.CITLAKKALE MAHALLESI 130 NOLU SOKAK
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AKSU MAHALLESI EREN SOKAK(250 M3)

SELDEGIRMENi MAHALLESi iNCE MEHMET SOKAK(570 M3)
FEVZICAKMAK MAHALLESI TAS SOKAK(460M3)
TEYYAREDUZU MAHALLESI GUVEN SOKAK(300 M3)
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5. GAZILER MAHALLESi(130 M3)
6. YALI MAHALLESi MiMOZA SOKAK(100 M3)
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7. SEL DEGIRMENi MAHALLESi GUNGOR SOKAK(120 M3)

8. YALI MAHALLESi DEVRET CADDESI(60 M3)
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9. SELDEGIRMENi MAHALLESI KABACAKUZ SOKAK(50 M3)
10. KAYADIBi MAHALLESI BESET MEVKIii(250 M3)
11. GEDIKKAYA MAHALLESi CAKRAK SOKAK







14.TEYYAREDI"JZI"J‘M(&HALLESi MOLLAOGLU SOKAK

b

| -y |
=] I

2
~
-4

b

274



1. CITLAKKALE MAHALLESi KARAAGAC MEVKii

\

3.KALE MAHALLESI ESREF DiZDAR SOKAK
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4. KAVA
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5.NIZAMIYE MAHALLESI YAZAR SOKAK(40 mt )
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6AYDINLAR
MAHALLESI

7.SELDEGIRMENIi MAHALLESI YAYLA SOKAK(120 mt)
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9.TEYYAREDUZU MAHALLESI BATLAMA SANAYI CADDESI(50 mt)
10.TEYYAREDUZU MAHALLESI TEKIN SOKAK(100 mt)
11.YALI MAHALLESI MIMOZA SOKAK(140 mt)

278



12.ERIKLIMAN MAHALLESI ATATURK BULVAR (500 mt)
13.GUNEYKOY MEVKIi(100 mt)

14.CITLAKKALE MAHALLESI YASEMIN SOKAK(65 M)
15.KALE MAHALLESI PASTIRMACI SOKAK (30 mt)

16, AKSU MAHALLESI MEVLANA SOKAK(625 mt)
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17.TEYYAREDUZU MAHALLESI TAFLANCIK SOKAK YOL GENISLETME
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(2013 YILINDA TOPLAM 14.000 m2 UST KAPLAMA IMALATI YAPILMISTIR.)

1.GEDIKKAYA MAHALLESI
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2.GEMILERCEKEGI MAHALLESI
3.KAVAKLAR MAHALLLESI
4.0SMANIYE MAHALLESI
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5S.HACIHUSEYIN MAHALLESI
6.HACI SIYAM MAHALLESI
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7.CITLAKKALE MAHALLESI
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8.FEVZICAKMAK MAHALLESI
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SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

SU ISLERINDE YAPILAN CALISMALAR

1) Giire Mahallesi Mimar Sinan Anadolu Lisesi 6nii © 20 kangal boru hat yapilmasi.
2) Giire Mahallesi Universite yolunda giizergahinda @110 PVC boru hat yapilmast.
3) Gemiler¢ekegi Mahallesi Cilesiz Sokak da @140 PVC boru sebeke yenilenmesi.

4) Gemiler¢ekegi Mahallesi Sagae Caddesinde @110 PVC ve Q 140 16 atii PE-100 boru hat yapilmasi.
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5) Etbasoglu Terfi merkezi @150, @ 200 ve @ 300 demir flans degisimi yapilmasi.

6) Aksu Mahalles Konakyani mevkiinde Q 110 PE, Q 110 PVC ve Q 25 kangal boru sebeke yapilmasi.
7) Konakyani Terfi merkezi @140 demir flang degisimi yapilmasi.

8) Erikliman Mabhallesi Fen Lisesi Mevkiinde @ 50 PVC boru hat yapilmasi.

9) Kavaklar Mahallesi Tutkun Sokak da @110 PE ve @110 PVC boru hat yapilmasi.

10) Hacisiyam Mahallesi Hursit Bozbag Giizel Sanatlar ve Spor Lises 6nii © 20 PE boru hat yapilmasi.
11) Nihatbey Terfi Merkezi @110, @300 demir flans ve dirsek degisimi

12) Osmaniye Mahallesi Yiizbasisuyu Caddesinde @ 20, @ 25 ve @ 32 PE boru hat yapilmasi.

13) Citlakkale Mahallesi Petek Sitesi mevkiinde @ 20 PE boru hat ve 2 adet ¢esme yapilmasi.
14) Aksu Mahallesi Etbasoglu mevkii Cigek Serasina @ 32, @ 20 PE boru hat yapilmasi.
15) Teyyarediizii Mahallesi Y1ldiz Sokak da @110 PVC, Q 20 ve Q 40 PE boru hat yapilmasi.

16) Kavaklar Mahallesi Gedikkaya Cad. Calo Cesmesi mevkiinde Q 32, Q 25 ve Q 50’lik PE boru hat
yapilmas.

17) Aksu Mahallesi Abacibiikii mevkiinde yangin muslugu ve sebeke vanasi tamiri yapilmasi.

18) Sultanselim Mahallesi Biikliim ve Saircan Sokaklarda @ 20, @ 25, @ 32, PE ve @110 PVC boru hat

yenileme ¢alismas.
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19) ukarialinli depoda sensor ve giines enerjisi panelleri arizasi onarimi ve pano degisimi yapilmasi.

7

20) Teyyarediizii Mahallesi Yesim Sokak da Q 40 PE boru hat yapilmasi.

289






21) Caykara Mahallesinde @ 63 16 atii, @ 63 10 atii, @ 32, @ 25 PE boru hat yapilmasi
22) Gemiler¢ekegi Mahallesi Kazim Karabekir Caddesinde @ 40 PE boru hat yapilmasi.
23) Fevzigakmak Mahalle Kartopu Sokak da @ 20 PE boru hat yapilmasi.

24) Citlakkale Mahallesi Fatih Camii mevkiinde @ 25, @ 32, @ 40 PE boru hat yapilmasi.

25) Citlakkale Mahallesi Akgiin Sok. da igme suyu sebeke hatt1 bakimi yapilmasi.
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26) Kayadibi Mahallesi Ince Mehmet Sokak da@ 32 PE boru hat yapilmasi.

27) Kayadibi Mahallesi Vakif Sokak da @ 63 ve Q 32’lik PE boru hat yapilmas:.

28) Kayadibi Mahallesi 181 No’lu Sokak da @ 50 PE boru hat yapilmasi.

29) Kayadibi Mahallesi Kirazlik Sokak da @ 25 PE boru hat yapilmasi.

30) Samanlikkiran1 Mahallesi Akyar Sokak da @ 40, @ 32 PE boru hat yapilmasi.

31) Samanlikkiran1 Mahallesi Samanlikkiran1 Caddesinde @ 50 ve @ 20 PE boru hat yapilmasi.

32) Kavaklar Mahallesi G6zde Sokak da @ 25 PE boru hat yapilmasi.

33) Gedikkaya Mahallesi Nihat Bey Caddesi 125. Y1l Teknik Ve Endiistri Meslek Lisesi mevkiinde @ 110 PE,
@110 PVC boru hat yapilmasi.

34) Kiigiikkoy Terfi Hatt1 igin, @ 50, @ 40, @ 20 PE boru hat yapilmasi ve kablo hatti ¢ekilmesi.

35) Kii¢iikkdy Mahallesi Kert Bogaz mevkiinde @ 40 PE boru hat yapilmasi.

36) Gedikkaya Mahallesi Gedikkaya Camii mevkiinde @110 PVC, @ 25, @32 PE boru hat yapilmasi.

37) Gemiler¢ekegi Mahallesi Afacan Sokak da @110 PVC, @ 63 PE boru hat yapilmasi.

38) Gemilercekegi Mahallesi Yesil Alan bolgesi @ 50 PE boru hat yapilmast.

39) Gemilergekegi Mahallesi Mithat Pasa 1. O. O. énii @ 32 PE boru hat yapilmas.

40) Gemilergekegi Mahallesi General Nuri Erkan Caddesinde © 250 PVC, @ 32 PE boru hat yapilmasi.

41) Gemilergekegi Mahallesi Cirakderesi Sokak da @ 32, @ 25, @ 20 PE boru hat yapilmasi.

42) Gemilergekegi Mahallesi Kazim Karabekir Caddesinde @110 PVC boru hat yapilmasi.

43) Nizamiye Mahallesi Mustafa Kemal 1. O. O. mevkii @ 20 PE boru hat yapilmasi

44) Osmaniye Mahallesi Siindiiz Sokak da @ 25 PE boru hat yapilmasi.

45) Osmaniye Mahallesi Duman Sokak da @ 25 PE boru hat yapilmasi.

46) Osmaniye Mabhallesi Orhan Yilmaz Cad. ve Gazi Cad. mevkiinde Q 32 ve Q 20 PE boru hat yapilmasi.

47) Gazi Caddesinde @ 25 PE boru hat yapilmasi.

48) Citlakkale Mahallesi Cizmeci Sokak da @ 32, © 25 PE boru hat yapilmasi.

49) Citlakkale Mahallesi Uriin Sokak da @ 50 PE boru hat yapilmasi.
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50) Citlakkale Mahallesi Namik Kemal 1. O. O. mevkii @ 32 PE boru yapilmast.

51) Teyyarediizii Mahallesi Mollaoglu Sokak da @ 75 PE boru hat yapilmasi.

52) Teyyarediizii Mahallesi Yeni Camii mevkiinde @ 40 PE boru hat yapilmasi.

53) Organize Sanayi Bolgesinde @ 40, @ 20 PE boru hat yapilmasi.

54) Aksu Mabhallesi Seka Kagit Fabrikas1 mevkiinde @ 40 PE boru hat yapilmasi.

55) Aksu Mabhallesi Etbasoglu mevkiinde @ 25 PE boru hat yapilmasi.

56) Aksu Mabhallesi Pazar Sokak da @ 225, @110 PVC, @ 40 PE boru hat yapilmasi.

57) Hacisiyam Mahallesi Kabacakuz Sokak da @ 32 PE boru hat yapilmasi.

58) Kavaklar Mahallesi Siraselviler Sokak da @ 40 PE boru hat yapilmasi.

59) Gedikkaya Mahallesi Kasik¢r Camii mevkiinde @ 63 PE boru hat yapilmasi.

60) Gaziler Mahallesi 161 No’lu Sokak da @110 PVC boru hat yapilmasi.

61) Sarvan Koyl yolu tizeri @ 20 PE boru hat yapilmasi.

62) Alinca Mahallesinde @ 32 PE boru hat yapilmasi.

63) Esenbiik Mahallesinde @ 25 PE boru hat yapilmasi.

64) Caykara Mahallesinde @ 32 PE boru hat yapilmasi.

65) Citlakkale igme Suyu Deposu Filtre degisimi yapilmas.

66) Samanlikkiran1 Mah. ile Akyar Sokak aras1 Q 40’lik kangal sebeke yapilmasi.

67) Gemilercekegi Mah. Kazim Karabekir Cad. tizerinde Q 110’luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.
68) Gemilercekegi Mah. Afacan Sokak tizerinde Q 110°luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.

69) Caykara Mah. 63 Nolu Sokak iizerinde Q 32’lik kangal boru sebeke yapilmasi.

70) Batlama mevkii Q 110’luk 10 atii PVC ve Q 63’liik 16 atii kangal boru sebeke yenileme ¢aligmasi.
71) Osmaniye Mah. Sinema Cad. de Q 110’luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.

72) Gedikkaya Mah. Gedikkaya Cad. yeni Cagr1 Kolejine Q 110’luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.
73) Caykara Mahallesinde Q 40°lik 10 atii kangal boru sebeke yapilmasi.

74) Gedikkaya Mah. Nihatbey Cad. de Q 110’luk 16 atii PVC sebeke devami yapilmast.
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75) Teyyarediizii Mah. Hekim Siit Fab. Arkas1 400°liik hattan yeni Devlet Hastanesine Q 160’lik 16 atii PVC
ve Q 110’1luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.

76) Aksu Mah. Bogacik Sok. Deniz Sitesi mevkii Turan Insaat 6nii Q 63’liik 10 atii kangal boru igme suyu
sebeke yapilmasi
77) Gedikkaya Mah. Nihatbey Cad. de Q 110’luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.
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78) Citlakkale Mah. Orman Isletme yan1 Uriin Sok. da Q 110’luk 16 atii PVC sebeke yapilmast.

79) Kurban Pazarlarina Q 32°lik, Q 40°lik ve Q 50’lik PE boru hat yapilmas.

80) Citlakkale Mah. Orman Isletme yani Uriin Sok. da hat devami1 Q 110°luk 16 atii PVC sebeke yapilmasi.
81) Gedikkaya Mah. 95 Nolu Sok. da Q 63’liik 16 atii kangal boru sebeke yapilmasi.

82) Gaziler Mahallesi Mehmet ISIK Cad.de Q 110°1uk 10 atii PVC sebeke yapilmasi.
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83) Fevzigakmak Mah. Yiiksek Sokak da Q 63°liik 16 atii kangal boru sebeke yapilmasi.

84) Seldegirmeni Mah. Yayla Sok. da Q 63°liik 16 atii kangal boru sebeke yapilmasi.

85) Atatiirk Bulvari itfaiye Binasi Oniinden Emniyet Miidiirliigii binasina Q 110’luk 16 atii PVC sebeke
yapilmasi.

295



o9

-

GIRESUN BELEDIYESI
iCME suyu

ANALIZ IZLEME NOKTASI

296



87) Boztekke Cad. Yesim Sokak dere kenari1 boyunca Q 63’liikk 16 atii kangal boru sebeke yapilmasi.
88) Q 300’liik ¢elik boru ile Nihatbey Cad. Kollektor hatt1 yenilendi.

89) Citlakkale Mah. 5000°1ik depoda 2 pompa yenilendi.

90) Duroglu derin kuyular DK-12, DK-9, DK-5 de dinamo ve pompalar yenilendi.

91) Caykara depoda yeni pompa montaji yapildi.

92) Kiigiikkdy-Aydinlar depo arasi terfi pompa montaj1 yapildi.

93) Caykara Depodan Koy deposuna su verilmesi i¢in yeni pompa montaji yapildi.

94) Konakyani1 depo 2 nolu pompa yenilendi.

95) 90 mt Q 200°liik ¢elik boru ile Hastane iistii kollektor hatt1 yenilendi.

96) Duroglu derin kuyu DK-1 dikey milli pompa sdkiilerek yeni pompa montaji yapildi.
97) Duroglu derin kuyu DK-2"nin kolon borusu yenilenerek 25 mt ek yapildi.

98) Ortalamal400 adet abone arizasina miidahale edildi.

99) Ortalama 500 adet dilekgeye yazili ve tatbiki cevap verildi.

KANALIZASYON ISLERINDE YAPILAN CALISMALAR

1) Erikliman Mah. Atatiirk Bulvari iizerinde kanalizasyon hatt1 yapilmast.

2) Gaziler Mah. 159 Nolu Sok. iizerinde kanalizasyon ve yagmur suyu hatti yapilmasi

3) Giire Mah. Bagcilar Sok. da kanalizasyon hatt1 yapilmasi.

4) Teyyarediizii Mah. Kismet ve Hasret Sok. larda kanalizasyon ve yagmur suyu hatti yapilmasi.
5) Teyyarediizii Mah. Alinca Sok. 145 ve 146 Nolu Sok.larda kanalizasyon hatt1 yapilmasi.

6) Citlakkale Mah. 132 Nolu Sok. Sarmasik Sok. Hanimeli Sok., Avize Sok. Seyhan Sok. ve Y aprak Sok.
larda yagmur suyu hatti yapimi.

. e

y oy

297



— -

ve Citlak Sok.larda kanalizasyon hatt1 yapimu.

7) Citlakkale Mah. Uriin Sok.
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8) Hacisiyam Mah. Lale Sok. da yagmur suyu hatt yapimi.
9) Hacisiyam Mah. Inénii Cad., Kule ve Kuskonmaz Sok. larda kanalizasyon ve yagmur suyu hatt1 yapimi.

10) Fevzigakmak Mah. Sen ve Birlik Sok. larda kanalizasyon ve yagmur suyu hatti1 yapimi.
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11) Seldegirmeni Mah. Iskin Sok. da kanalizasyon hatt1 yapimi.
12) Osmaniye Mah. Yesiltepe Cad. de kanalizasyon hatt1 caligmasi.

13) Hacihiiseyin Mah. Fevzipasa Cad. Sozen Sok. da ve Yiizbasi Sok. da Yagmur suyu sebeke hatti yapimi.
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14) Gazi Cad. de yagmur suyu hatt1 yapimi.

15) Hacihiiseyin Mah. Dikisci Sok. da kanalizasyon bacas1 yenileme.

16) Hacihiiseyin Mah. G. Nuri ERKAN Cad. tiim bacalarin yenileme ¢aligmasi.

17) Osmaniye Mah. Duman ve Ates Sok. larda kanalizasyon bacasi yenileme ¢aligmasi.
18) Gemilergekegi Mah. Kazim Karabekir Cad. de kanalizasyon hatt1 yapimi.

19) Gemilergekegi Mah. Cilesiz Sok. da yagmur suyu sebeke hatt1 yapimi.

20) Gedikkaya Mah. Romanci Giizide Sabri Sok. da kanalizasyon ve yagmur suyu hatti yapimu.
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21) Gedikkaya Mah. Nihatbey Cad. ve Sht. Muammer DUR Sok. da kanalizasyon ve yagmur suyu hatti
yapimi.
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22) Gedikkaya Mah. 95 Nolu Sok. ve Kardelen Sok. larda yagmur suyu hatt1 yapimi.
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24) Gedikkaya M ah. Ercan Sok. da kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke hatt1 yapimi.
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25) Citlakkale Mah. 125 Nolu Sok. da yagmur suyu hatt1 yapimi.

26) Fevzigakmak Mah. Yayla Sok. da kanalizasyon hatt1 yapimi.
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27) Teyyarediizii Mah. Mollaoglu Sok. da yagmur suyu hatt1 yapimu.

28) Kavaklar Mah. Yiizbasisuyu Sok. ve Yazar Sok. da yagmur suyu hatti yapimi.

29) Fevzigakmak Mah. 23 Nisan 1.0.0.’nun kanalizasyon ve yagmur suyu hatt1 yapildi.

30) Erikliman mah. IMKB Anadolu Ogretmen Lisesinin kanalizasyon ve yagmur suyu hatt1 yapildi.

31) Citlakkale Mah. Namik Kemal 1.0.0. ‘nun kanalizasyon hatt1 yapildi ve D.S.I. 6nii Uriin Sok. da baca
yiikseltme caligmasi.

32) Hacisiyam Mah. Kanuni 1.0.0.” nun yagmur suyu hatt1 yapildi.

33) Aksu Mah. Aksu Anadolu Lisesi ve Turizm Otelcilik Okulunun yagmur suyu hatti yapildi.

34) Aksu Mah.deki Hayvan Barinagina kanalizasyon ve yagmur suyu hatt1 yapildi.
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35) Aksu Mabhallesinde Bogacik Sok. da kanal hat ¢alismasi.

36) Aksu Mahallesinde Senlik Sok. da, Hande Sok. da, Ayvalik Sok. da, Giizel Sanatlar Lisesi 6niinde ve
Hayvanat Bahgesinin kanalizasyon sebeke hatt1 yapildi.

37) Cmarlar Mahallesi Gaziler Sok. da, Kuyulu Sok. da ve Idilli Sok. da kanalizasyon sebeke hatt1 yapildi.

38) Cinarlar Mahallesi Tepe Sok. da, Dr. Baki Giirkan Sok. da ve Hasan Akbulur Sok. da yagmur suyu sebeke
caligmasi ve 1zgarasi yapilmasi.

39) Citlakkale Mahallesi Stadyum Sok. da, 120 Nolu Sok. da Uriin Sok. da Cizmeci Sok. da, Giin Sok. da,
Halil Doboglu Sok. da, Sonmez Cad. de ve 136 Nolu Sok. da kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmasi.
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40) Citlakkale Mahallesi Stadyum Sok. da, Akin Sok. da, Avize Sok. da, Hanimeli Sok. da, Sarmasik Sok. da,
Sonmez Cad. de yagmur suyu sebeke hatt1 yapilmasi.
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41) Erikliman Mahallesi Cegelioglu Sok. da kanal hatt1 tamiri.
42) Erikliman Mabhallesi Giil Sok. da ve Yaylaoglu Sok. da yagmur suyu menfezi yapilmasi.

43) Fevzigakmak Mahallesi Cinahmet Sok. da, Sen Sok. da, Tas Sok. da Yayla Sok. da, Ozgiir Sok. da ve Isik
Sok. da kanalizasyon ve yagmursuyu sebeke hatti yapilmasi.
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44) Gaziler Mahallesi 159 Nolu Sok. da kanalizasyon hatti tamiri.

45) Gaziler Mahallesi 165 Nolu Sok. da Kanal ve yagmur suyu sebekesi ve Mehmet Isik Cad. de boy 1zgara ve
yagmur suyu sebekesi yapildi.

46) Caykara Mahallesi Konakyan1 Sok. da, 65 Nolu Sok. da ve Ali Usta Cad.de kan hatt1 tamiri yapildu.

47) Aydimlar Mahallesinde kanalizasyon hazir pompa istasyonuna hat baglantisi yapilmasi.
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48) Kiiglikkoy Mahallesi 74, 81, 82,83, ve 84 Nolu Sok. larda sel afetinden dolay1 caligma.
49) Kii¢iikkoy Mahallesi 82 Nolu Sok. da yagmur suyu sebeke ¢alismasi.




50) Hacisiyam Mabhallesi inénii Cad. de Dogal Gaz calismasima bagl tahrip edilen kanalizasyon ve yagmur
suyu sebekelerinin tamirinin yapilmasi.

- ™~

EDIYESI

51) Hacisiyam Mabhallesi Hursitaga Sok. da ve Yeni Balik Pazarina kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke hatti
yapilmasi.

52) Hacihiiseyin Mabhallesi General Nuri ERKAN Cad. de, Dikis¢i Sok. da Giimiis Sok. da kanalizasyon
sebeke hatt1 yapilmasi.

53) Hacihiiseyin Mahallesi Sokakbasi mevkiinde kanal kapaklarinin yenilenmesi.

54) Hacimiktat Mahallesi Orhan Yilmaz Cad. ve Veisoglu Sok. da kanal hatt1 tamiri.

55) Gedikkaya Mahallesi Kaya Ekmekci Sok. da Muammer Dur Sok. da Romanci Giizide Sabri Sok. da ve
Nihatbey Cad. de kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmasi.

56) Gemiler¢ekegi Mahallesi Cirakderesi Sok. da, Kazim Karabekir Cad. de, Afacan Sok. da Cilesiz Sok. da,
Ulas Sok. da kanal hatti tamirleri yapilmasi.

57) Seldegirmeni Mahallesi Kabacakoz Sok. da, Yiikselen Sok. da, Iskin Sok. da kanalizasyon sebeke hatti
yapilmasi.

58) Seldegirmeni Mahallesi Kabacakoz Sok. da yagmur suyu sebeke hatt1 yapilmasi.
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59) Sultanselim Mahallesi Gazi Cad. de yagmur suyu sebeke yenileme c¢aligmasi.

60) Sultanselim Mahallesi Kazancilar Yokusunda, Topal Sok. da kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmasi.

61) Sultanselim Mabhallesi Topal Sok. da yagmur suyu sebekesi yapilmasi ve Bekirpasa Cad. boy yagmur suyu
1zgaras1 yapilmasi.

62) Sehkeramettin Mahallesi Gazi Cad. de kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke yenileme galismasi.

63) Sehkeramettin Mahallesi Hafiz Avni Ogiitcii Sok. da, Dar Sok. da ve Goniil Sok. da kanalizasyon sebeke
hatt1 yenileme ¢aligmasi.

64) Sehkeramettin Mahallesi Ugur Sok. da yagmur suyu sebeke calismasi ve boy 1zgara yapilmasi.

65) Teyyarediizii Mahallesi Alinca Sok. da, 145 Nolu Sok. da, Unsal Sok. da, Yiiksel Sok. da, Cotanak Sok. da,
Mollaoglu Sok. da, Yesim Sok. da, Giiven Sok. da, Yesilkent Sok. ve Virandere Sok. da, Hekim Siit arkasi
yeni acilan yolda kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmasi.
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66) Teyyarediizii Mahallesi 140,141,142,143,144 Nolu Sokaklarda, Unsal Sok. da, Yiiksel Sok. da ve Boztekke
Cad.de yagmur suyu sebeke hatt1 ¢alismas.




67) Nizamiye Mabhallesi Kalpak¢1 Sok. da, Veisoglu Sok. da, Yayl Sok. da, Korfez Sok. da, Yolasigmaz Sok.
da, Yazar Sok. da kanalizasyon sebeke hatti tamirleri ve Mumcular Sok. da kanal ve yagmur suyu sebeke
hatt1 yapilmasi.

68) Osmaniye Mahallesi Hasan Vehbi Sok. da, Sinema Cad. de, Donemegli Sok. da, Yokus Sok. da, Duman
Sok. da ve Sesli Sok. da kanal sebeke tamirleri.

69) Osmaniye Mahallesi Orhan Yilmaz Cad. de Dogal Gaz ¢alismasina bagli tahrip edilen kanalizasyon ve
yagmur suyu sebekelerinin tamirinin yapilmasi.

70) Osmaniye Mahallesi Donemegli Sok. da, Yokus Sok. da yagmur suyu sebeke hatt1 yapilmasi.

71) Samanlikkiran1 Mahallesi Sht. Ismail Bay Sok. da kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmast.
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72) Kavaklar Mahallesi Ceylan Sok. da, Siraselviler Cad. de, Sht. Toraman Uzun Sok. da, Gedikkaya Cad. de
Siitlag Sok. da, Tutkun Sok. da kanal sebeke hatt1 tamirleri.

73) Kavaklar Mahallesi Kamberli Sok. Cagr1 Kolejinin kanal baglantis1 yapilmasi ve Siraselviler Cad. de
yagmur suyu sebekesi yapilmasi.

74) Kayadibi Mahallesi Sht. Isik Cad. de yagmur suyu sebeke hatt1 yapilmasi.

75) Kale Mabhallesi Pastirmact Sok. da Kufalikuyu Sok. da, Sehitler Cad. ve Hasan Ali Yiicel Cad.de
kanalizasyon sebeke hatt1 tamiri.

76) Kapu Mahallesi Cayirbogazi Sok. da, Ali Yazict Sok. da, Dr. Baki Giirkan Sok. da ve Agelya Sok. da kanal
sebeke hatt1 tamiri.

77) Kapu Mahallesi Hasan Akbulut Sok. da yagmur suyu sebeke tamiri yapilmasi.

78) Cumhuriyet Mahallesinde yagmur suyu sebeke hatt1 yapilmasi.

79) Ortalama 1600 adet dilekgeye yazili ve tatbiki cevap verildi.
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MAKINE iIKMAL SEFLiGi CALISMA RAPORU

Belediyemiz hizmetlerinin saglikli yiiriitiilmesi i¢in tiim birimlerin arag ve is makinesi ihtiyact
karsilanmistir. Imar Miidiirliigii, Temizlik isleri Miidiirliigii, Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri
Miidiirligii ve Zabita Miidiirliigliniin ¢calismalarina arag ve teknik eleman destegi saglanmustir.

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiine bagli Makine ikmal Bakim Onarim Sefligi belediyemize ait arag ve
is makinelerinin bakim, onarim ve tamiratlarinin yapilmasi; bu isler i¢in gerekli her tiirlii mal, malzeme,
arag-gerec ve hizmetlerin satin alinmasini saglar. Ayrica birimlerimizin ihtiya¢ duydugu her tiirlii ahsap,
metal imalatlar1 ile elektrik ve kaynak islerini yapar. imalatlarla ilgili bakim ve onarim islerini yiiriitiir.

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiine bagli Makine Ikmal Bakim Onarim Sefligi biinyesinde yedek parca
ve akaryakit ambar1 bulundurmakta ve 8 Adet Belediye, 24 Adet sirket personeli toplam 32 personel ile
hizmet vermektedir. Belediyemize ait ara¢ ve is makinelerinin tamir ve bakim, avadanlik, yedek parga,
lastik, akaryakit, madeni yag ihtiyaclarinin talep ve temini sonrast giris-¢ikis islemlerine ait ana kayitlar
tutulmaktadir.

2013 Yilinda Midiirliigiimiiz Lastik Tamir At6lyesinde 220 araglik lastik yama, fitil atma vb. gibi tamiratlar
yapilmustir.

2013 Yilinda Miidiirliigiimiiz Mekanik Tamir Atdlyesinde 92 araglik rutin periyodik bakim, yikama-
yaglama, sanziman, diferansiyel, sistem yag bakimlar1 vb. islemleri yapilmistir.

Midiirligiimiiz Marangozhane Atélyesinde 300 Adet Bank, 14 Adet Kamelya yapilmistir. Sehrimizin Fen
Lisesi .00 ile Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii, Yaz1 isleri Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
ve Park ve Bahgeler Miidiirliigii birimlerine dolap imalati yapilmistir. Ayrica sehrimiz smirlan igindeki
biitiin parklarinda ise yeni imalatlar ve tamiratlar yapilmstir.

Midiirliigiiniize baghh Kaynak Atdlyesinde ise Sehrimiz Gemilercekegi, Kazim Karabekir, Citklakkale,
Memursen Toki, Cirakderesi, Kale, Alman Cesmesi mahallerinde, Abdullah Bozbag 1.0.0., Mezarlik ve
Hayvanat Bahgesinde duvar iistii ve yol kenar1 yerlere toplam 821 Metre korkuluk imalati, Su ve
Kanalizasyon Miidiirliigii ekipleri i¢in yagmur suyu 1zgarasi imalati ger¢eklestirilmistir.

2013 yilinda ilimiz i¢gindeki egitim kurumlar1 ve mabetlere marangoz ve kaynak atolyesi personelimizce i¢
dizayn ve bahge diizenlemelerinde yardimda bulunulmustur.

Belediye Enciimeninin verdigi karar dogrultusunda ilimizde faaliyet gdsteren amatdr spor kuliiplerine 500’er
litre olmak tizere toplam 13.500 litre motorin yardiminda bulunulmustur.

28 AC 089
Lastikleri yenilendi.
28 AC 488

Komple tavan, taban ve koltuk désemesi yapildi.
Aynamahrutisi yenilendi.

Lastikleri yenilendi.

Direksiyonu yenilendi.

Arka kasanin tistii kapatildi.

28 AC 962
15.000 km bakimi yapildi.

Lastikleri yenilendi.
40.000 km bakim1 yapildi.
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28 AC 965

40.000 km bakim1 yapildi.
Lastikleri yenilendi.

28 AC 967

Lastikleri yenilendi.
40.000 km bakim1 yapildi.

28 AC 906
Lastikleri yenilendi.
28 AD 384

Lastikleri yenilendi.
Makas tamirati1 yapildi.
Motor s6kme takma ve revizyonu yapildi.

28 AD 385

Motor bakim onarim ve revizyonu yapildi.
Makas tamirat1 yapildi.

28 AD 387

Akii yenilendi.

Turbo sarj1 yenilendi.
Kaportas1 boyandi.
Arka kovani yenilendi.
lastikleri yenilendi.

28 AD 590

Lastikleri yenilendi.

Komple ara¢ sogutucusu yenilendi.
Arag kasa yalittim1 komple yapildi.
Aracin kasast komple boyandi.

28 AE 304

Su tanki sokme takma ve is¢iligi yapildi.
Ana sase tamirat1 yapildi.

Lastikleri yenilendi.

Ara sanziman dislileri yenilendi.

Ara sanziman ana kamali mili yenilendi.
Makas tamirati yapildi.
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28 AE 740

Lastikler yenilendi.

Hidrolik tandem pompasi yenilendi.
Hidrolik pompa vafleri yenilendi.

Su pompasi kumanda valfi yenilendi.
Vakum pompasi kanatcigi yenilendi.
Vakum pompasi tist klepesi yenilendi.
Jetleme hortumu yenilendi.

Su emis basing valf takimi yenilendi.

28 AF 101

Aktisii yenilendi.

On tamponu yenilendi.

Kaporta tamirat1 ve boyamasi yapildi.
Siren ve anons sistemi yenilendi.

Motor bakim onarim ve revizyonu yapildi.
Kompresorii yenilendi.

Yavru sanziman kuyruk mili yenilendi.
Lastikleri ve jantlar1 yenilendi.

Makas tamirati1 yapildi.

28 AF 150

Lastikleri ve jant1 yenilendi.

Hidrolik debriyaj silindiri yenilendi.
Motor bakim onarimi yapildi.
Mekanik tamir bakim onarimi yapildi.
Sanziman bakim onarimi yapilda.
Triger seti yenilendi.

Mubhtelif kaporta tamirat1 ve boyamast yapildi.

Sol aks1 yenilendi.
28 AF 885

Lastikler yenilendi.
Aynamahrutisi yenilendi.

28 AH 507

Motor bakim onarim ve revizyonu yapildi.
Lastikleri yenilendi.
Direksiyon bogaz mili yenilendi.

Tepe lambasi anons ve siren sistemi yenilendi.

Yakit pompasi bakim onarimi yapildi.
Debriyaj seti yenilendi.

Turbo sarj1 yenilendi.

Gosterge tablosu yenilendi.

Akiisii yenilendi.



28AL 114

80.000 km bakim1 yapildi.
Lastikleri yenilendi.
90.000 km’lik periyodik bakimlar1 yapildi.

28 AL 115

135.000 km bakimi yapildi.
Lastikleri yenilendi.

28 AU 085

Siren ve anons sistemi yenilendi.
Su pompas1 sokme takma ve tamiri yapildi.
Saft takimi yenilendi.

Komple mafsallar ve yavru sanziman tamirati yapildi.

Makas tamirati1 yapildi.

Rediktor disli takimi yenilendi.

Kule doniis hidrolik pompas1 yenilendi.
Monoblok hidrolik valf grubu yenilendi.

28 AU 970

Jetleme hortumu yenilendi.
Su pompasi hidrolik kumanda valfi yenilendi.

Vakum pompasi kanatgik ve iist klepesi yenilendi.

Makas tamirati1 yapildi.

Kuka hortumu yenilendi.

Su pompasi seramik baslig1 yenilendi.
Hortum baslig1 yenilendi.

Su emis basing valfi yenilendi.
Lastikleri yenilendi.

28 DC 107
Komple taban ve koltuk désemesi yapildi.
28 DD 936

Lastikleri yenilendi.
110.000 km lik periyodik bakimi yapildi.

28 DR 188

V Kolu yenilendi.

Yag karteli yenilendi.

Damper kasasinin tamirati yapildi.
Lastikleri yenilendi.
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28 DR 189

Akdtileri yenilendi.
Damper kasasinin taban sac1 yenilendi.

28 EA 068

Turbosu yenilendi.

Makas tamirat1 yapildi

Damper piston ve pompasi tamir edildi.
Lastikleri kaplama yapildi.

Motor rektefiye ve sokme takma is¢iligi yapildi.

28 EC 399

Debriya) seti yenilendi.

Akiisii yenilendi.

Makas tamirati1 yapildi.

Komple radyatorii yenilendi.

Lastikleri kaplama yapildi.

Ayna mahrutisi ve mahruti bilyalar1 yenilendi.

28 EC 720

Akii yenilendi.
Lastikleri ve jantlar1 yenilendi.
Kampanalar1 ve disk kaliperleri yenilendi.

28 ED 402

Lastikleri yenilendi.

Y akit pompasit bakim onarimi yapildi.

Kap1 ¢italart yenilendi.

Komple kaporta tamirat1 ve boyanmasi yapildu.

28 ED 767

Eksantrik mili yenilendi.
Sanzimani komple yenilendi.
Lastikleri yenilendi.

28 EN 018
Lastikleri yenilendi.
28 ES 440
Lastikleri yenilendi.

Periyodik bakimlari yapildi.
Donerli koltuklar takildi.
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Koltuklar komple deri dosemesi yapildi.

Komple tavan ve taban ve i¢ yanlarin désemeleri yapildi.

On cami yenilendi.
Lastik jantlar1 yenilendi.

28 ES 422

Debriyaj seti ve volanti yenilendi.
Lastik jantlar1 yenilendi.
Komple taban ve koltuklarin désemesi yapildi.

28 ES 723

Lastikleri ve jantlar1 yenilendi.
Sofor mahalli komple yenilendi.
Egzozu komple yenilendi.

Kuka hortumu yenilendi.

Akiileri yenilendi.

Jetleme hortumu yenilendi.

Su emis basing valf takimi yenilendi.
Mars motoru yenilendi.

28 ES 747

Fren kortikleri ve fren beyni yenilendi.
Lastikleri ve jantlar1 yenilendi.

28 ES 748

Mars motoru yenilendi.
Debriya) seti yenilendi.
Lastikleri kaplama yapildi.

120 M GREYDER

1000 saatlik periyodik bakimlar1 yaptirildi
Lastikleri yenilendi.

Daire bigak, kizak vs. pargalari yenilendi.
Bigaklar1 yenilendi.

CATERPILLAR 920-1 KEPCE

Mars motoru ve mars dinamosu yenilendi.
Yakit transfer pompasi yenilendi.
Lastikleri yenilendi.

Fren merkezleri yenilendi.

Cer ve aks dislileri yenilendi.

Akiileri yenilendi.

Devirdaimi yenilendi.

Egzoz manifoldu yenilendi.
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CATERPILLAR 920-2 KEPCE

Akdtileri yenilendi.

Alternator dinamosu yenilendi.

Enjektdr memesi ve tanzik sibobu yenilendi.
Pompa saft1 yenilendi.

Kaldirma pompasi yenilendi.

Direksiyon pompasi yenilendi.

CATERPILLAR M318C EKSKAVATOR

250 saatlik periyodik bakimlar1 yaptirildi.
2000 saatlik periyodik bakimi yaptirildi.
Lastikleri yenilendi.

Klima servis ve onarimi yapildi.

CATERPILLAR 938-H KEPCE

250 saatlik periyodik bakimlari yaptirildi.
Kova sac ve tirnaklari yenilendi.

Egzoz manifoldu tamir ve bakimi yapildi.
Yakit pompast yenilendi.

Enjektorleri yenilendi.

LIEBHERR 902 EKSKAVATOR

Yiiriiyiis ve doniis valflar1 tamirati yapildi.
Lastikleri yenilendi.

Hidrolik pompasi tamir edildi.

Arm piston kolu ve kege takimlar1 yenilendi.
Bobinleri yenilendi.

KOMATSU PC 200 PALETLI

Silindir kapak contasi yenilendi.
Kova mili ve burglar1 yenilendi.
Gergi yay1 yenilendi.
Pim dislisi yenilendi.

KOMATSU WA 380

Hidrolik pompa degisimi ve hidrolik sistem ayar1 yapildi.

Saft tamirat1 yapildi.
Silindir kapak tamirat1 ve revizyonu yapildi.

VOLVO G930 GREYDER

250 saatlik periyodik bakimlart yapildi.
Lastikleri yenilendi.
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GIRESUN BELEDIYESI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

STRATEJIK AMAC/ Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Park ve Yesil alanlarda; bitkisel materyalin iiretilmesi, biitce imkénlar1 ile temin
edilmesi, lretim fazlasinin halka dagitilmasi, yeni yapilan alanlarin topraklarinin ¢ekilmesi,
tesviyesi, alt yapi etiitlerinin yapilmasi, Bitkilendirme c¢aligmalar1 ( fidan, ¢icek fidesi,
ortiicii dikimleri, ¢cimlendirme, giibreleme, kaya bahgesi v.b), Bitkisel materyalin hastalik ve
zararlilardan korunmasi amaciyla ilaglanmasi, Uygun sulama sistemleri etiidii, sulama
calismalari, sihhi tesisat tamiratlarinin yapilmasi, Budama, dal alma, sekil verme v.b. gibi
caligmalarin yapilmasi, Mevcut alanlarin devamliliginin saglanmasi yabanci ot alimi,
yenileme, ekleme, elden gecirme, periyodik bakim g¢alismalari v.b ), Fidan nakillerinin
gergeklestirilmesi, Cim alanlarmin bigilmesi, ¢cim motoru ile kesimi, Halkin ¢evreye
duyarliligini arttirmak amaci ile dikim etkinlikleri ve kampanyalar diizenlemek, Meydana
gelen bitkisel materyal hasarlarinin tespitini yapmakla gorevlidir. Hazirlanacak program
geregi mevcut parklarin periyodik bakimi yapilacaktir. Baskanlik Makami’nin talimatlari ve
vatandaglardan gelen 7/24 Halkla iligskilerden gelen talepler ve dilek¢elerin dogrultusunda
islemler yapilmasi, Mevsime gore sulama programlari gergeklestirilmesi, Park, yesil alan ve
kaldirimlarin aydinlatma g¢alismasi, Park, yesil alan ve diizenlemelerin otomatik sulama
sisteminin yapimi, Park ve yesil alanlarda bulunan Cocuk oyun gruplar1 ve oturma
gruplarinin tamirat ve boyanmasi, Park ve yesil alanlardaki sihhi tesisat arizalarimin
giderilmesi, Park ve yesil alanlardaki acik hava spor aletlerinin bakimi ve arizalarinin
giderilmesi, Mesire Alanlar1 ve prestij parklarin, (glibrelenmesi, bicilmesi v.b.), Havuzlarin
temizligi, bakimi ve devamliliginin saglanmasi.

KURULUS :

Park ve Bahgeler Midiirligii 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yurirlige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke Ve Standartlarina Dair Y6netmelik™ Hiikiimlerine dayanarak kurulmustur.

Teskilat Yapisi: Park ve Bahceler Miuidiirliigii, mudiirliige bagh asagidaki birimlerden olusur;

a- Park ve Bahgeler Miidiirii

b- Park ve Bahgeler Sefligi

c- Park ve Bahgeler Peyzaj ve Planlama Sefligi
d- Park ve Bahgeler Sera ve Fidanlik Sefligi

e- Park ve Bahceler Atolyeler Sefligi

f-Park ve Bahceler Biiro Memurlugu
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Kadro ve Personel Durumu: Park ve Bahgeler Midiirltigtinde 1 Miidiir (Ziraat Miihendisi), 2
mithendis,1 peyzaj mimari, 8 kadrolu,46 sirket iscisi olmak tizere toplam 58 personel gorev
yapmaktadir.

Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimc1 Tesisler: Park ve Bahceler Miiduirltigtinde 1 adet idari

bina , 1 adet kaynak atolyesi ve igerisinde fidanlik ve 4 adet sera bulunan siis bitkileri tiretim

merkezi bulunmaktadir.

Arac-Makine Parki ve Techizat Durumu: Park ve Bahgeler Miiduirligiinde 2 adet kamyonet, 1

adet kamyon, ve 1 adet is makinesi gorev yapmaktadir.

GOREYV VE YETKILER :

Park ve Bahgeler Miidiirliigii Giresun ili sinirlarinda yetigkinlerin, genglerin ve ¢ocuklarin rekreatif
faaliyetlerine hizmet etmesi amaci ile parklar dahilinde yiiriiyiis yollari, bisiklet yollar1, spor alanlari, yesil
alanlar tesis eder. Cadde, sokak ve meydanlarda agaglandirma ve yesil alan diizenlemeleri yaparak yesil alan
miktariin artmasi ile hem il ekolojisinin siirekliligini saglamaya katkida bulunur hem de estetik peyzaj
goriintimleri olusturur. Bahsi gegen tiim yapisal ve bitkisel 6gelerin bakim, onarim, iyilestirme ¢alismalari da
Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin gérev ve yetkileri arasindadir.

GENEL GOREV TANIMLARI

1. imar Planinda Dinlenme Parki, Cocuk Bahcesi, Spor Alanlari, Yaya Bolgeleri ve Yesil Alan olarak
tesis edilecek yerleri tespit ederek projelendirip ve uygulamasini yapmak ya da ihale yolu ile
yaptirmak.

2. Mevcut yesil alanlarimizin ve parklarimizin bakim (budama, form budama, yabani ot alimi,
¢apalama, ilaglama, gubreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapmak veya ihale yolu ile
yaptirmak.

3. Agaclandirma galismalari yapmak veya yaptirmak. (Toplu agac¢landirma ve yol, refij
agaclandirmalari yapmak)

4. Pasif yesil alanlarin yesillendiriimesi icin sera ve fidanlik alanlarimizi ileriye yonelik genisletmek,
yeni bitkisel materyaller Gretmek ve satin almak.

5. Kamu Kurum ve Kuruluslarindan gelen taleplere, mudurlagun yaratmekte oldugu ¢alismalar
dahilinde yardimci olmak.

6. Yesil Alanlarda su tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalari gibi park donatilarinin
temini, montesi, tamir ve bakimi ile ilgili caligmalar yapmak.

7. Yesil alanlarin estetigi icin susleyici materyalleri (¢gigeklik, havuz) projelendirmek, uygulama
yapmak veya yaptirmak.

8.Vatandaslardan Gelen Dilek Ve Sikayetleri Degerlendirilerek Sonuglandiriimasini Saglamak.

9.Gérev Alani igindeki Mal Ve Hizmet Alimlarini ihale Yoluyla Teminini Saglamak.
10.Kalite Yonetim Sistemi Calismalarini Uygulamak Ve Gelistirmek.

339



GIRESUN BELEDIYESINE AIT PARK VE YESIL ALANLAR

BOGACIK DERESI YESIL ALAN

AKSU MAH.

PARKLAR MAHALLE TOPLAM ALAN(m2) | YESIL ALAN(m2)

| 1 Dr. Atsushi Miyazaki Parki Sehitler cd. 200 80 40%
2| CAN YUCEL PARKI Gire mah. 3168 1600 51%
3 | PoLis LOJMANI GEDIKKAYA MAH. 781 205 26%
4 |HASRET SITESI Teyyarediizii MAH. 854 170 20%
3 | TEYYAREDUZU PARKI Teyyarediizii MAH. 1864 300 16%
6 | FiSKOBIRLIK PARKI TEYYAREDUZU MAH. 985 590 60%
7| SEYDI VAKKAS KAPU KAHVE MAH. 116 20 17%
8 | ABACIBUKU PARKI AKSU MAH. 561 155 28%
9 |HAYRETTIN ERKMEN PARKI AKSU MAH. 2612 1800 69%
10 I MOLLAOGLU PARKI TEYYAREDUZU MAH. 114 0 0%
11 | SONMEZ CADDES] PARKI CITLAKKALE MAH. 1805 550 30%
| 12 | TEZKOP COCUK PARKI GEDIKKAYA MAH. 695 0 0%
13 | SAGAE PARKI GEMILER CEKEGi MAH. 624 120 19%
| 14 | TOZLU SOKAK COCUK PARKI GEMILER CEKEGI MAH. 220 0 0%
15 | MUSTAFA AYDINAY PARKI GEMILER CEKEGI MAH. 657 150 23%
16 |SOYER SITESI COCUK PARKI CITLAKKALE MAH. 571 460 81%
17 123 NiSAN COCUK PARKI OSMANIYE MAH. 462 0 0%
18 | ACAR SITESI COCUK PARKI KAVAKLAR MAH. 656 250 38%
13 |sAzBEYi PARKI HACISIYAM MAH. 1773 270 15%
20 |BARIS MANCO CITLAKKALE MAH. 3551 1060 30%
21 | YASLILAR PARKI Teyyarediizii MAH. 763 690 90%
22 | GGRETMENLER SITES PARKI Teyyarediizii MAH. 1257 70 6%
23 | ULUCINAR PARKI CINARLAR MAH. 102 25 25%
24 | TEPEBASI NiZAMIYE MAH. 212 50 24%
25 | HAYDAR ALIYEV PARKI HACISIYAM MAH. 1490 447 30%
26 | TASBASI PARKI SULTAN SELIM MAH. 3248 1600 49%
27 | ZUBEYDE HANIM PARKI KALE MAH. 738 110 15%
28 | MILLET BAHGESI KAPU KAHVE MAH. 1426 570 40%
23 |19 EYLUL COCUK PARKI HACIHUSEYIN MAH. 1627 1300 80%

30 1413 1413 100%
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31 | TERMINAL Teyyarediizii MAH. 13784 3300 24%
32 |SET USTU PARKI HACI HUSEYIN MAH. 400 400 100%
33 | CINARLAR PARKI CINARLAR MAH. 462 50 11%
34 | MUSTAFA DAG PARKI Teyyarediizii MAH. 593 300 51%
35 | MEHMET YUKSEL G. PARKI Teyyarediizii MAH. 1418 570 40%
36 | SULEYMAN-ABDULLAH BOZBAG | HACISIYAM MAH. 200 30 15%
37 | BOGACIK GOCUK PARKI AKSU MAH. 419 294 70%
38 | HARIKALAR DIYARI PARKI GAZILER MAH. 407 70 17%
39 |KOY SITE PARKI GAZILER MAH. 1175 700 60%
40 26 EVLER USTU COCUK PARKI | CITLAKKALE MAH. 260 200 77%
41 126 EVLER COCUK PARKI CITLAKKALE MAH. 60 0 0%
42 | ATAPARK HACI MiKTAT MAH. 8135 0 0%
43 | CUMHURIYET PARKI HACISIYAM MAH. 25000 15000 60%
44 | GIRESUN KALES| KALE MAH. 120000 115000 96%
45 | ORTA REFUJ - YESIL ALAN 10550 10550 100%
TOPLAM ALANLAR 217408 160519 74%
TOPLAM ALAN - YESIL ALAN GRAFIiK
= THFA ALl
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2013 YILI YAPILAN CALISMALAR

1-Kavaklar Mahallesi siitlas sokak mevkine park yapilmis olup ¢ocuk oyun grubu konulmus ve peyzaj
diizenlemesi yapilmaistir.

2-Nizamiye Mabhallesi Yolsasigmaz Sokak da park yapilmis olup ¢ocuk oyun grubu kurulmus ve peyzaj
diizenlemesi yapilmistir.

3-Fevzi Cakmak mahallesi Okul Sokak da park yapim ¢alismas1 2013 yili igerisinde baslamis devam
etmektedir.

4-Gaziler Mahallesi Gaziler Tepesi mevkine park yapilmis olup ¢ocuk oyun grubu konulmustur.

5-Inénii caddesi yasemin sokakta park yenileme ¢alismasi olup acik alan spor aletleri konulmustur.
6-Citlakkale Mahallesi Baris Mango Cocuk Parki yenilenmistir.

7-Gedikkaya Mahallesi polis lojmanlar1 Cocuk Parki ve oyun grubu yenilenmistir.

8-Hacisiyam Mabhallesi Siileyman —Abdullah BOZBAG Cocuk Parki ve oyun grubu yenilenmistir.

9-75. Y1l Anaokulunun bahge diizenlemesi yapilmistir.

10-Cocuk kiitiiphanesi peyzaj diizenlemesi yapilmistir.

11-Meryem ana kilisesinin peyzaj diizenlemesi yapilmistir.

12-Aksu Fen Lisesinin peyzaj diizenlemesi yapilmstir.

13-Emniyet Miidiirliigiiniin bahgesinin ¢evre diizenleme ¢alismasi yapilmistir.

14-Giresun Spor Stadyumuna agik alan spor aletleri konulmustur.

15-Gazi Caddesi bitkilendirmesi yapilmustir.

16-Gedikkaya Ilkokuluna oturma banki verilmistir.

17-Sehit-er Tekin CINAR Aile saglik Merkezi ile Soguksu Aile Sagligi Merkezine kamelya ve bank
verilmistir.

18.Belediyemiz hizmet alani igerisinde bulunan biitiin parkalarin periyodik olarak temizlik ve bakim
caligmalar1 yapilmis, eskiyen ve kirillan oturma guruplari, ¢op kovalari, oyun guruplari yenilenmis, boyalari
yapilmis, yabani ot alimi, ¢capalama, agac diplerinin temizlenmesi, sulama ve parklarda bulunan ¢op vb.
atiklarin toplanmasi gergeklestirilmistir.

19.Belediye Baskanligina miiracaatta bulunan okullarin ¢evre diizenleme ¢alismalarina yardime1 olunmus,
bu okullara bank, ¢6p kovasi, ¢icek ve agac fidan1 yardimi yapilmustir.

20-Belediye Bagkanligina miiracaatta bulunan vatandaslarimizin istek ve sikayetleri dikkate alinarak
gerekli islemler yapilmistir.

21-Sehrimizin park-bahge, cadde-sokak ve yesil alanlarina 3.000 adet agag fidan1 dikilmistir.

22-Sehrimiz park ve bahgelerinde kullanilmak iizere, Belediyemiz serasinda yazlik ve kislik olmak {izere
yilda 2 kez dis mekan mevsimlik ¢icek fidesi iiretimi yapilmakta olup, yillik 100.000 adet olan fide sayis1
250.000 adede ¢ikartilmistir.

23-Park, Yesil Alan ve yol boylarinda bulunan agaglara form kazandirma ve genglestirmeye yonelik olarak
ve uzayarak elektrik tellerine degen ve tehlike arz eden agaclarin sonbahar ve kis mevsimlerinde budama
caligmalarina devam edilmistir.
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PERFORMANSHEDEFi TABLOSU
Giresun Belediyesi

Park ve Bahgeler Mudiirliigi
10 - Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite

10.1 - Kisi Bas1 Diisen Aktif yesil alanlarin arttirilmasi

10.1.1 - Kisi Bags1 Diisen Aktif yesil alanlarin arttirilmasi

1 | Alinan ¢ocuk oyun gr. (adet) 11 11 15

2 | Alinan fitnes grubu (ad.) 8 8 10

3 | Alinan oturma bank saysi. (ad.) 25 25 25

4 | Yapilan yiirtiyiig yolu (m2) - - 2100
5 | Dikilen agag fidan say. (ad.) 5000 6500 7000
6 | Dikilen ¢igek say. (ad.) 100.000 120.000 150.000
7 | Alinan saksi sayist (ad.) 1000 9000 10000

Isikli dogal yasam parki; golet, botanik park,
hayvanat bahgesi, eglence ve gezi parklari, piknik
alanlar1, hobi bahgeleri, kent meydani ve diger

meydan diizenleme

470.000,00 470.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Giresun Belediyesi

Park ve Bahgeler Miudiirliigii
10 — Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite

10.1 - Kisi Bas1 Diisen Aktif yesil alanlarin arttirilmasi

10.1.1 - Kisi Bag1 Diisen Aktif yesil alanlarin arttirilmasi

1 | Dikilen agag sayisi (adet) 5000 6500 7000
2 | Uretilen Cicek say. (ad.) 100.000 120.000 150.000
3 | llaglanan aga¢ say. (adet) 25.000 30.000 30.000
4 | Alinan ilag (litre) 500 600 600
S | Alman ¢ocuk oyun grubu(adet) 11 11 15

6 | Alinan fitnes aleti (adet) 8 8 10

7 | Alinan giibre (kg) 2000 2000 2000
8 | Alinan fidan sayisi (adet) 20.000 25.000 25.000
9 | Levha yapimi (adet) 10 10 10
10 | Kauguk alimi(m2) 200 200 500
11 | Alinan rulo ¢im (m2) - - 1000
12 | Yapilan havuz (adet) - - 1
13 | Cigeklik sakst al. (ad.) 100 100 100
14 | Elektrik malzemesi ve elektrik gideri (adet) 200 200 200
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15 | Alinan ¢igek fidesi (ad.) 20.500 30.000 30.000
16 | Yesil alan yapimi (m2) 10.000 20.000 20.000

Kent mobilyalar1 kurulmasi, bitkilendirme, 341.600,00 341.600,00
1 bakim onarim, spor aletleri, cocuk oyun gruplari,

otomasyon sistemlerinin kurulmasi, park

yapilmast

PERFORMANSHEDEFi TABLOSU

Giresun Belediyesi

Park ve Bahgeler Miudiirliigii

10 — Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite

10.2 -Parklarin yesil alanlarin bakim onarim hizmet ihalesi

Fidan dikimi (adef)

10.2.1 - Parklarin yesil alanlarin bakim onarim hizmet ihalesi

Cim ve ¢iceklik saha tanz. (ar)

Hortumla sulama (ar)

Sulama yapilmast (ton)

Budama (adet)

Ilaclama (adet)

Cicek dikimi (adet)

Dikilen ¢it bitkisi (adet)

OIOIN|OOAIWIN|F-

Park temizligi (da)

Park, yesil alan, diizenlemeler, rekreasyon
alanlar1 bakimi

1.600.000,00

1.600.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Giresun Belediyes

Park ve Bahgeler Midiirliigii

10 — Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite

arttiritlmasi

10.3 - Siireklilik arz eden yesil alanlarin olusturulmasi, fiziksel aktivitenin
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10.3.1 - Siireklilik arz eden yesil alanlarin olusturulmasi, fiziksel aktivitenin
arttirilmasi

1 | Siireklilik arz eden yesil alanlarin 10
olusturulmasi(km)

Yesil Alan Projesi 5000000 | | 50.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Giresun Belediyesi

Park ve Bahgeler Miudiirliigii
10 - Yesil Alanlar ve Fiziksel Aktivite

10.4 - Kisi basina diisen aktif yesil alanlarin artirilmasi

10.4.1 - Kisi bagina diisen aktif yesil alanlarin artirilmasi

Atapark’n Yeniden Diizenlenmesi(dontm) | - | - | 5

Atapark Diizenlemesi 31830000 | | 318.300,00
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KISLIK BUDAMA CALISMALARI

346



KUBILAY GUNGOR COCUK PARKI
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BAKIM CALISMALARI
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MEZARLIKLAR MUDURLUGU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

1.01/01/2013/ - 31/12/201 tarihleri arasinda Sehir Mezarligina toplam 106 tane (57 Erkek,47 Bayan,2
Bebek) cenaze defin islemi gerceklestirilmistir.

2.01/01/2013/ - 31/12/2013 tarihleri arasinda Sehir Mezarligina yapilan cenaze defin isleminden ve
vatandaslarin mezar yeri alimindan elde edilen toplam 40.002.00 TL vatandas tarafindan makbuz
karsihgr Gelir Mudurltgine yatiriimistir.

3.01/01/2013/ - 31/12/2013 tarihleri arasinda il igi ve il disi toplam 672 adet cenaze tasima ve yikama
hizmeti yapilmistir.

YAPILAN iSLER

1-) Mezarhgimizin girisinde sol taraftaki arazi belediyemiz tarafindan alinarak ,buraya mahallenin ve
sehrin ihtiyaci gidermek icin camii, gasilhane ve morg yapimina baslanmistir.

2-) Karanlik olan bolgelere 2 adet yeni projektor takildi.

3-) Belediyemiz mezbahanesinde bulunan ilaglama ekipleri ayda 2 defa araglari ve malzemeleri ilaglad.
Ayni ekip hasereleri de ilaglayip saglikli bir ortam hazirlamistir.

4-) Mezarligimizda bulunan 9 adet sahipsiz mezar mudurliglimz tarafindan gevrilmistir.

5-) Mezarhk A kapi girisi yikilhp giris parke taslari ve ferforje kapi ile yeniden dizayn edilmistir.

6-) Mezarlk icerisinde buluna menfezin lizerinin kapatiimasi islemine baslanmistir.

7-) Mezarligimiz igerisinde bulunan merdivenlerin parke taslarla bakim ve onarimi yapilmis olup
vatandaslarimiza hizmeti saglanmistir.

8-) Mezarligimizda yer sikintisini agmak igin kayalik alanlarda mezar yapimi islemi baslamis olup devam
etmektedir.

9-) Mudirligiimiz yollarinin yapimindan sonra engelli girisi yapilmis olup 1 adet engelli arabasi temin
edilerek ihtiyaci olan vatandaglarimiza kullanimi hazir hale getirilmistir.

10-) Mezarligimiz icerisinde bulunan camurlu ve toprak olan bdlgeler parke taslarla dosenmistir.

11-) Vatandaslarimizin katkilariyla mezarligimiz icine yeni cesmeler yaptirilmistir.

12-) Mezarlik icerisinde gece-glindiiz glivenligi saglamak i¢in kamera sistemi kurulmustur.

13-) Vatandaslarimizin katkilari ile 1 adet TV ,1 adet buzdolabi, 1 adet hilti ve 1 adet bileyiz
mudurliglimize kazandiriimistir.

14-) C giris kapisi yeniden dizayn edildi.

15-) Mezarlik bati tarafi ve muhtelif yerler ferforje demirle ¢evrilmistir.

16-) Kis aylarinda kardan dolayl mezarlk icerisinde devrilen agaclarin temizligi ekiplerimiz tarafindan
yapilmistir.

17-) Cenaze evlerinde kullanilmak (izere taziye ¢adiri yaptiriimistir.

18-) Adli tip vakalarinda en yakin adli tip kurumuna cenaze tasima islemleri devam etmektedir.

19-) il disi cenaze nakilleri yapilmaya devam edilmistir.

20-) 188 Alo cenaze telefon hatti kurularak vatandasin cenazesi oldugunda direk iirtibat saglanmistir.

21-) Fakir ve kimsesiz vatandaslarimiza mezar tahtasi ve kefen hizmetleri licretsiz olarak verilmektedir.
22-) Mezarlik Ust kapi ve etrafi peyzaj diizenlemesi yapiimistir.

23-) Mezarlik igerisinde ulasimin daha rahat olabilmesi igin alternatif yollar ve merdivenler yapilmistir.
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Mezarhiklar Midiirligi
Hakkinda

Giresun Belediyesi
Mezarliklar Miidiirliigii 2012 Hizmetlerimiz

letisim -1-
0454 216 19 86

ALO CENAZE 188

Basinda Biz
Adres

Gemiler Cekegi Mah, Huzur Sok. i 15"‘

Tasarim Ve Fotograflar
Can Kalpakc¢ioglu
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Mezarhk Miidiirlifiti Fualivet Raporu

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

2010 yilinda halkimiza daha verimli ve daha sistemli bir hizmet sunabilmek i¢in kurulan
Mezarhk Miidiirliigii yaptigi calismalardan dolayr halkimiz tarafindan tam not aldi. Onceki
donemlerde iicretli olan mezarlik hizmetleri, artik iicretsiz olarak halkimiza sunuluyor. Rutin
olarak bakimini ve temizligini yaptigimiz mezarhgimizda ziyaretgilerimizin acisini bir nebze
olsun hafifletmek amaciyla ve halkimiza en iyisini sunabilmek adina ¢alismalarimiza devam
ediyoruz.

Bu ¢ahsmalar dogrultusunda 2013 yilinda mezarhgmz biinyesinde kurulan ALO 188
Cenaze hatti ile vatandaslarnmza 24 saat kesintisiz hizmet sunmaktayiz. Vatandas Alo 188
Cenaze hattim arayarak yikama, tasima hizmetlerine iicretsiz olarak ulasabiliyor ve gerektigi
durumlarda nébet¢i hekim ile ilgili bilgi alabiliyor.
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HIZMETLERIMIZ:

01/01/2013 - 31/12/2013 tarihleri arasinda;

Sehir Mezarhginda 13 personelimizle toplam 106 tane cenaze defin islemi ve il ici ve il
dis1 toplam 672 adet cenaze tasima ve yikama hizmeti yapilda...

Mezarhk Mddirdogo Foaalivet Rapore

1=
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Mezarhk Midiirlaga Faoliyet Rapory

Mezarhkta biitiin mezarlar ADA’ lara ayrilarak
tek tek numaralandirild.

Mezarlar bilgisayar ortamina aktarilarak, vatandasa mezarim bulmasi
konusunda kolaylik saglanda...
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Kurulan ses sistemi ile mezarhgm her tarafina kus yuvalarindan
Arefe , Bayram, Cuma ve diger giinlerde kuran dinletisi yapilmaya basland.

Mezarhigin icindeki ana ve ara yollara parke doseme, baz1 mezar aralarina
merdiven ve beton yol calismasi yapildi.

Mezarhk Madarhigc Foaaliyel Rapory

-3-
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Mezarlk Midiiriigo Fanhiyel Raporu
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Mezarlik personeli, mezarlarin temizlikleri, topraklama ve onarimlar

Mezarhgin ¢iceklendirilmesi agaclarin budanmas gibi islemleri rutin
olarak gerceklestirdi.

Mezarhk Midarddgi Fealiyet Raporu

.5-
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Mezarhk Midiidiiga Faoliyel Ruporu

idari binanmin tadilat yapilarak bina yenilenmesi, malzeme deposu ve
deponun vanina halkimizin kullanmasi icin WC yapildi, klimah tabut yeri ve
idari binanin ¢evresine sicak asfalt dokiilerek, aracglara park yeri tahsis edildi.
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Mezarhik Madiriiga Foolivet Raporu

-7-
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Hayirsever vatandasimizin teklifi degerlendirilerek idari binanmin girisine ¢esme yapilmasi
saglandi ve cesme halkimizin hizmetine sunuldu.

Mezarhk girisine konulan dilek ve temenni
#= 4l defteri ile halkimizin goriis ve diisiinceleri
alinmaya basland.

8| A kap girisine Engelli girisi yapilarak engelli
ziyaret¢ilere kolayhk saglandi.

e e ¥ ¥ ¥ 22—

Mezurhk Midikeligo Faslivet Rupora
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Mezarhik Midiirdigao Fankivel Raporu g iy

C kap giriginde istinat duvari, duvar iizeri demir korkuluk, parke yol,
ciceklendirme ile ¢evre diizenlemesi yapihip C kapi girisi 1siklandirilda.

- ey ufu
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Mexurhik Milditdoga Fanliyet Raporu
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Mezarhk icerisine konulan oturma banklan
sayesinde halkimizin daha rahat ziyaret
yapmasi sagland.

MEZARTIGIMIZ ISIL ISIL

i %

&‘
&:ﬁ_.

=

Mezarhgin muhtelif yerlerine 1siklar konularak mezarhgin icinin aydinlatma
islemi yapildi.

Mezarhk Mudilel 30 Faulivet Raporu

-11~
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Mezarhk Modidapy Faslivet Raporu

Mezarhk icerisine muhtelif yerlere ¢op kovalar konularak, mezarlik i¢inin ve
disinin temizligine 6nem verildi ve mezarhk ¢evresindeki sokaklara yon
tabelalar1 konularak Miidiirliik binasinin daha kolay bulunabilmesi saglandi.

Y
"“#
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At Elin Olaea
Falamm Filanm

Giresun’un degerli sairi Can Akengin’in yeni mezarhkta bulunan kabri Giresun
Belediye Baskanhg tarafindan diizenlenerek amsina yakisir bir hale getirildi.

Yapilan diizenlemeler ile burada
Can Akengin’in;

Hayaty, siirleri ve fotograflan yer aliyor.

Giresun’un unutulmaz degerlerinden Ciimbiis ve Ud
» Ustadi Nazmi Terzioglu'nun kabride belediyemiz
[ KGR WADN)

i tarafindan diizenlendi.
ciiMgls VE U sTa
RUHUNA FATiHA 920-00

Mezarhik MOdoropd Faolivel Rapory

_13-
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Mezarhk Midariagsi Faalivet Raporu R
@s

Sehir mezarhgimin 3 ayr noktasina yeni kapilar yapilarak, mezarhk icinde
giivenligin saglanmasi hedeflendi.

Mezarhgin doku yakasinda bulunan sahis bahcesinden giris cikislarin
engellenmesi amaciyla soz konusu bolge tel kafesle kapatilda.

Vatandaslarimizin katkilariyla mezarhk icine yeni ¢cesmeler kazandirildi.
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Mezurhik Mildtrduga Faslivet Raporu

Mezarhgin doku yakasina 550 basamakh yeni bir merdiven kazandirnlarak, yeni bir
ulasim yolu sagland.

Mezarhgimz i¢erisinde bulunan merdivenlerin parke taglarla bakim ve onarim yapilmis
olup vatandaslarimiza hizmet saglanmistir.

Belediyemiz mezbahasinda bulunan ilaclama ekipleri ayda 2 defa araclar ve malzemeleri
ilacladi. Aym ekip hasereleri de ilaglayip saghkh bir ortam hazirlamistir.

-15-
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Mezarlk Midiirdiigo Fanhiyel Raporu @

BASINDA MEZARLIK

6 Eyliil (Ekspres)

GESOB Basgkani Kara'dan, belediyeye mezarlik tegekkiirii
Giresun Esnaf ve Sanaatkarlam Odalar Birligi (GESOB) Baskam Ali Kara, Sehir

Mezarhgi'nda yapilan ¢ahsmalardan dolayr Giresun Belediye Baskam Kerim Aksu ve
Mezarhklar Miidiirliigii yetkililerine tesekkiir etti.

6 Eyliil (Ekspres)

Muhtar Altiok’tan Mezarhk Tegekkiirii

Altiok, bayram oncesi mezarh@ ziyareti sirasinda numarah sistem sayesinde

vatandaslarin yakinlarinmin mezarlarim higbir giicliik cekmeden bulabildigine tamk

oldugunu ifade ederek, “Vatandaslarin, yakin zamanda gerceklestirilen, ¢evre

diizenlemeleri sayesinde de c¢amurdan kurtulduklarim gordiik. Mesai saatleri

igerisinde yeni vapilan bir sistemle mezarhklarin dort bir yvaninda Kuran dinletisi
vapiliyor.

Sehir mezarhiginin tanzim ve diizenlemesinde emegi gecen Beledive Baskani Kerim
Aksu basta olmak lizere, Mezarliklar Miidiirii Arif Kalpakc¢ioglu'na ve belediye
personeline tesekkiir eder hizmetlerinin devamini dilerim” dedi

15 Ocak (Belediyve Gazetesi)

Turnuvada Sampiyon Zabita

“Mezarhklar Miidiirliigi” turnuvanin
“En Centilmen Takim” secildi.
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Mezarhk Midiciiga Faslivel Raporu

13 Ocak (Giresun Beledivesi Resmi Web Sitesi)

Mezarhk Ekibine Plaket

Giresun Belediye Bagkan: Kerim Aksu Merkez
Mezarhk’ta bulunan Belediye Mezarhklar
Miidiirliigii’'nii ziyaret ederek Miidiir Arif
Kalpakcioglu'na ve calisma ekibine basarih
caligmalarindan dolay: bir tesekkiir plaketi
verdi.

Mezarhk Miidiirliigii Ekibine Plaket

Giresun Belediye Bagkamia Kerim Aksu,
Belediye Mezarhklar Miidiirliigii'nii ziyaret
ederek “Oliisiine sahip ¢ikmayan, dirisine
sahip ¢itkamaz diye bir s6z var. Bizde bu bil-
in¢le buradaki ¢aligmalarimiz siirdiiriiyoruz
dedi.

3 Eyliil (Glindem)

Mezarhk Miidiirliigliine Tam Not

Giresun Belediyesi'nde kurulan Mezarhklar Miidiirliigii'niin, bayram arifesinde
ziyaretgiler tarafindan yapilan degerlendirmede tam not aldig bildirildi.

Bir¢ok vatandas ‘Allah Kerim Aksu’dan razi olsun, énceden buralar yol olarak olsun
mezarlar olarak olsun berbatti. Yakinlarimizin mezarlarim ¢amur ¢orak iginde giicliikle
bulabiliyorduk™ dediler.
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Mezarhk Midariugo Foaliyet Raporu

15 Ocak (Belediye Gazetesi)

Mezarhklar Miidiirliigii'ne Tegekkiir

Mezarhklar Miidiirligiinii kurduktan sonra kent mezarhgm daha sik ve vatandasin
kullammmm kolaylastirici bir hale biiriindiirdiiklerini dile getiren Aksu burada yaptig
aciklamada, “Oliisiine sahip ¢cikmayan, dirisine sahip ¢cikamaz diye bir s6z var. Bizde bu bil-
incle buradaki calismalarimizi siirdiiriiyoruz. Ben bu basarnh cahsmalara imza atan
Miidiirtimiiz Arif Bey'e ve tiim Mezarhik Miidiirliigii cahisanlarina tiim Giresun halk: adina
tesekkiir ediyor ve bu tesekkiir plaketini kendilerine takdim etmek istiyorum™ dedi.

2 Eyliil (ileri Gazetesi)

Mezarhga Tam Not

Giresun Belediye Baskami Kerim Aksu tarafindan kurulan Mezarhklar Miidiirligii,
bayram arefesinde ziyaretgiler tarafindan yapilan degerlendirmede tam not aldi.

Numarah sistem sayeside yakinlarimin mezarlarimi hicbir giicliik ¢cekmeden bulabilen
vatandaslar, yakin zamanda gerceklestirilen cevre diizenlemeleri sayesinde de ¢camur
olma sikintis1 yasamadilar. Mesai saatleri icerisinde yeni yapilan bir sistemle
mezarhklarin dort bir yanminda Kuran dinletisi yapihyor. Bircok vatandas “Allah Kerim
Aksu’dan raz1 olsun onceden buralar yol olarak olsun mezarlar olarak olsun berbatti.
Yakinlarimizin mezarlarin ¢amur ¢orak i¢inde giicliikle bulabiliyorduk™ dediler.

9 Eyliil (Yesilgiresun)

Belediyemizin Giizel Bir Hizmeti
Olmiislerini unutmayan, mezarlik ziyaretlerini siirdiiren sevgili hemserilerimiz mezarhgm
eski halini hatirlarlar. Biz daha onceki yillarda da yaptigimiz mezarhk ziyaretlerinde
gordiigiimiiz eksiklikleri bu siitunlarda dile getirmistik. Mezarhkta bir basibosluk hakimdi.
Simdi ise, sayin Belediye Baskanimizin gayretleriyle bir Mezarhiklar Miidiirliigii kurulduktan
sonra, Sehir Mezarhgmizin yonetimine getirilen bu disiplin sayesinde, gerceklestirilen bu
giizel iglerle, mezarhk ziyaretinin bir ¢ile olmaktan gikarildigini gérmekten mutluyuz. Biz de
yapilan bu giizel isler icin “Allah razi olsun™ demeyi bir gorev biliyoruz.
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Ben oliimden hi¢ korkmam,
Oliim uyumak gibi.
Degerlidir, tathdir.
Asil glictime giden,

Ayrilmaktir sevgiden.

Can Akengin
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Mezarhgimizin girisinde sol taraftaki arazi belediyemiz tarafindan ahnarak
buraya mahallenin ve sehrin ihtiyac1 gidermek i¢in camii, gasilhane ve morg
yapmmina baslanmistir.

Mezarlik A kap girisi yikihp giris parke
taslar ve ferforje kapi ile yeniden dizayn
edilmistir.

Mexzarhd Mudirlopd Faoslivel Raporu
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Moezarhk Middrdoga Faaliyet Raporu

Mezarlik icerisinde bulunan menfezin iizerinin kapatilmasi islemine
baslanmstir.

Mezarhgmizda yver sikintisin1 asmak i¢in kayalik alanlarda mezar yapim
islemi baslamis olup ¢calismalar devam etmektedir.
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Cenaze evlerinde kullanilmak {izere taziye ¢adir1 yaptirildi. Cadir icerisinde
mevcut bulunan masa, sandalye ve sicak icecek standiyla cenaze sahiplerine
hizmet saglandi.

il dis1 cenaze nakilleri yapilmaya devam edilmis olup Adli tip vakalarinda en
yvakin adli tip kurumuna cenaze tasima islemleri devam etmektedir.
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Mezarhk etrafinda muhtelif yerler ferforje demirle ¢evrilip peyzaj diizenleme
calismalar yapildi. Mezarlik igerisinde gece-giindiiz giivenligi saglamak icin
kamera sistemi kuruldu.

Mezarhk Mdidogo Faalive! Raporu
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